SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.6533878 de 2024

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacidn:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro de Gestién Industrial Regional Distrito Capital
TIPO DE CONTRATO Prestacidon de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.6533878

Contratar un operador logistico para desarrollar actividades de
esparcimiento e integracion, dirigidas a brindar reconocimiento a

OBIJETO los aprendices destacados académicamente y participantes en
diferentes actividades que hacen parte de los componentes de
bienestar.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO 17/07/2024

FECHA DE INICIO 23/07/2024

PLAZO INICIAL 180 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 13/12/2024

CONTRATISTA LINEAS PREMIUM S.A.S

CCo NIT 900.461.872

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL DEL CONTRATISTA GONZALO LOPEZ PINTO

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 14.324.756

LUGAR DE EJECUCION Bogota

VALOR INICIAL $ 34.529.000,00

FORMA DE PAGO Unico pago

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD .
PRESUPUESTAL 5024 del 24 de abril de 2024
CERTIFICADO DE  REGISTRO .
PRESUPUESTAL 49424 del 18 de julio de 2024
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 34.529.000,00

FECHA DE TERMINACION FINAL 13/12/2024

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) No aplica
VALOR TOTAL PAGADO $0
VALOR TOTAL EJECUTADO $34.529.000,00
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SUPERVISOR DEL CONTRATO Diana Garzén Quimbayo
APOYO A LA SUPERVISION Natalie Andrea Gonzalez Chavarro
MODIFICACION NRO. No aplica

CDP QUE RESPALDA EL No aplica
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL No aplica
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica

CESION DE CONTRATO No aplica

FECH,A DE SUSCRIPCION DE LA No el

CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.

2.

ASPECTOS TECNICOS

1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto . . . .
. . El contratista cumplié a satisfacciéon con
del contrato y su alcance, disponiendo del . L .
o ] ) . Si la presente obligacidn, se adjunta acta
personal idoneo para realizar la ejecucién del L ) .
) de recibido a satisfaccion. (Ver anexo a).
objeto contractual.
2. Pagar todos los gastos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones y similares
que se causen por razén del
perfeccionamiento del contrato, asi como el
valor de la prima de la Garantia Unica y sus El contratista cumplié a satisfaccién con
modificaciones, y aquellos que se deriven de . la presente obligacién, se adjunta
su ejecucion y liquidacion, de conformidad factura electrénica de venta. (Ver anexo
con la Ley Colombiana. El proponente debe b).
haber estudiado los costos y riesgos
tributarios durante la etapa previa de la
propuesta y que en consecuencia estan
incorporados en el precio ofrecido.
3. Estar al dia con el pago de las obligaciones . El contratista cumplié a satisfaccién con
i

con el Sistema Integral de Seguridad Social

la presente obligaciéon, se adjunta
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(ARP, EPS, Pensiones y CREE, Cajas de
Compensacién Familiar y SENA).

certificacidon de revision fiscal y planilla
con soportes de pago. (Ver anexo c).

4. El CONTRATISTA es el unico responsable
por la
celebracion de subcontratos todo lo cual

vinculaciéon del personal y Ila
debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA
adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos. Por lo anterior
respecto de sus

deberd asumir

subcontratistas (personal dirigido a la
ejecucion del contrato) los honorarios o
salarios, horas extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno, indemnizaciones y demas
prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado por la
Ley 100/94 y que se causen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo a Ia
modalidad de vinculacién que aplique con las

personas naturales que subcontrate.

Si

El contratista cumplid a satisfaccién con
la presente obligacidn, se
planilla con soportes de pago. (Ver
anexo c).

adjunta

5. El riesgo y propiedad de los bienes sera
asumido por parte del PROVEEDOR hasta que
se realice la entrega total a satisfaccion en el
lugar indicado. Las demas contempladas en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993. El transporte,
cargue, descargue y entrega de los elementos
objeto del presente contrato requeridos por
el SENA, seran asumidos por el contratista.

Si

El contratista cumplié a satisfaccion con
la presente obligacidn, se adjunta acta
de recibido a satisfaccion. (Ver anexo a).

6. El contratista deberd evidenciar con lo
establecido en el Art. 2.2.1.2.4.2.16 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art
3 del Decreto 1860 de 2021, “ ... Fomento a la
ejecucion de contratos estatales por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de
reintegracidn o reincorporacién y sujetos de
especial proteccion constitucional...” en
concordancia con la Circular 3-2022-000100

Si

El contratista cumplié a satisfacciéon con
la presente obligacién, se adjunta
planilla de SSI en el que se evidencia la
integracion de 2 mujeres conductoras y
certificacion firmada por el
representante legal en el que se
constata que las sefioras NIDIA JOANI
PARRA VERGARA y LUZ MARITZA
VILLAMIL MURCIA, son mujeres cabeza

de hogar. (Ver anexo c).
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de 20 de Mayo de 2022 emanada de la
Direccion Juridica del Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA  “...  Recomendaciones
sobre la aplicacién del Decreto 1860 de 2021
en procesos de contratacion de bienes y
servicios...” para tal fin el CONTRATISTA
incorporara una provisién del 5% de los
bienes y/o servicios requeridos para la
ejecucion del contrato por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién y Sujetos de
Especial Proteccién Constitucional
(Entiéndase por Sujetos de Especial
Proteccidén Constitucional, aquellas personas
qgue “... debido a su particular condicion fisica,
psicolégica o social merecen una accidon
positiva estatal para efectos de lograr una
igualdad real y efectiva...”. En tal sentido, se
encuentran entre otros: 1. Victimas del
conflicto armado interno, 2. Mujeres cabeza
de familia, 3. Adultos mayores, 4. Personas en
condicidn de discapacidad, 5. Poblacién de las
comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitanas. Entre otros). Situacion que verificara
la Entidad Estatal durante el plazo de
ejecucion del contrato a través del Supervisor
designado para tal efecto. El no atender la
precitada obligacién dara lugar a la aplicacion
del procedimiento administrativo
sancionatorio.

7. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto
del contrato y su alcance, disponiendo del

El contratista cumplié a satisfacciéon con
la presente obligacidn, se adjunta acta

Si
personal idéneo para realizar la ejecucion del de recibido a satisfaccién y planilla con
objeto contractual. soportes de pago. (Ver anexo ay c).
i i El contratista cumplio a satisfaccién con
8. Deberad entregar copia del plan de Si

asistencia médica o pdliza médica, y pdliza de

la presente obligacidn, se adjunta péliza
de asistencia médica de Colasistencia
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responsabilidad civil extracontractual con Médica y pdliza de responsabilidad civil
cubrimiento total a los asistentes. extracontractual de Tobia Xtreme. (Ver
anexo d).
El contratista cumplié a satisfaccién con
i ) . la presente obligacién, se adjunta
9. Deberd adjuntar para la preparacion vy o .
. . concepto sanitario con fecha de visita 22
expendio de alimentos en eventos |la o
e . o . de mayo de 2024 y un cumplimiento del
certificacion de concepto sanitario vigente ) . »
. N . Si 94% de acuerdo con la informacion
(no superior a un afio) expedido por .
. i suministrada en el acta No.
autoridad competente y equipo . .
] ] 25489VT2024-001 expedida por el Min
debidamente capacitado. .
salud de la gobernacién de
Cundinamarca (Ver anexo e)
El contratista cumplid a satisfaccidon con
i . la presente obligacién, se adjunta
10. Deberd abstenerse de utilizar productos . L .
o . oL registro fotografico de los alimentos
plasticos de un solo uso para la disposicién y ) )
. . Si entregados y en los respectivos
transporte de alimentos y bebidas e
o . empaques en cumplimiento de la
suministradas a la entidad. o . .
normatividad vigente y los pliegos
definitivos del proceso. (Ver anexo f)
11. Debera disponer de sistemas de El contratista cumplié a satisfaccién con
almacenamiento y recoleccion de forma . la presente obligacién, se adjunta
i
separada de los residuos que se generen fotografico registro puntos ecoldgicos.
durante el evento. (Ver anexo f)
i . L El contratista cumplid a satisfaccidon con
12. Deberad cumplir que los plasticos de un L .
. . .. la presente obligacién, se adjunta
solo uso requeridos para la ejecucion del . L )
. . registro fotografico de los alimentos
evento deben ser: reutilizables o reciclables o ) .
. - Si entregados y en los respectivos
compostables. Estd prohibido el uso de o
N . empaques en cumplimiento de la
mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos o . ]
L . . normatividad vigente y los pliegos
plasticos, poliestireno y globos decorativos. o
definitivos del proceso. (Ver anexo f)
13. Debera cumplir para la presentacion de El contratista cumplid a satisfaccion con
los alimentos debera disponer de elementos . la  presente obligacion, se adjunta
diferentes al icopor y que en la medida de lo registro fotografico de los alimentos
posible sean biodegradables. entregados y en los respectivos
empaques en cumplimiento de la
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normatividad vigente y los pliegos
definitivos del proceso. (Ver anexo f)

14. Entregar copia del Plan de Saneamiento
actualizado. (Procedimientos, cronogramas,
registros, listas de chequeo y responsables).
Nota: El SENA podra verificar en cualquier
momento que el proveedor cumpla con los
lineamientos del “Programa de Inocuidad
Alimentaria” y/o versiones que lo sustituyan
ubicado en Ia
(SENA)

plataforma CompromISO

Si

El contratista cumplid a satisfaccion con
la presente obligacién, se adjunta PLAN
DE CAPACITACION JORNADA CONTINUA
Y PERMANENTE DE CAPACITACION EN
MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE LOS
ALIMENTOS TOBIA EXTREME. (Ver anexo

8).

15. Debera entregar de acuerdo con el riesgo
en salud publica de los alimentos de expendio
0 preparacion, solicitar notificaciéon sanitaria
para alimentos con menor riesgo en salud
publica, permiso sanitario para alimentos con
riesgo medio en salud publica y registro
sanitario para alimentos con alto riesgo en
salud publica.

Si

El contratista cumplid a satisfaccién con
la presente obligacion y se adjunta
“PLAN DE CAPACITACION JORNADA
CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y
SEGURO DE LOS ALIMENTOS TOBIA
EXTREME” (Ver anexo g)

16. Debera cumplir para todos los alimentos
y bebidas envasadas o empacadas para
consumo humano, nacionales e importados
que se comercialicen en el SENA, con el
etiquetado o rotulado nutricional y frontal de
advertencia de acuerdo con la Resolucion 810
de 2021 (solo aplica para ultra procesados)

Si

El contratista cumplié a satisfaccién con
la presente obligacién, se adjunta
registro fotografico de los alimentos
entregados y en los respectivos
empaques en cumplimiento de la
normatividad vigente y los pliegos

definitivos del proceso. (Ver anexo f)

17. Deberd suministrar la logistica y personal
encargado con capacidad laboral, experiencia
y conocimientos para ejecutar las tareas que
se requieran dentro de la ejecucién del
contrato y a fin de garantizar la correcta
prestacion del servicio con los mas altos
estandares de calidad, como minimo con lo
siguiente:

e Garantizar como minimo un (1)
Coordinador de logistica del evento. El cual

debe ser profesional en administracion,

Si

El contratista cumplid a satisfaccién con
la presente obligacién, se adjunta
relacionamiento total de personal
logistico y Hojas de vida que certifican la
formacion y respectiva experiencia (Ver

anexo h).
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ingenieria o afines y tener como minimo un
(1) afio de
relacionados.

experiencia en cargos
(adjuntar hoja de vida
respectiva y soportes académicos y de
experiencia). ® Garantizar como minimo dos
(2) Brigadistas para cada uno de los eventos
que lo requieran y estén programadas,
(adjuntar hojas de vida respectiva y soportes

académicos y de experiencia).

o El
presentar el listado del personal que estara

contratista deberd adicionalmente

encargado de prestar el servicio logistico.

18. Debera entregar la relacién del personal
gue realiza manipulacién de alimentos con su
respectivo certificado de curso o capacitaciéon

El contratista cumplié a satisfaccidon con
la presente obligacion, se adjuntan

., L L. Si certificados médicos y carnet de
en educacion sanitaria, Buenas Practicas de . B )
L manipulacién de alimentos y BPM. (Ver
Manufactura - BPM vy conocimientos de .
. e anexo i).
manipulacién higiénica.
19. Deberad entregar plan de capacitacién
anual continuo y permanente 10 horas
anuales en educacidon sanitaria, Buenas
Practicas de Manufactura - BPM vy ) » . »
o . . El contratista cumplid a satisfaccidon con
conocimientos de manipulacién higiénica de L, )
. . la presente obligacion y se adjunta
alimentos  (cronograma, planillas  de .
. . . L “PLAN DE CAPACITACION JORNADA
asistencia  registro  fotografico temas, )
- . Si CONTINUA Y  PERMANENTE DE
duracidn,) de acuerdo con lo establecido en B} J
L, CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y
la resolucién 2674 del 2013. NOTA: La
L, . . SEGURO DE LOS ALIMENTOS TOBIA
capacitacion debe ser impartida por un
. . i EXTREME” (Ver anexo g)
Capacitador Autorizado por la Secretaria de
Salud o autoridad competente, por lo tanto,
se debe entregar el certificado como
capacitador en educacion sanitaria.
20. El lugar del evento debe contar con El contratista cumplid a satisfaccion con
Instalaciones de Primeros Auxilios incluyendo . la presente obligacién, se adjunta
i
personal capacitado y ambulancia registro fotografico de ambulancia y
permanente. profesionales en APH. (Ver anexo f)
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21. Los gastos de transporte del personal
ajeno al Centro de Gestidn Industrial del
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA de la
Regional Distrito Capital deben correr por

El contratista cumplié a satisfaccién con

. . la presente obligacién, se adjunta
cuenta del contratista y no deben generar Si L
o, . . factura electrénica de venta. (Ver anexo
ningun costo adicional para la Entidad y el b)
servicio debe brindarse en forma proactiva '
con el fin de evitar al maximo anomalias
presentadas en la ejecucion del contrato.
22. Deberad garantizar para el item 1 de
Especificaciones Servicio de Transporte lo
siguiente:
e Prestar el servicio de transporte a los
aprendices del Centro de Gestion Industrial
de acuerdo con las instrucciones que le
impartan.
e Prestar el servicio con vehiculos adecuados
bajo su responsabilidad y riesgo. El contratista cumplié a satisfaccion con
i . la presente obligacién, se adjunta
¢ Mantener los vehiculos que utilice para la . i
., o Formato GO-F-06 Hojas de vida de los
prestacion del servicio permanentemente en ,
L . L vehiculos, Formato GM-FO1 de
Optimas condiciones mecanicas, . . .
L ) . inspeccion vehicular, Formato GM-F03
mantenimiento preventivo y correctivo ) -
Si de plan de mantenimiento de la flota

permanente, y en las mejores condiciones de
seguridad y comodidad. ¢ Prestar el servicio
bajo parametros legales que son exigidos en
Colombia para la prestacion de transporte,
especialmente los establecidos en las Leyes
336 de 1996 y 769 de 2002, y el decreto No.
348 de 2015 y las normas que las sustituyan,
modifiquen o adicionen.

* Presentar y mantener vigente durante la
ejecucion del contrato, los certificados de
revision mecanica de los vehiculos utilizados
para la prestacion del servicio, expedido por
un Centro de Diagndstico Autorizado por las
autoridades competentes.

GM-FO7 de
preoperacional
(Cloudfleetforms) para los vehiculos con
placas LLO985, LQK328, NOW138,
TFT590 y WFQ390 (Ver anexo j).

vehicular, Formato

inspeccion
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¢ Proveer de inmediato para la prestacion del
servicio y con un vehiculo de caracteristicas
similares o superiores al inicialmente
ofrecido, el reemplazo de cualquier vehiculo
gue presente fallas mecanicas o falta de
disponibilidad para hacerlo.

¢ Mantener vigente durante la ejecucion del
contrato, la renovacion del Seguro
Obligatorio SOAT.

¢ Presentar y mantener vigentes, durante la
vigencia del contrato los documentos que
requieran  las  autoridades para la
movilizacién de los vehiculos, conductores,
igualmente las pdlizas de responsabilidad
civil contractual y extracontractual de cada
uno de los vehiculos utilizados para la
ejecucion del contrato.

¢ Responder de conformidad con la ley por
los dafios e indemnizaciones que originen
accidentes con el vehiculo con ocasién de la
prestacion del servicio de transporte.

¢ El servicio de transporte debe contemplar
laida y regreso, partiendo de las instalaciones
del Centro de Gestidn Industrial, ubicado en
la Calle 15 # 31-42 Complejo Paloquemao,
Ciudad de Bogota.

e La empresa deberda suministrar en cada
uno de los viajes el seguro de viaje para cada
uno de los aprendices ademds del personal
gue apoye la actividad.

¢ Los vehiculos por utilizar para la prestaciéon
del servicio de transporte deberan contar con
aire acondicionado y sillas reclinables.

¢ Disponibilidad del vehiculo para cada
actividad de acuerdo con el cronograma
establecido con el supervisor.
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¢ El proponente deberd presentar durante la
prestacion del servicio de transporte, la
licencia vigente de operacidon, tarjeta de
propiedad de los vehiculos, tarjeta de
operacion de los vehiculos, Seguro
Obligatorio de Accidentes de transito (soat),
revisién técnico-mecdnica, pdliza colectiva de
accidentes de transito, certificado Unico de
habilitacion del servicio de transporte
terrestre de pasajeros.

¢ Contar con la documentacién en regla para
la prestacién del servicio especial de
transporte terrestre de pasajeros y todo lo
requerido por las autoridades de transito y
transporte, como seguro obligatorio contra
accidentes de transito, certificado de revision
de gases, RUNT y los demas que se requiera
para el caso.

e Contar con conductores expertos y
responsables experiencia minima de 1 afio
como conductor de vehiculos tipo bus con
pase de conductor mecanico categoria C2 de
conformidad con la resolucién 1500 de 2005
o su equivalente con la legislacidn anterior 5a
Categoria y no deben tener multas o
infracciones pendientes de pago ante
ninguna autoridad de policia de transito y
transporte, ni ente territorial.

¢ Proveer los vehiculos con sus respectivas
llantas de repuesto y herramientas
necesarias para asegurar las condiciones
mecanicas de funcionamiento.

¢ Responder de conformidad con la ley por
los dafios e indemnizaciones que originen
accidentes con el vehiculo con ocasiéon de la
prestacion del servicio de transporte.
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e Controlar los pasajeros, manteniéndose un
trato cordial y respetuoso en ausencia de una
autoridad competente del SENA.

e Abstenerse de transportar personal
extrafio al Centro de Gestidn Industrial. e El
contratista se obliga a cumplir los horarios
que para el transporte de aprendices
establezca el Centro, pudiendo ser
modificado de acuerdo con las necesidades
del servicio.

e Garantizar que el personal que opera los
vehiculos esté debidamente capacitado y que
posea la idoneidad técnica para la prestacion
del servicio que se contrata, asi mismo que
tenga las calidades humanas que para el trato
con los aprendices requiere.

¢ El conductor del bus deberd contar con
licencia de conduccidn vigente y acorde con
el tipo de vehiculo que va a conducir.

¢ La Capacidad minima del bus sera entre
treinta (30) y cuarenta (40) personas.

¢ El contratista se obliga a garantizar que los
buses prestadores del servicio de transporte
objeto del contrato, cumpliran con los limites
de velocidad conforme lo exigen las normas
de transito vigentes.

e El contratista se obliga a garantizar que los
buses cuenten con botiquin de primeros
auxilios en los vehiculos dispuestos para el
servicio, y contar con disponibilidad de
servicio de atencién de primeros auxilios en
caso de accidente.

23. El CONTRATISTA es el Unico responsable
por la vinculacién del personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual
debe realizar en su propio nombre y por su

Si

El contratista cumplidé a satisfaccidn con
la presente obligacién, se adjuntan
certificacidon de revisién fiscal, planilla
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propia cuenta y riesgo sin que el SENA

adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos. Por lo anterior
respecto de sus

deberd asumir

subcontratistas (personal dirigido a la
ejecucion del contrato) los honorarios o
salarios, horas extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno, indemnizaciones y demas
prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado por la
Ley 100/94 y que se causen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo a Ia
modalidad de vinculacién que aplique con las

personas naturales que subcontrate.

con soportes de pago vy factura

electrénica de venta (Ver anexo b y c).

24. Entregar Certificado de implementacidn

El contratista cumplié a satisfacciéon con
la presente obligacidn, se
Certificado de

adjunta
implementacién  del

del SG-SST firmada por el Representante Si .
SGSST firmada por el Representante
Legal y responsable del SG-SST
Legal y responsable del SG-SST. (Ver
anexo k).
El contratista cumplié a satisfaccion con
i i . la presente obligacién, se adjunta
25. Entregar Fotocopia de cédula, Certificado . i . )
. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
L ] ) ) Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de Si L
. . . actualizacion Curso de 20 Horas vy
seguridad y salud en el trabajo del profesional . . i
licencia de seguridad y salud en el
Responsable del SG-SST. . .
trabajo del profesional Responsable del
SG-SST.. (Ver anexo | ).
26. Entregar Evaluacién de estandares El contratista cumplié a satisfacciéon con
minimos y respectivo plan de accidn de la presente obligacién, se adjunta
acuerdo con la aplicacion de estandares Si Evaluacién de estandares minimos
minimos aplicables - Dec. expedida por ARL COLMENA (Ver anexo
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. m).
27. Acreditar que no tiene sanciones ni El contratista cumplio a satisfaccién con
Si

medidas preventivas abiertas o proceso de
ejecucion ante las autoridades ambientales,

la presente obligaciéon, se adjunta

declaracion juramentada del proveedor
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adjuntar  declaracién  juramentada  del

proveedor.

firmada por el representante legal. (Ver
anexo n)

afiliacion
vigente de Seguridad Social no mayor a 30
dias.

28. Presentar certificados de

Si

El contratista cumplié a satisfaccién con
la presente obligacién, se adjuntan
certificacion de revision fiscal y planilla

con soportes de pago (Ver anexo c).

29. Presentar copia de los pagos de seguridad
social, donde se evidencie la cotizacién al
la actividad

nivel de riesgo acorde a

desarrollada.

Si

El contratista cumplié a satisfaccién con
la presente obligacién, se adjuntan
planilla con soportes de pago donde se
evidencia el porcentaje de nivel de
riesgo para los diferentes colaboradores.

(Ver anexo c).

30. Cumplir a cabalidad las normas,
reglamentos y la politica de seguridad y salud
en el trabajo establecidas por la entidad, al
igual que suministrar informacién clara, veraz
y completa sobre el estado de salud e
informar oportunamente al SENA acerca de
los peligros y riesgos latentes en la ejecucion

contractual.

Si

El contratista cumplié a satisfacciéon con
la presente obligacidn, se adjunta acta
de recibido a satisfaccion. (Ver anexo a).

31. Cumplir con lo estipulado en el Decreto
1076 del 2015, Ley 197 del 2001,
correspondiente al manejo y la Politica
ambiental del SENA y todos los requisitos
legales vigentes y las Leyes ambientales,
siendo responsables ante las autoridades de
la proteccién ambiental y sobre el
cumplimiento de éstas. De igual forma,
vigilard que sus dependientes den estricto
cumplimiento durante la ejecucién del objeto
contractual, a todas las medidas ambientales
establecidas. Es obligacién especial de EL
CONTRATISTA ejecutar sus actividades o
servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el medio ambiente, ya que todos
los costos que se generen con ocasién a la
contaminacion se trasladaran a los directos

causantes, incluyendo multas y gastos que se

Si

El contratista cumplié a satisfacciéon con
la presente obligacidn, se adjunta acta
de recibido a satisfaccion. (Ver anexo a).
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generen con ocasién de requerimientos o
actuacion de las autoridades. En si, EL
CONTRATISTA tomara todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacién
ambiental durante sus operaciones, cumplira
con todas las leyes ambientales aplicables, y
se sujetara a las normas relativas al control de
esta, no dejando sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna, salud humana o
animal, ni verterd contaminantes en la
atmosfera ni a los cuerpos de agua.

32. Reportar de manera inmediata cualquier El contratista cumplid a satisfaccién con
novedad o anomalia al supervisor del Si la presente obligacién se adjunta acta de
contrato. recibido a satisfaccién. (Ver anexo a).

L . El contratista cumplié a satisfaccién con
33. Las demas inherentes al objeto del . L,
Si la presente obligacidén y se soporta con
contrato . i L
el presente informe final de supervision.

Nota: Se solicita al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del complejo Paloquemao que, en la
expedicion de la certificacion de experiencia para el contratista Lineas Premium SAS, se otorgue una
calificacion de REGULAR, debido a la situaciéon presentada entre uno de los transportadores
subcontratados por dicha empresa y una funcionaria del Centro de Gestion Industrial. Esta situacion
evidencio una falta de calidad humana en el servicio prestado, lo cual incumple dos aspectos especificos
de la obligaciéon No. 22 del contrato: "Garantizar que el personal que opera los vehiculos esté debidamente
capacitado y que posea la idoneidad técnica para la prestacion del servicio que se contrata, asi mismo que
tenga las calidades humanas que para el trato con los aprendices requiere" y "Controlar los pasajeros,
manteniéndose un trato cordial y respetuoso en ausencia de una autoridad competente del SENA”. Si bien
el contratista Lineas Premium SAS prestd un servicio excelente en relacién con los dos puntos
mencionados, es necesario hacer la respectiva observacién debido a que, como responsables directos del
contrato, deben garantizar que sus subcontratistas también cumplan con los estdndares técnicos y
humanos exigidos.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA EQUIDAD SEGUROS
NRO. DE POLIZA AB002046
CERTIFICADO O ANEXO CO1.WRT.14764802
FECHA EXPEDICION 23/07/2024
FECHA APROBACION 23/07/2024
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 22/07/2024 12/04/2025 $6.905.800,00
Salariosy F.)restaCIones 22/07/2024 22/07/2024 $1.726.450,00
sociales
Calidad del servicio 22/07/2024 13/04/2025 $10.358.700,00
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA EQUIDAD SEGUROS
NRO. DE POLIZA AB002047
CERTIFICADO O DE ANEXO | EQUIDAD SEGUROQOS
FECHA EXPEDICION 23/07/2024
FECHA APROBACION 23/07/2024
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad cvil | ) 107 12024 13/12/2024 $260.000.000,00
extracontractual
En atencidn a lo sefialado en el modificatorio no se suscribieron modificaciones
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA No aplica
NRO. DE POLIZA No aplica
CERTIFICADO O ANEXO No aplica
FECHA EXPEDICION No aplica
FECHA APROBACION No aplica
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento No aplica No aplica No aplica
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Devolucion del pago . . .
. No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones . . .
) No aplica No aplica No aplica
sociales
Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA No aplica
NRO. DE POLIZA No aplica
CERTIFICADO O DE ANEXO No aplica
FECHA EXPEDICION No aplica
FECHA APROBACION No aplica
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil . . .
No aplica No aplica No aplica
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista cumplié a satisfaccidon con el objeto “Contratar un operador logistico para desarrollar
actividades de esparcimiento e integracién, dirigidas a brindar reconocimiento a los aprendices destacados
académicamente y participantes en diferentes actividades que hacen parte de los componentes de
bienestar.” Del contrato No. CO1.PCCNTR.6533878.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

El contratista cumplié a satisfaccidn con las obligaciones de seguridad y salud en el trabajo y ambientales
relacionadas en el estudio previo y en consideracién con “GCCON-AN-001 Anexo de verificacién criterios
de contratacién” en la hoja Transversales SGSST, evidenciamos el cumplimiento por parte del contratista
en la entrega de la certificacién de implementacién del SGSST firmada por el representante legal y el
Responsable del SG-SST, asimismo, la entrega de la Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de
SGSST de 50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional Responsable del SG-SST y la respectiva Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan
de accion de acuerdo a la aplicacién de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019. Lo anteriormente descrito se encuentra soportado en el anexo .

3.4 Multas y sanciones
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De acuerdo con el informe final de supervisidn suscrito por Diana Garzén Quimbayo- Técnico G03, durante
la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante certificacién emitida el 23 de octubre de 2024 por parte el Revisor Fiscal, WILSON JAVIER
MALAVER CANARIA identificado con con C.C. 79.128.139 con tarjeta profesional 39986-T, se certificd que
LINEAS PREMIUM SAS, identificado con NIT. 900.461.872-8, se encuentra al dia en pagos de Seguridad
Social, aportes a Fondos de Pensién y Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de pagos
laborales y fiscales.

3.6  Supervision de la ejecucion contractual

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el 23/07/2024 a John Jairo Martinez
Alfonso y Natalie Andrea Gonzalez Chavarro mediante comunicacion electrénica On base CPE No. 11-
92024-049128.

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el 16/09/2024 a Diana Garzon Quimbayo
y Natalie Andrea Gonzdlez Chavarro mediante comunicacién electrénica On base CPE No. 11-9-
2024064342.

3.7 Liquidacién del contrato

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié los siguiente:
No aplica liquidacidn, en razén que se ejecutd el presupuesto total disponible para el contrato.

4, ASPECTOS FINANCIEROS
4.1 Pagos realizados

A la fecha de suscripcidon del presente informe no se han realizado pagos del contrato.

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
No aplica No aplica No aplica

4.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial contrato S 34.529.000
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Valor adicién o disminucién del contrato $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del contrato $ 34.529.000
Valor ejecutado S 0,00
Valor pagado $ 0,00
Valor por pagar $ 34.529.000
Valor a liberar S 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Pagar a favor del contratista la suma de TREINTA' Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL
PESOS M/CTE ($34.529.000).

Para constancia se firma 19 de diciembre de 2024

Flegtard. ?&ﬁaﬂ- o,
DIANA GARZON QUIMBAYO
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.6533878

Elaboré: Juan Camilo Narvdez Reina- Apoyo Técnico Grupo Integrado de Gestidn Contractual

Anexos:

a. Certificado de recibo a satisfaccién
b. Factura electrénica de venta
c. Certificacidon de revisidn fiscal y planilla con soportes de pago.
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Pdliza de asistencia médica de Colasistencia Médica y poliza de responsabilidad civil
extracontractual de  Tobia Xtreme.

Concepto sanitario 25489VT12024-001

Registro fotografico de alimentos.

Plan de capacitacién en manejo higiénico y seguro de los alimentos Tobia Xtreme elaborado por
GEMSAP.

Relacionamiento total de personal logistico y hojas de vida.

Certificados médicos y carnet de manipulacién de alimentos y BPM.

Formato GO-F-06 Hojas de vida de los vehiculos, Formato GM-F-01 de inspeccién vehicular,
Formato GM-F 03 de plan de mantenimiento de la flota vehicular, Formato GM-F-07 de inspeccion
preoperacional (Cloudfleetforms) para los vehiculos con placas LLO985, LQK328, NOW138, TFT590
y WFQ390.

Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del
SG-SST.

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.

. Evaluacion de estandares minimos.

Declaracién juramentada firmada por el representante legal en que se acredita no tener sanciones
ambientales.
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Proceso Gestion de Infraestructura y Logistica

Formato Acta de Recibo a Satisfaccion

Acta N° !
FECHA: 02/10/2024 CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTAD.C
COD REGIONAL: 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE COSTO: Centro de Gestion Industrial
COD CENTRO DE COSTO: 921110
TIPO DE ADQUISICION: CONTRATO TIPO DE ENTREGA: UNICA ENTREGA
N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: 1 FECHA ACTO ADMINISTRATIVO: 17/07/2024
RUBRO PRESUPUESTAL C-3603-1300-15-20305C-3603025-02
PROVEEDOR CONTRATISTA: LINEAS PREMIUM SAS
NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 900461872
VALOR TOTAL: $ 34.529.000,00
FECHA DE VENCIMIENTO: 13/12/2024
OBJETO DEL CONTRATO:
Contratar un operador logistico para desarrollar actividades de esparcimi e integracion, dirigidas a brindar r imiento a los aprendi d d dé ite y
particip en diferentes actividades que hacen parte de los p de bi
CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS 0 CANTIDAD BIENES DE CONSUMO 200

RECIBIDO A SATISFACCION:

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas técnicas y fisicas
establecidas por el SENA en el acto administrativo.

OBSERVACIONES

Se solicita al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del complejo Paloquemao que, en la expedicion de la certificacion de experiencia para el contratista Lineas Premium SAS, se
otorgue una calificaciéon de REGULAR, debido a la situacion presentada entre uno de los transportadores subcontratados por dicha empresa y una funcionaria del Centro de Gestion

ial. Esta si ion evi i6 una falta de calidad humana en el servicio prestado, lo cual incumple dos aspectos especificos de la obligacion No. 22 del contrato: "Garantizar
que el personal que opera los vehiculos esté debid itado y que posea la idoneidad técnica para la prestacion del servicio que se contrata, asi mismo que tenga las
calidades humanas que para el trato con los aprendices requiere" y "Controlar los pasajeros, manteniéndose un trato cordial y respetuoso en ausencia de una autoridad competente
del SENA”. Si bien el contratista Lineas Premium SAS presté un servicio excelente en relacion con los dos puntos dos, es io hacer la respectiva observacion debido
a que, como resp directos del contrato, deben garantizar que sus atistas también cumplan con los estandares técni y igi

Lrana %ﬁ'ﬁj&ﬂ/ . "HQLEG\UE&E&“\ .
FIRMA SUPERVISOR FIRMA APOYO SUPERVISION
v 14

NOMBRE COMPLETO DIANA GARZON QUIMBAYO NOMBRE COMPLETO NATALIE ANDREA GONZALEZ CHAVARRO
N° DE IDENTIFICACION 31470588 N° DE IDENTIFICACION 53016223

CORREO INSTITUCIONAL dgarzong@sena.edu.co CORREO INSTITUCIONAL nagonzales@sena.edu.co

CARGO Técnico GO3 CARGO C ista- Lider Bi al ap

N° DE CONTACTO 3108805172 N° DE CONTACTO 3112770487







Ner

PREMIUM

LINEAS PREMIUM SAS

Nit 900461872 8

SERVICIO ESPECIALIZADO EN TRANSPORTE ESCOLAR EMPRESARIAL Y TURISMO A NIVEL NACIONAL
Reg. merc. 01166641 RES. 005373 Ministerio de transporte

Factura Electréonica De Venta No

FVE No. 2991

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764066971855 que habilita desde FVE 2001 hasta FVE 3000. Vence 2025-03-08

NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES NI AUTORRETENEDORES

REGIMEN COMUN ACTIVIDAD ECONOMICA ICA 4921

bajo parametros legales que son exigidos en Colombia,
especialmente los establecidos en las Leyes 336 de 1996 y
769 de 2002, el decreto No. 348 de 2015 y las normas que las
sustituyan, modifiquen o adicionen.
El lugar de salida y regreso del transporte solicitado sera en
las instalaciones del SENA, Centro de Gestion Industrial,
Complejo Paloquemao, ubicado en la Calle 15 # 31-42
Bogota D.C.

CLIENTE |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE POR CONCEPTO DE

NIT 899999034 1 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL 57869 Bogota D.C. 5461500
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR \ FORMA DE PAGO \

26/11/2024 26/12/2024 HUGO ROJAS RICO \ Credito
Item | Cantidad Descripcion Valor Unitario Total \
1 1 TRANSPORTE: Servicio de transporte para 200 personas, 6.800.000 6.800.000,00

Total lineas o items: 5 SUBTOTAL 31.100.000,00
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE DAVIVIENDA AHORROS No. 017270193992 ANOMBRE DE VA 2.565.000 ‘
LINEAS PREMIUM SAS Y ENVIAR SOPORTE DE PAGO A EL CORREO ortcartera@gmail.com IMPUESTO AL CONSUMO | 864.000
Valor en Letras TOTAL DE LA OPERACION,» 34.529.000,00\
TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS RETEICA 0,00
M/CTE TOTAL MENOS RETENCIO | 34.529.000,00

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacion: 26/11/2024 11:59:16
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1. La presente factura de venta constituye Titulo valor en los términos de la ley 1231 de 2008. 2. Si la factura es cancelada con cheque y éste
fuereldevuelto por cualquier razon causara el 20% de sancion, segun articulo 722 del C.C.
y Unicamente es considera cancelada cuando se haga efectivo ellvalor respectivo. 3. En caso de mora en el pago de las fechas estipuladas, se cobrara
un interés moratorio diario a la tasa maxima permitida por la ley.
4. Se hace constar que la persona distinta al cliente esta autorizada por el cliente para firmar confesar la deuda y obligar al cliente

cr2b 14 21 of 611 ed los bancos Teléfono 5559260 Santa Marta
Correo Electrénico GLPGERENCIA@GMAIL.COM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 0c03355d9512041dc3f00dac12e7e638a1910431179e568b59779674bbeclcd2a9744e258a39f1eb3375992049d113ab --Fecha y Hora de Expedicion : 26/11/2024 12:28:59 p. m.
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Nit 900461872 8

FVE

Factura Electréonica De Venta No

No. 2991

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764066971855 que habilita desde FVE 2001 hasta FVE 3000. Vence 2025-03-08

NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES NI AUTORRETENEDORES

SERVICIO ESPECIALIZADO EN TRANSPORTE ESCOLAR EMPRESARIAL Y TURISMO A NIVEL NACIONAL
Reg. merc. 01166641 RES. 005373 Ministerio de transporte

REGIMEN COMUN ACTIVIDAD ECONOMICA ICA 4921

CLIENTE |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE POR CONCEPTO DE
NIT 899999034 1 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL 57 8 69 Bogota D.C. 5461500
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR \ FORMA DE PAGO \
26/11/2024 26/12/2024 HUGO ROJAS RICO \ Credito
Item | Cantidad Descripcion Valor Unitario Total \
2 1 ESCENARIO: Parque natural, ecoldgico o tematico, ubicado 13.500.000 13.500.000,00
en el departamento de Cundinamarca, con amplios espacios,
pistas de desafio y retos para la practica de actividades y
deportes de reto o extremos.
El Escenario debe contar ineludiblemente con las medidas y
elementos de proteccion suficientes y necesarios para cada
uno de los participantes (Arnés, Casco y Guantes.... Entre
Otros), de los cuales Ei contratista debera presentar registro
fotografico de dicha actividad.
3 200 REFRIGERIO AM: Refrigerio AM, el oferente debera 12.250 2.450.000,00
presentar por lo menos dos (2) opciones de Refrigerio tipo
buffet autoservicio, empacados o servidos en forma individual,
que incluya alimento (proteina/panificado con relleno/fruta, de
100 gr) y bebida de 250 ml.
Total lineas o items: 5 SUBTOTAL 31.100.000,00
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE DAVIVIENDA AHORROS No. 017270193992 ANOMBRE DE VA 2.565.000 ‘
LINEAS PREMIUM SAS Y ENVIAR SOPORTE DE PAGO A EL CORREO ortcartera@gmail.com IMPUESTO AL CONSUMO | 864.000

Valor en Letras

TREINTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS

M/CTE

TOTAL DE LA OPERACION,» 34.529.000,00‘

RETEICA

0,00

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacion: 26/11/2024 11:59:16

TOTAL MENOS RETENCIO | 34.529.000,00
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1. La presente factura de venta constituye Titulo valor en los términos de la ley 1231 de 2008. 2. Si la factura es cancelada con cheque y éste
fuereldevuelto por cualquier razon causara el 20% de sancion, segun articulo 722 del C.C.

y Unicamente es considera cancelada cuando se haga efectivo ellvalor respectivo. 3. En caso de mora en el pago de las fechas estipuladas, se cobrara
un interés moratorio diario a la tasa maxima permitida por la ley.
4. Se hace constar que la persona distinta al cliente esta autorizada por el cliente para firmar confesar la deuda y obligar al cliente

cr2b 14 21 of 611 ed los bancos Teléfono 5559260 Santa Marta
Correo Electrénico GLPGERENCIA@GMAIL.COM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 0c03355d9512041dc3f00dac12e7e638a1910431179e568b59779674bbeclcd2a9744e258a39f1eb3375992049d113ab --Fecha y Hora de Expedicion : 26/11/2024 12:28:59 p. m.
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Factura Electréonica De Venta No

No. 2991

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764066971855 que habilita desde FVE 2001 hasta FVE 3000. Vence 2025-03-08

NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES NI AUTORRETENEDORES

SERVICIO ESPECIALIZADO EN TRANSPORTE ESCOLAR EMPRESARIAL Y TURISMO A NIVEL NACIONAL
Reg. merc. 01166641 RES. 005373 Ministerio de transporte

REGIMEN COMUN ACTIVIDAD ECONOMICA ICA 4921

CLIENTE |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE POR CONCEPTO DE
NIT 899999034 1 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL 57 8 69 Bogota D.C. 5461500
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR \ FORMA DE PAGO \
26/11/2024 26/12/2024 HUGO ROJAS RICO Credito
Item = Cantidad \ Descripcion Valor Unitario Total \
4 200 ALMUERZO: EI oferente debera presentar por lo menos tres 29.500 5.900.000,00
(3) opciones de: Almuerzo tipo buffet autoservicio, servidos en
forma individual, que incluya (Sopa o crema de 200 ml,
proteina de 200 gr, harina o leguminosa de 65 gr, verduras
mixtas o ensaladas de 100 gr, bebidas de jugo naturales
preparados o gaseosas de 250 ml).
5 200 REFRIGERIO PM: Refrigerio PM, el oferente debera 12.250 2.450.000,00
presentar por lo menos dos (2) opciones de Refrigerio tipo
buffet autoservicio, empacados o servidos en forma individual,
que incluya alimento (proteina/panificado con relleno/fruta, de
100 gr) y bebida de 250 ml.
Total lineas o items: 5 SUBTOTAL 31.100.000,00
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE DAVIVIENDA AHORROS No. 017270193992 ANOMBRE DE VA 2.565.000 ‘
LINEAS PREMIUM SAS Y ENVIAR SOPORTE DE PAGO A EL CORREO ortcartera@gmail.com IMPUESTO AL CONSUMO | 864.000
valor en Letras TOTAL DE LA OPERACION: 34.529.000,00\
RETEICA 0,00

TREINTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS

M/CTE

TOTAL MENOS RETENCIO ’

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacion: 26/11/2024 11:59:16

34.529.000,00
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1. La presente factura de venta constituye Titulo valor en los términos de la ley 1231 de 2008. 2. Si la factura es cancelada con cheque y éste
fuereldevuelto por cualquier razon causara el 20% de sancion, segun articulo 722 del C.C.

y Unicamente es considera cancelada cuando se haga efectivo ellvalor respectivo. 3. En caso de mora en el pago de las fechas estipuladas, se cobrara
un interés moratorio diario a la tasa maxima permitida por la ley.

4. Se hace constar que la persona distinta al cliente esta autorizada por el cliente para firmar confesar la deuda y obligar al cliente

cr2b 14 21 of 611 ed los bancos Teléfono 5559260 Santa Marta
Correo Electrénico GLPGERENCIA@GMAIL.COM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 0c03355d9512041dc3f00dac12e7e638a1910431179e568b59779674bbeclcd2a9744e258a39f1eb3375992049d113ab --Fecha y Hora de Expedicion : 26/11/2024 12:28:59 p. m.
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LINEAS

PREMIUM

NIT. 900461872-8

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE PAGOS PARAFISCALES CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Yo, WILSON JAVIER MALAVER CANARIA, identificado con cédula de ciudadania N°. 79.128.139, y con
Tarjeta Profesional No. 39986-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor
Fiscal, de LINEAS PREMIUM SAS, identificada con NIT 900.461.872-8, luego de examinar los estados
financieros de la compafiia, de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
certifico que dicha organizacion se encuentra al dia con los pagos por concepto de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos seis (6) meses calendario. De
acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

En constancia, se firma en Bogotd, el dia 23 del mes de octubre de 2024.

U\ of

Wilson Javier Malaver Canar\v

CC: 79.128.139

TP: 39986-T

REVISOR FISCAL LINEAS PREMIUM SAS
NIT: 900.461.872-8

Bogotda D.C - Colombia / Calle 73 # 75-55 Piso 4 Santa Marta / Carrera 2 b # 14 21 Of 611
PBX: 5559260/61 Edificio Los Bancos Centro
E-mail: info@lineaspremium.com Contacto: 3203005128

www.lineaspremium.com



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900461872 8 LINEAS ESPECIALES PREMIUM SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PREMIUM CALLE 73# 75-55 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5559260 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-10 955627944 9474580825 B 2024/10/17 2024/10/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $8,750,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|r p|cor]vst/stn| avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
S| RSAL: PREMIUM (25 Afiliados)
Centro de Trabajo: COMERCIALES (16 Afiliados)
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (16 Afiliados)
1 |CC [1003623173 |CARDENAS JULIAN X 23020 | 2 |[EPS002| 2 CCF22{ 2 | 14-25| 2 | 1.044% 2 Si
1
2 |CC [|52212491 [CASTRO SANDRA X 23100 | 15 [EPS005| 15 | CCF22| 15 | 14-25{ 15 | 1.044% 15 Si
1
3 |CC [91421523 FERREIRA JOSE X 25-14 | 30 [EPS002| 30 | CCF22| 30 | 14-25| 30 | 1.044% 30 Si
4 [cc [1120382563 |GUAUTA ESTEBAN | X $3ozo 2 [epso37] 2 | ccF2z| 2 | 14-25) 2 | 1.044%] 2 Si
5 |CC [1120382563 |GUAUTA ESTEBAN X 23020 | 4 |[EPSO37| 4 | CCF22| 4 | 14-25 4 | 0.000% 4 Si
1
6 |CC [80121538 LOPEZ LUIS %3030 30 |EPSO17| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 1.044% 30 Si
7 |CC |79860853 IMORALES ILICH X 23030 | 30 [EPS002| 30 | CCF22| 30 | 14-25{ 30 | 1.044% 30 Si
1
8 |CC |1078366246 [MORENO JORGE 123030 30 [EPS002| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 1.044% 30 Si
9 |CC [80470837 PARRA HAROL 25-14 | 30 [EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25{ 30 | 1.044% 30 Si
10 [cC [1057516208 |PINZON ANDRES 25-14 | 30 |EPS005| 30 | ccF2z| 30 | 14-25 30 | 1.044% 30 Si
11 |CC 1069852552 |PRIETO WILMER X %3100 30 [EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 1.044% 30 Si
12 |CC [79973428 RAMIREZ JUAN X 25-14 | 29 [EPS002| 29 | CCF22| 29 | 14-25( 29 | 1.044% 29 Si
13 |CC [1032447315 [RODRIGUEZ 23100 | 30 |EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25| 30 | 1.044% 30 Si
ANYELA 1
14 |CC 1062402163 |SALAZAR MAICOL X 23030 | 8 |[EPSO17| 8 | CCF22| 8 | 14-25( 8 | 1.044% 8 Si
1
15 |CC |79466154  [SERRANO LUIS X %3020 30 |EPs008| 30 | cCF22| 30 | 14-25 30 [ 1.044%| 30 Si
16 |CC [79429030 [SUE PASCUAL X 25-14 | 30 [EPS005| 30 | CCF22| 30 | 14-25{ 30 | 1.044% 30 Si
17 |CC [51910324  [VARGAS NILSA X 0 [epsoos| 30 | ccr2z| 30 | 14-25| 30 | 1.044% 30 Si
Centro de Trabajo: CONDUCTORES (4 Afiliados)
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (4 Afiliados)
18 |CC [79822767 BECERRA MARCOS X %3020 30 |EPSO17| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 4.350%| 30 Si
19 |CC 1073151654 |CARRIZOSA CESAR 23030 | 30 [EPSO17| 30 | CCF22| 30 | 14-25] 30 | 4.350% 30 Si
1
20 [CC [52874168 [PARRA NIDIA X %3020 30 [EPSO05| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 4.350%| 30 Si
21 [CC [51998806 VILLAMIL LUZ X 23030 | 30 [EPS005| 30 | CCF22| 30 | 14-25( 30 | 4.350% 30 Si
1
Centro de Trabajo: SURA (5 Afiliados)
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados)
22 [CC [52816272 JARIAS NANCY 25-14 | 30 [EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25{ 30 | 0.522% 30 Si
23 |cC [52231459  [FARFAN ROSA 23020 | 30 |EPSO17| 30 | ccF2z| 30 | 14-25( 30 | 0.522% 30 Si
1
24 [CC 1001066191 [GOMEZ KAROL 123030 30 |EPSO17| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 0.522% 30 Si
25 [CC 1014232406 [GOMEZ YENIFER 23100 | 30 [EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25( 30 | 0.522% 30 Si
1
26 |cC [1001092976 [PATINO BRALLAM $3020 30 |EPS008| 30 | CCF22| 30 | 14-25 30 | 0.522%| 30 Si
Total Afiliados( 25)

Pagina 1 de 2

2024/10/22 11:00 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900461872 8 LINEAS ESPECIALES PREMIUM SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PREMIUM CALLE 73# 75-55 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5559260 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-10 955627944 9474580825 H 2024/10/17 2024/10/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $8,750,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 24 $5,413,300 $0 $0 $5,413,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $1,073,300 $0 $0 $1,073,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,498,100 $0 $0 $1,498,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 7/ $1,520,700 $0 $0 $1,520,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 7 $1,321,200 $0 $0 $1,321,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $519,700 $0 $0 $519,700
COLMENA 14-25 800,226,175 3 25 $519,700 S0 S0 $519,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $1,408,900 $0 $0 $1,408,900
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 25 $1,408,900 $0 $0 $1,408,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 25 $1,408,900 S0 S0 $1,408,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 8 $519,400 $0 $0 $519,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 6 $326,200 $0 $0 $326,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $3,500 S0 S0 $3,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 5 $247,400 $0 $0 $247,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $312,400 $0 $0 $312,400
TOTAL 25 $8,750,800 $0 $0 $8,750,800

Pagina 2 de 2 2024/10/22 11:00 AM
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

dREee@eiEo®®bbeaadg

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILSON JAVIER MALAVER CANARIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79128139 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 39986-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Agosto de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\;_.__;lﬁnrlﬁ'?r “YuioS

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4A58049EC5711239

‘O{ IGILADO

M SUPERTRANSPORTE

—— LINEAS ESPECIALES

PREMIUM

NIT: 900.461872-8

LINEAS PREMIUM SAS
NIT.900.461.872-8

CERTIFICA:

Que las sefioras NIDIA JOANI PARRA VERGARA, identificada con cédula de ciudadania No.
52.874.168 y LUZ MARITZA VILLAMIL MURCIA, identificada con cédula de ciudadania No.
51.998.806 vinculadas laboralmente mediante un contrato obra o labor, hacen parte del
grupo de mujeres cabeza de familia seguin lo dispuesto en el Art. 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Art 3 del Decreto 1860 de 2021,

La presente se expide el dia veintiocho (28) del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Gonzalo Lépez Pinto.
Representante Legal.
Movil: 3203005128

Calle 73 N. 75-55. Santa Maria del Lago
ceo@ortsas.com - www.ortsas.com
CEL: 3203005128






asistencia

CERTIFICADO DE EMISION N° B11-3039-2165920

EN CASO DE SOLICITAR UNA ASISTENCIA COMUNICARSE A

Lineas de emergencia: 310 3157335 - 018000510058
Whatsapp: 3115229880

DATOS DEL CLIENTE

Cdédigo: 3039
Nombre: GARAVITO GARZON JHON FREDY-TOBIA EXTREME
Oficina: Colasistencia Bogota
DATOS DE COBERTURA

Origen: Tobia

Vigencia desde: 2024-10-02

Vigencia hasta: 2024-10-02

Fecha creacion de encabezado: 2024-09-30 11:25:52

Destino: Tobia
Otros destinos:
Fecha de cierre de la emisién: 2024-09-30 11:31:52

Guia:

Colasistencia Extremo

« Caminatas ecoldgicas

- Rafting

PERSONAS CUBIERTAS POR ESTA EMISION

DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS S. CANCELACION FECHA DIGITACION
1000064838 Jeferson Alexis Fajardo Ramirez No 2024-09-30 11:31:21
1000120864 Paula Andrea Herrera Carrillo No 2024-09-30 11:31:21
1000183557 Emmy Dayana Cardenas Gaitan No 2024-09-30 11:31:20
1000218578 Leidy Alejandra Carrillo Gil No 2024-09-30 11:31:20
1000337570 Nikoll Padilla No 2024-09-30 11:31:20
1000337694 Karen Viviana Montes Cifuentes No 2024-09-30 11:31:19
1000470718 Andres Esteban Carranza Poveda No 2024-09-30 11:31:21
1000516319 Jaider Daniel Martinez Romero No 2024-09-30 11:31:20
1000604174 Juan Felipe Martinez Torres No 2024-09-30 11:31:20
1000731028 Kriss Stefhany Torres Avila No 2024-09-30 11:31:20
1000789899 Gineth Tatiana Melo Acevedo No 2024-09-30 11:31:20
1000807981 Yury Nataly Lopez Medina No 2024-09-30 11:31:20
1001060268 Ingris Paola Mora Oviedo No 2024-09-30 11:31:20
1001329727 Kevin Andres Castro Prieto No 2024-09-30 11:31:20
1002262544 Yuver Albeiro Sanchez Huertas No 2024-09-30 11:31:20
1002653858 Angela Viviana Villamil Pulido No 2024-09-30 11:31:20
1003842581 Nidia Pilar Sabogal Diaz No 2024-09-30 11:31:21
1005219536 Maryuly Amado Castillo No 2024-09-30 11:31:21
1005231263 Yeison Fabian Tarazona No 2024-09-30 11:31:20

Gutierrez
1005821458 Juan Carlos Aguirre Corredor No 2024-09-30 11:31:21
1006087764 Oscar Camilo Osorio Bedoya No 2024-09-30 11:31:19
1007157732 Victoria Amaya No 2024-09-30 11:31:20



1007289757

1010003205
1010044164
1010071366
1010189130

1010224733

1010236893
101031041
1010840433
1011080683
1011094545
1011200905
1012334531
1012337698
1012338244
1012341319

1012346271

1012347677
1012464273
1013098800
1013106337
1013114423
1013617258
1013642971
1014226157
1014238556
1014243210
1014265977
1014306912
1014310677
10144801661
1014596409
1014856869
1015395342
1016004586
1016072562
1016948545
1016950420
1019013486

1019041336

1019043171
1019984859

1020777854

1020779261
1020782407

Alejandro

Marlon Yesid
Zully
Brayan Esneyder

Julieth Johanna
Fabian Snaider

Paula Andrea
Johanna
Allison Camila
Maikol Alfredo
Lizeth Dayana
Camila Andrea
Deisy
Juan Carlos
Jessica

Sebastian
Nicolas

Jenny Fernanda
Blanca Flor
Sebastian
Juliana
Valery
Martha Zelpha
Vanessa
Yuly Paola
Deisy
Charly Santiago
Sergio Andres
Maria Camila
Lorein
Angie
Alejandra
Natalia Sofia
Santiago
Johan
Juan Sebastian
Angel Maria
Maria Fernanda

Danna Sarahy
Cindy Rocio

Diana Vanessa

Juan Andres
Linda Yuliet

Vanessa

Wilson Camilo

Zambrano
Oliveros

Amaya Vaca
Jimenez
Pirazan Mateus
Ramos Rubiano

Bernal
Piernagorda

Suarez Daza
Oliveros Rojas
Cespedes Celis

Rios Antonio

Aguirre Sanchez
Urrego
Escobar
Triana Caicedo
Caceres
Rodriguez Murcia

Agamez
Primiciero

Moreno Ortiz
Ariza Plazas
Vargas Triana
Gomez
Huertas Romero
Reyes Avendafio
Molano Galeano
Molano
Pardo Gerena
Guevara Barrios
Yagama Ayala
Angarita Cadena
Gomez
Corchuelo
Rodriguez Roldan
Rodriguez Ramo
Rincon Galeano
Salamanca
Preciado Pachon
Gomez Mateus
Celis Ramirez
Orjuela Duque

Hernandez
Buitrago

Quintero Vargas
Novoa Giraldo

Quistanchola
Mufioz

Aguilar Arango

Parra Tarazona

No

No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No
No

No

No
No

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21

2024-09-30 11:31:19

2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19

2024-09-30 11:31:21

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21



1020794119
1020814270
1021513387
1021671559
1021672463
1021673334
1022333914
1022339874
1022356049
1022380666

1022430399

1022932356

1022935468

1022950833

1022960480

1022988457

1022994642

1023000067
1023003106
1023162439
1023362388
1023368860

1023370184

1023372065

1023927976

1023963454
1024463223
1024463406

1024526150

1024582038
1025522322
1025525890
1025526466
1025529621
1025531551
1025532303
1025532568
1026269708
1026275068
1027401689

1028010559

1028483678

Luis Eduardo

Nelson David

Yekmi Tatiana
Juan Sebastian
Angel Santiago
Juan Esteban
Camilo Andres

Karol Yiseth

Nicol

Aleksa Katherine
Angie Valentina
Laura Nataly

Wilson Alejandro

Nelson Erney

Adolfo Yesid
Gloria Elizabeth
Yamile Andrea

Milady
Edison
Sofia
Maria Alejandra

Ana Milena
Harold David
Evelyn Yiseth

Diana Elvia

Jessica Alejandra
Laura Catalina

Danna Sofia
Leidy Viviana

Valentina
Laura Camila
Cristian
Luisa
David Santiago
Sara Alejandra
Ana Maria
Dylan Deibyd
Edna Nathalie
Yenifer

Maria Fernanda
Cristian Crisostomo

Maria Fernanda

Gacha Arevalo
Marin Lozano
Vargas Chacon
Bernal Zea
Sanchez Ovalle
Feliciano
Gracia Rodriguez
Bernal Mufioz
Perez Cafias
Alvarez Vasquez

Naranjo
Rodriguez

Quijano Romero

Quezada
Cornelio

Gonzalez
Gonzalez

Roncancio
Roldan

Cabezas Medina

Morales
Gonzalez

Garcia
Fajardo
Lopez Mufioz
Malagon
Velasquez Silva

Lozano
Sarmiento

Portilla Barajas

Chaves
Hernandez

Reyes Ospina
Sanchez Vidal
Naranjo Trujillo

Solorzano
Monroy

Duarte Mufioz
Perez Manrique
Mendez
Agudelo
Guzman Moreno
Mayorga Farfan
Jerez Marin
Barreto Gutierrez
Ariza Rico
Montealegre Cruz
Camargo

Manjarres
Negrete

Mateus Duarte

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No

No

No

No

No

No

No
No
No
No
No

No

No

No

No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No

2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:21

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:21

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:19

2024-09-30 11:31:19

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20



1028663098
1030520822

1030530862

1030538420
1030565955
1030646099
1030656588
1031175528

1031540361

1031643223
1031648046
1031804572
1032383791
1032387023
1032408212

1032489443

1032506449
1032939983
1033692064
1033700715
1033707653
1033712759
1033762532
1033795093

1033812590

1034660496
1043585385
1045706296
105321933
1056503037
1057608824

1062754124

1064979467
1065843901
1067941516
1069757631
1069767025
1072026305
1072193596
1072364863
1073075414
1073675187
1073700758
1075208470
1075321933

Angely Camila
Valentina

Yury Alejandra

Ashly Natalia
Eduard Exney
Julieth Vanessa
Yeimy Alexandra

Jeimy Carolina
Cristian Felipe

Nicol Camila
Maria Jose
Melanie
Oscar Andres
Yuli
Leidy

Natalia Carolina

Daniela
Alisson Alexa
Brenda Sofia

Nury Rocio
Yurany Andrea
Nikol Alejandra

Jennifer Alexandra

Maria Paula
Paula Vanessa

Yuli Tatiana

Keli Lorena
Kelly Johana
Karen Tatiana
Sergio Andres

Maria Alejandra
Charith Evelin

Briceilys
Aidza Abimalec
Camilo Andres

John Wilmer
Sandra Milena
Victoria Diaz
Jordan Gustavo
Ivon Andrea
Santiago Jose
Wuendy Tatiana
Carlos Andres
Juan Camilo

Karen Tatiana

Martinez Aguirre
Bernal Serrato

Velasco
Rodriguez

Buitrago Mufioz
Moya Sanchez
Gutierrez Parada
Molano Gil
Colo Yate

Gonzalez
Gonzalez

Leal Silva
Diaz Barreto
Castellanos

Rojas Rodriguez
Quintero Botia
Mora

Castafieda
Gelvez

Garcia
Galindo Rivera
Lopez Buritica
Villegas Varela

Arboleda Zapata
Balbuena
Martinez Silva
Sanchez

Yomayusa
Velasquez

Jimenez Godoy
Ruiz Tavera
Lopez Soto

Ninco Sarmiento

Paez Gonzalez

Montafia Florez

Chicangana
Joaqui

Hernandez
Suarez Perez
Torres Diaz
Rodriguez Diaz
Ausique Parra
Rodriguez
Luque
Dorado
Humanez
Tellez Vargas
Gomez
Narvaez Reina

Ninco Sarmiento

No
No

No

No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
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2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:19

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20

2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:20
2024-09-30 11:31:21
2024-09-30 11:31:20



1076651000
1076739014
1082773169
1085169384
1090422550
1092343622
1095302968
1097097166
1100246072

1100402665

1104544032
1104703109
1109542431
1116777616
1118470132
1120368018
1120839710
1122144870
11223515

1124243405

1140918205
1141114605
1141315897
1192731591
1233512292

31470588

51990060
52217252
52220420
52261002
52355514
52460541
52742733
52861136
52871173
52905871
52962996

53016223

53113907

53890206
53894308
79870320

79885928

80141967

Laury Tatiana
Julian
Yudy Milena
Veronica Sofia
Astrid Yurley Estefania
Yeraldine
Julian Andres
Brayan Steven

Juan Sebastian
Alvaro Javier

Daniel Alejandro
Malory Dayan
Carlos Andres

Wendy

Yuliana Andrea

Michelle Stefany
Laura Daniela
Julieth Lorena

Ramces Gerardo
Jennifer

Ayelen Tamara
Nicolle Juliana
Deimer Alejandro
Kenia Maritza

Catalina Sayari
Diana

Amparo
Sandra Patricia
Ana Zulena
Gina
Lorena
Claudia Cecilia
Fasdy Lorena
Adriana Nayibe
Nidia Janneth
Diana Ximena
Nini

Natalie Andrea

Martha Isabel

Yesica Paola
Elizabeth

Juan Pablo
Pedro Hernando

Hernan

Velasquez Ladino
Forero Quiroga
Rivera Hoyos
Ramos Lengua
Carrillo Parada
Vanegas Araque
Rojas Quintero
Osorio Ascanio
Ricardo

Hernandez
Fuentes

Barrios Navarro
Rodriguez Lopez
Cabeza Angulo
Quenza
Rivera Valencia
Pira Lazo
Nieves Acosta
Rodriguez
Trujillo

Rodriguez
Saavedra

Ruiz Garcia
Pefia Perdomo
Palacios Martinez
Diaz Monroy
Castillo Ortiz

Garzon
Quimbayo

Burbano Reyes
Castillo Gonzalez
Ospina Londofio

Figueroa
Cely
Rojas Silva
Ramirez Velandia

Alvarado Franco
Martinez Murcia
Esquivel Ramirez

Velasquez

Gonzalez
cahvarro

Palacios
Cifuentes

Rincon Montoya
Tarazona
Rubio Prieto

Ballesteros
Peraza

Rincon Turmeque

No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No

No

No
No
No

No

No
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2024-09-30 11:31:19
2024-09-30 11:31:19
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80144692 Edgar Armando Murillo Gutierrez No 2024-09-30 11:31:20

80882098 Leonardo David Morales Nieto No 2024-09-30 11:31:20
Asistencia médica por accidente hasta $40.000.000
Asistencia médica por enfermedad hasta $6.000.000
Medicamentos ambulatorios hasta $250.000
Renta por Hospitalizacion por accidente diaria, 5 dias maximo $50.000
Enfermera en casa por accidente, 5 dias maximo $100.000
Gastos odontolégicos por accidente hasta $2.000.000
Atencidn inicial por preexistencias(consulta de Urgencias) hasta $500.000
Gastos de hotel por convalecencia accidental hasta $1.000.000
Traslados médicos por accidente(hasta el limite de gastos médicos accidentales) Incluido
Traslados y estadia de acompafiante por accidente hasta $2.000.000
Traslados y estadia de acompafiante por muerte accidental $2.000.000
Compensacién por muerte accidental(excluye muerte en cualquier transporte y homicidio) $70.000.000

Compensacion por invalidez o desmembracién accidental (se excluyen accidentes en cualquier transporte) hasta $70.000.000

Compensacion por muerte accidental en Transporte Terrestre, Fluvial, Maritimo y Aéreo $15.000.000
Compensacion por invalidez o desmembracién accidental en Transporte Terrestre, Fluvial, Maritimo y Aéreo $15.000.000
Compensacion por muerte con arma de fuego, corto punzante o contundente(Homicidio) $15.000.000
Compensacion complementaria por perdida de equipaje en transporte Aéreo hasta $2.500.000
Remuneracion por robo de documentos(Hurto Calificado) $150.000
Servicio funerario especializado Incluido
Asistencia en perdida de equipaje y documentos Incluido
Retorno de menores o adulto mayor $1.000.000
Acompafiamiento para menor de 15 afios $2.000.000
Auxilio de regreso por accidente $600.000
Regreso anticipado por siniestro en domicilio, tiquete hasta $1.000.000
Regreso anticipado por muerte de familiar en 1 grado de consanguinidad o afinidad (tiquete) $1.000.000
Conductor familiar en caso de accidente Incluido
Compensacién por muerte por ahogamiento $25.000.000
Cobertura por Covid-19 Incluido
Gastos de defensa $20.000.000
Responsabilidad Civil Extracontractual $100.000.000

Consulte condiciones generales de este producto en www.colasistencia.com



y LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA 0.C. COMPARIAS DE SEGUROS

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA EQUIDAD SEGUROS es una marca de LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES O.C.
DE COLOMBIA

VIGILADO

SEGURO
RESPONSABILIDAD CIVIL EXT

f equidad s

POLIZA FACTURA - sggums
AB002047 AB018617
NIT 860028415
INFORMACION GENERAL
DOCUMENTO Nuevo PRODUCTO RESPONSABILIDAD CIVIL EXT ORDEN 1
CERTICADO AB018146 FORMA DE PAGO Contado TELEFONO 3102613078 USUARIO LLOPEZ71
AGENCIA FRANQUICIA AGENCIA DE SEGUROS BERACA Y CIA LTDA DIRECCION CARRERA. 126 T# 62-60.C PISO 3
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DE LA POLIZA FECHA DE IMPRESION
23 07 2024 | DESDE | 22 | 07 | 2024] HORA | 0000 | 23 07 2024
[ HASTA | 13| 12 ] 2024] HORA | 00:.00 |
DATOS GENERALES
TOMADOR LINEAS PREMIUM S.A.S NIT/CC 900461872
DIRECCION CALLE 73 NO 75-55 EMAIL LICITAR.3@ORTSAS.COM TEUMOVIL 3183733545
ASEGURADO  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL DISTRITO CAPITAL NIT/CC 899999034
DIRECCION CARRERA 13 N 65_10 EMAL CONTABILIDAD@SENA.GOV.CO TE/MOVIL 6024315800
BENEFICJARIO  TERCEROS AFECTADOS NIT/CC 100000002
DIRECCION TERRITORIO NACIONAL EMAL no_tiene@notiene.com TE/MOVIL 1111111111
DESCRIPCION DEL RIESGO
DETALLE DESCRIPCION
ACTIVIDADES SERVICIOS
CIUDAD BOGOTAD.C.
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
LOCALIDAD BOGOTAD.C.
DIRECCION BOGOTAD.C.
<01010040> <01010040VD>
<01010120> <01010120VD>
CANAL DE VENTA Franquicia
COBERTURAS Y VALOR ASEGURADO
VALOR DEDUCIBLE DEDUCIBLE
DESCRIPCION ASEGURADO % VALOR PRIMA
Predios Labores y Operaciones. $260,000,000.00 10.00% 1.00 smmlv $.00
VALOR ASEGURADO TOTAL PRIMA NETA GASTOS IVA TOTAL POR PAGAR
$260,000,000.00 $75,000.00 [ [ $14,250.00 [ $89,250.00
COASEGURO INTERMEDIARIO Y/O FUERZA COMERCIAL DIRECTA
COMPANIA | PARTICIPACION CODIGO NOMBRE [PARTICIPACION
| %. 830128078 | LA ASEGURADORA LTDA | %.

La mora en el pago de la prima o certificados que se expidan con fundamento en ella producira la terminacion automatica del contrato y dara derecho a La Equidad
Seguros O.C. para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato. El pago extemporaneo de la prima, no
convalida la mora ni reactiva la poliza terminada automaticamente, caso en el cual se devolvera la prima a que haya lugar.

Con la firma del presente documento certifico que he leido de manera anticipada en la pagina web de La Equidad http://www.laequidadseguros.coop/, el clausulado
anexo a la péliza contratada, el cual adicionalmente me fue explicado por la compafia de seguros; Informacién que en todo caso, declaro que conozco y entiendo,
clara, suficiente y expresamente, en especial lo relacionado con las condiciones generales, el contenido de la cobertura, las exclusiones y las garantias del contrato
de seguro.

PARA COMPROBAR LA VERACIDAD DE ESTE DOCUMENTO

CONSULTE NUESTRA PAGINA WEB WWW.LAEQUIDADSEGUROS.COOP Y USA ESTE CODIGO QR
Desde Bogota puede marcar al (601) 7460392,

desde otras ciudades del pais nuestra linea gratuita es 01800 091 9538 opcidn servicio al cliente.

FIRMA TOMADOR




y LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C. COMPANIAS DE SEGUROS

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA EQUIDAD SEGUROS es una marca de LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES 0.C.
DE COLOMBIA

VIGILADO

SEGURO

RESPONSABILIDAD CIVIL EXT f
POLIZA FACTURA -
AB002047 AB018617
NIT 860028415
INFORMACION GENERAL
DOCUMENTO Nuevo PRODUCTO RESPONSABILIDAD CIVIL EXT ORDEN 1
CERTICADO AB018146 FORMA DE PAGO Contado TELEFONO 3102613078 USUARIO LLOPEZ71
AGENCIA FRANQUICIA AGENCIA DE SEGUROS BERACA Y CIA LTDA DIRECCION CARRERA.0260# 62-60.0PISO 3
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DE LA POLIZA FECHA DE IMPRESION
23 07 2024 | DESDE | 22 | 07 | 2024 HORA | 0000 | 23 07 2024
| HASTA | 13 | 12| 2024] HORA | 00:00 |
DATOS GENERALES
TOMADOR LINEAS PREMIUM S.A.S NIT/CC 900461872
DIRECCION CALLE 73 NO 75-55 EMAIL LICITAR.3@ORTSAS.COM THE/MOVIL 3183733545

TEXTOS Y/O OBSERVACIONES DE LA ORDEN

ESTA POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 20/10/2021-1501-P-06-0000000000001001-D00I,
EL CUAL SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE REGISTRADO POR LA EQUIDAD SEGUROS O.C ANTE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA.
PARA SU CONSULTA FAVOR INGRESAR A www.laequidadseguros.coop

SE GARANTIZA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, EN DESARROLLO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6533878, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO E INTEGRACION, DIRIGIDAS A BRINDAR RECONOCIMIENTO
A LOS APRENDICES DESTACADOS ACADEMICAMENTE Y PARTICIPANTES EN DIFERENTES ACTIVIDADES QUE HACEN PARTE DE LOS COMPONENTES

DE BIENESTAR.

BENEFICIARIOS TERCEROS AFECTADOS Y
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA NIT: 899999034-1.

PARA COMPROBAR LA VERACIDAD DE ESTE DOCUMENTO

FIRMA AUTORIZADA FIRMA TOMADOR CONSULTE NUESTRA PAGINA WEB WWW.LAEQUIDADSEGUROS.COOP Y USA ESTE CODIGO QR
LA EQU'DAD SEGUROS O.C. Desde Bogoté puede marcar al (601) 7460392,

desde otras ciudades del pais nuestra linea gratuita es 01800 091 9538 opcidn servicio al cliente.







PROMOCION DEL DESARROLLO DE SALUD Cédigo: M-PDS-GSP-VSP-FR-148

La salud

e= de todos

e GESTION DE LA SALUD PUBLICA Versidn: 01
C@)Gobernacién de
UNDINAMARCA ACTA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO Fecha de aprobacitn: 12/ Abril 1 2018

ESTABLECIMIENTOS DE VIVIENDA TRANSITORIA

A o
woo (NANOINOT ] o[ ZEWAC-707

TIPQ DE ESTABLECIMIENTO
Complejo Turlstico El Hostal I:]

Residencias I:] Hospederia I:I Centra Vacacional D Posadas D

Hotel Aparta hote|

Campamentos Alcjamientos

tts [ amotces []

| -

L[]

Otro

ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD l SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA - E.§.E HOSPITAL LA VEGA

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

* CAMPO OBLIGATORIO
"RAZON SOCIAL

-t 0
VLR

“NUMERO DE \Nscn\pcmNW

MATRICULA MERCANT\L'

- e e —= =
“DEPARTAMENTO | CUNDINAMARCA . | -Mumcwml k\ m Tm Q
Bamn]:| Vereda Camuna Localidad zl
s [ ] coma A I— ez
oquI cust|

"CEDULA/ NIT

*NOMBRE COMERCIAL

*DIRECCION

LI L

n P W =2 — 1
TELEFONOS CORREO ELECTRON\CO Ve a
£ T—1
NOMBRE DEL PROPIETARIO/ REP LEGA {- .}f"‘) “ ]
s i

"DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

*Numero de documento @ !‘39 ! !zi -—ﬂ

*NOMBRE DEL ADMINISTRADOR | \Jt}v\ w { Vi ]
*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION - NIT E] “Numero de documento d: jEE E L‘ ’t%i i q !

A
CORREO ELECTRONICO \ ‘{}3 ‘m x
*DIRECCION DE NOTIFICACION T { ( 'gml' 'ri'

EL REPRESENTANTE DEL ESTAELECIMIENTO AUTORIZA LA NOT!FICAC‘ION ELE TRONIC}}—-\

Berona ]

DIRECCION DE NOTIFICACION ELECTRONICA

ar =

“DEPARTAMENTO [ CUNDINAMARGA | “MUNICIPIO R \ |

*HORARIO ¥ DIA DE FUNCIONAMIENTO . N* DE TRABAJADORESIMmén. 1 |Oparati\ms S ]

N° DE EMPLEADOS AFILIADOS RIESGOS LABORALES | = )l i |
N* DE EMPLEACOS AFILIADOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL | A |

3 . WP
CODIGO CIU ND]:I DESCRIPCION DE ACTVIDAD | REEEERYY) |
INFORMACICN DEL ESTABLECIMIENTO: Numero de Habitaciones Numero de Salones de Eventos @

Numero de Estructuras Acudticas (piscinas,
jacuzzis)

Numero de Restaurantes IE

=]

CONCEPTO SANITARIO DE ULTIMA VISITA SANITARIA

FECHA DE LA ULTIMA
INSPECCIGN

wv‘_—% 'u.—-xi FAVORABLE K
j TIPO DE CONCEPTO SANITARIO DE LA FAVORABLE CON’I % DE CUMPLIMIENTO q4 \ ) G
Al

ULTIMA VISITA REQUERIMIENTOS DE LA ULTIMA INSPECCION
N°ACTA DE ULTIMA f? 3‘_ =~
VISITA z ‘%B {3 (1 G?' L DESFAVORABLE

*MOTIVO DE LA VISITA

1=Rc|eFt.wlt\::u‘.\r\mI SOLICITUD DEL INTERESADO ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS
4 SOLICITUD DE PRACTICA DE PRUEBAS|
SOLICITUD OFICIAL EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA DS O AARCIONATORIGE AR
o —————————
o | | —_— — —
—
NUMERO ¥ FECHA DE RADICADO EN CASO DE QUE EL MOTIVO DE LA VISITA SEA SOLICITUD DE INTERESADO O ASOCIADG A PGR
CRITERIOS DE EVALUACION
Cumplimients [ C) Cuando el establecimiento cumple la totalidad de los requisitos descritos para el aspecto o condicidn sanitaria a evaluar
Cumplimiento parcial (CP) Cuando el establecimiento no cumple con |a totalidad de los requisitos descritos para el aspecto o condicidn sanitaria a evaluar
No cumplimiento {NC} Cuando el establecimiento no cumple ninguno de los requisitos descritos para el aspecto o condicién sanitaria a evaluar a evaluar
Critico (CR) La casilla "CR" P e cuando el incun del aspecto a verlficar sea considerado un riesgo Inminente para la salud pdblica y deba aplicar Medida Sanitaria de
Seguridad que impida que el establecimiento continde su funci niento en condiciones normales
Cuando el criterio a avaluar no corresponde a la actividad realizada por el objeto de IVC
No Aplica (NA) {para no afectar cali i6n de los bloques se diligenciara como Cumple (C) y se indicara en hallazgos las razones por que “no aplica” para el
|establecimiento vigilado y centrolado)




-LEI Salti PROMOGION DEL DESARROLLO DE SALUD Codigo: M-PDS-GSP-VSP-FR-148
es da todos
GESTION DE LA SALUD PUBLICA Varsién: 01
ACTA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO 5 -
2 Fecha d bacitn: 12 / Abril / 2019
UNDINAMARCA ESTABLECIMIENTOS DE VIVIENDA TRANSITORIA gene s aprobactn "
REVISION DOCUMENTAL
DOCUMENTADC
DOCUMENTOS OBSERVACIONES
S| NO
Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de no contar notificar a direccién territorial Ministerio de '\&
Trabajo)
Permiso de vertimientos { en caso de requerir notificar a la auteridad ambiantal) x
Hojas de Seguridad de las sustancias empleadas (Articulo 102 de la Ley @ de 1978)(Art B ley 55 de 1883) ﬁ
Manifiesto de recoleccian de residuos por gestor, Actas de tratamiento y disposicién final aplica para ambito de aplicacion
decreto 351 de 2014 X
|_Cunlraln con gestor de residuos (en caso de no contar notificar a autoridad ambiental) ){
En caso de que el senvicio de lavanderia sea tercerizado presentar contrato, concepto sanitario de fa empresa con que se tiene y
contratada el senicio
Sise requiere de medidas de control, la empresa contratada para ejecutar el programa de control de plagas cuenta con -
concepto sanitario favorable expedido por la autoridad sanitaria del érea de jurisdiceidn. :“"
1, CONDICIONES LOCATIVAS, SANITARIAS Y DE SEGURIDAD
1. CONDICIONES LOCATIVAS Y AREAS
ASPECTO A VERIFICAR c CcP NC [ NA HALLAZGOS
El establecimiento esta ubicado en terreno de facil drenaje, alejado de botaderos de basura, aguas estancadas, criaderos
1.1 |deinsectos y roedores, plantas de beneficio, cementerios y, en general, a focos de insalubridad e inseguridad evitar en las 1.5 o]
zonas de riesgo, que ofrezcan peligro de inundacién, erosidn (Art 160, 162,163 Ley 9 de 1978)
En el establecimiento los pisos son sélidos, impermeables, antideslizantes, de fécil limpieza, desinfeccién y resistentes a
1.2 |factores ambientales y uniformes, de manera que ofrezcan cantinuidad para evitar tropiezos y accidentes, nivelados para 2 1 1
facilitar el drenaje (Art 183, 194 Ley 8 de 1975) x
13 En el establecimiento las paredes y techos son séiidos, impermeables de facil limpieza, desinfeccidn y resistentes a factores 2 4 0
# |ambientales (Art 195 Ley 9 de 1678) x
14 Las entradas principales a la edificacién y a sus ambientes interiores son accesibles cuentan con facil accesa [ Art 40 2 1 0
Resolucién 14861 de 1985) "“ |.—
El establecimiento cuenta con puertas de salida suficientes y de caracteristicas apropiadas para facilitar la evacuacién del
1.5 |personal en caso de emergencia o desastre, las cuales no podran mantenerse obstruidas o con seguro durante las 3 - 1.5 1]
jornadas de trabajo. Las vias de acceso a las salidas de emergencia estaran claramente sefializadas (Art 98 Ley de 1979) #
16 Las escaleras, rampas, son seguras, cuentan con pasamanos y estan revestidas de material antideslizantes . (At 47 y 48 2 1 0
' Resolucién 14861 de 1885) }:
Las &reas de circulacién deberadn estar claramente demarcadas, tener Ia amplitud suficiente para el trdnsito seguro de las
17 y estar p tas de la y demas medidas necesarias para evitar accidentes ( Art 93 ley 8 2 | 1]
da 1879}, Los corredores internos se cump!a con las disposiciones establecidas en el (Art 46 Resolucidn 14861 de 1985) X
#
Todos los equipos, herramientas, instalaciones y redes eléctricas estan disefiados, construidos, instalados, mantenidos,
1.8 |accionados y sefializados de manera que se prevengan los riesgos de incendio y se evite el contacto con los elementos 3, 15 0
sometidos a tension. (art 117 de |a Ley 9) ¥
1.8 |La ventilacion natural y artificial es adecuada para el uso.(Art 196 y 187 Ley 8 de 1978) 3 < 1.5 o [—
e
1.10 |Lailuminacidn natural y arificial es suficiente y adecuada en cantidad para su uso. (Art 196 Ley 9 de 1978) 3 X. 15 Q
. I i6n del bl de al 25 % del total del
GALIFIGAGION DEL BLOQUE La calificacién del bloque l:r.'n'espuznea al
2.CONDICIONES SANITARIAS
ASPECTO A VERIFICAR c CP NC | NA HALLAZGOS
El establecimiento cuenta con servicios sanitarios dotados con los mecanismos o elementos para iz higiene personal,
24 separados pnr sexo, en covrecta funcienamienta y en cantidad suficientes para uso de los trabajadores, huéspedes, " 2 0
B 6n con d (inodoros lavamanos y Ducha). At 50 Resolucién 14861 de 1885) (Art 188 Ley 8 de &
1979) 3
2.2 En las habitaciones el mebiliario se encuentran en buen estado y en condiciones eptimas de limpieza y aseo.(Art 207 ley 8 a 15 o
" de 1878) )
-
23 La ropa de cama, lencerfa, cortinas, persianas se encuentra en buenas condiciones de aseo y impieza, asl como en buen 3 15 0
3 | estado (Art 207 ley 9 de 1679) X‘
24 Los colchones y almohadas estdn en buen estado de aseo y limpleza, cuentan con elementes para la proteccién de fluidos 3 5 0
" corporales en caso de derrame.(Art 207 ley 9 de 1879) yb -
25 Los baftos de habitaciones el material es de facil limpieza y desinfeccion, se encuentran en buen estado, aseados y 3 15 o
B dotados con elementos de aseo personal. (Art 207 ley 9 de 1879) '7(
26 Si cuenta con zonas humedas estas son de facil limpieza y desinfeccidn, se encuentran en buen estado y aseadas (Art 207 3 b a
" ley 8 de 1979) ‘,‘
2.7 |Las habitaciones y bafios cuentan con para la segregacién de los g dos {(Art 198 Ley 8 de 19878) 2 \é 1 0 I_
28 El aire I de las se encuentra en buen estado, en condiciones de asec y limpieza y con 2 y 0
| mantenimiento permanente '&
28 Dispener de cuartos independientes con poceta o unidades para lavado de implementos de aseo y espacio suficiente para 1 0.5 0
=} colocacion de escobas, traperes, jabones, detergentes y otros implementos usados con el mismo propadsito. y :
El establecimiento se mantiene en orden, aseo y cuenta con un programa de limpieza y desinfeccién para las
2.10 |instalaciones, equipo y lenceria @ {pr , planillas, iones y registros). (art 3 0
207 ley 9 de 1979) x ¥
Los articulos para los huéspedes se en cuentan en buenas condiciones, asl como los alimentos y bebidas son
2.1 2 1 0
almacenados en buenas condiciones que cumplen con las fechas de caducidad y rotulado \‘_
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ACTA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO i6n- "
X Fechad on: 12/ 18
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3. CONDICIONES DE SANEAMIENTO
3.1 ABASTECIMIENTO DE AGUA c CP NC | NA HALLAZGOS
3.1.1 |El establecimiento se encuentra conectado a 1a red del sistema de acueducto u otra sistema alternativos 2 1 0 I_
312 |El miento cuenta con oy acceso de agua potable (Art 185 Ley 9 de 1979} y 0
c
113 Las instalaciones interiores para suministra de agua estan disefiadas y construidas para su funcionamienta normal con 2 4 0
1% | dotacién de servicio continuo y presisn de servicio en todos los sitios de consumo (At 175 y 176 Ley 9 de 1879 ) ‘ i_
F 4
114 El establecimiento cuenta con tangues para el almacenamiento de agua potable debidamente pretegidos y con capacidad 2 1 0
"% |suficiente para garantizar el suministro en |a totalidad de sus instalaciones. Art 10 Decreto 1575 de 2007 ﬂ
. i [
3¢ extdenc( {owoedo
318 El establecimiento realiza semestralmente o cuando este visiblemente sucio el lavado y desinfeccién de |os tangues de s 1 o e
' |almacenamiento de agua potable, (revisar soportes). (At 10 Decreto 1575 de 2007) % = ‘m \t ‘Gj(: A tl.{) [_
{}C ““ 3 <) \(“i
3.2 MANEJO Y DISPOSICION DE VERTIMIENTOS c R ¥ HALLAZGOS
Las aguas residuales g das por el imiento estan al sistema de aleantarillado u otros sistemas Ly § P P -
321 |, fernativos. (Art 36 Ley 8 de 1879) c: 1 0 7( ;*L{w§ D I.—. ( 0
]
L
Las Instalaclones para evacuacién de residuos liquidos estan disefiadas y construidas para que permitan escurrimiento,
322 eviten obstrucciones, impida el paso de gases y animales de |a red pablica al interior, no permitan el vaciamiento, el escape 3 15 0
4% lde liquido o la formacién de depésitos en el interior de las tuberlas y finalmente, se evite l2 conexion o Interconexign.con . :
tanques de almacenamiento y sistemas de agua potable [Art 177 Ley 8 1978) ﬁ
3.3 MANEJO DE RESIDUQS SOLIDOS cP NC | NA HALLAZGOS
334 Cuenta con plan de gestion integral de residuos no peligrosos y peligrosos documentade e implementado (tener presente 3 15 o
> len Ios objetos de IVC aquellos que estén en el dmbito de aplicacion del articulo articulo 2.8.10.2 decreto 780 de 2016) B
332 Cuenta con 4rea para €l almacenamiento de residuos [Art 198 Ley 9 de 1879) ((Resolucion 1164 de 2002- MPGIRH, Numeral 2 1 0
e 17.28) 3
i
333 Cuenta con recipientes de material rigido que facilita su limpieza y desinfeccién e identificados para el manejo de residuos y 2 1 0
% |da eumplimiento al cédige de colores. (Art 198 Ley § de 1879) %
o 3.4 MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS e i cP | ne| Na| - HALLAZGOS
3.44 | Existe un pregrama de manejo integral de plagas documentado e implementado (At 201y Art 583 Ley 08 de 75) 2 1 [¢]
142 En el establecimiento no se evidencia la presencia de plagas o dafios ocasionados por éstas y se establecen medidas
“4-€ | preventivas para el control y propagacian (At 168 Ley 08 de 79)
c
CALIFICACION DEL BLOQUE La cali del blogue p al __30___ % del total del acta
4. CONDICIONES DE SEGURIDAD- GESTION DEL RIESGO
ASPECTO A VERIFICAR c cP NC | NA HALLAZGOS
4.1 |Existe plan de gestién del riesgo de desastres documentadoe e implementado. (Artloulo 2.3.1 5.2.1 Decreto 2157 de 2017) 3 15 o
=
42 Seer las dif areas 'y i en cuanto a acceso ¥ circulacién de personas, 3 15 0
i servicios, seguridad, salidas de emergencia, etc.(Art 52 Resolucién 14861 de 1985) %‘ N |_
4.3 |El establecimiento tiene alarma de emergencia.{Art 52 Resolucién 14881 de 1985) 2K 1 0 r.
ad La institueién euenta con extintores o gabinetes contra incendios cargados y debidamente sefializados en perfecto estado 3 15 0
g de funci iento, (At 52 R idn 14861 de 1885) \( > ,_
P
4.5 |Existe botiquin de primeros auxillos.(Art 240 de ley 8 de 1879) 2 1 o
£
45 El establecimiento cuenta con un &rea para el al seguro de las quimicas empleadas. {Art 121 de ley 9 1 o

de 1978} y estas se encuentran rctuladas e identificadas

-

CALIFICACION DEL BLOQUE

La calificacién del bloque correspondeal 15 % del total del acta

II. CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES SANITARIAS (Propuesta)

% DE CUMPLIMIENTO CONCEPTO. Seleccione con una equis (X) el concepto sanitario a emitir.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

En caso qua uno o mds de los aspoctos a evaluar sea identficado como “critico™|
independients del parcentaja do cumplimionia obtanide, ol CONGEPTO SANITARIO a amiti

sors DESFAVORABLE, roprosentacion de resgo nminenta a | salud pibiica con spieacion)
do madida sanfaria (DS-AMS) y sa procedord o oplicar fa MEDIDA SANITARIA DE
SEGURIDAD CORRESPONDIENTE.

N\ o
A PR

FAVORABLE ‘){ 95%-100%
FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 50%-04%
DESFAVORABLE <49,9%

lil. RELACION DE LAS MUESTRAS TOMADAS EN EL ESTABLECIMIENTO

NUMERO TOTAL DE MUESTRAS TOMADAS

o
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IV, REQUERIMIENTOS SANITARIOS

Se debe ajustar el establecimiento a la normatividad sanitaria vigente carrigiendo los hallazgos registrados en la presente acta.

V. OBSERVACIONES

Por parte de la autoridad sanitaria:

N

Por parte de Establecimiento:

\
N

V1. INFORMACION DE TIPO MEDIDA SANITARIA DE SEGURIDAD/PREVENTIVA

si_

NO_

DCIausu ra temporal total
I:l Clausura temporal parcial

Dsuspensidn parcial de trabajos ¢ servicios
D Suspensién total de trabajos o servicios

EIAislam:entu o internacién de personas para evitar la transmision de enfermedades

D Decomisa
Dneskm:ci&n o desnaturalzacién
[:ICDngeLa:iﬁn

Captura y observacion de animales sospechosos de
enfermedades transmisibles

|:|Vacuna:i¢n personas o animales

[j Destruecion o desnaturalizacian

Control de insectes u otra fauna nociva o transmiscra de
enfermedades

o ién o
vivienda

de imi o

N* DEL ACTA DE LA MEDIDA SANITARIA [

VIl. PLAZO CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS

DIAS HABILES PLAZO

FECHA INICIO PLAZO

FECHA LIMITE DE PLAZO

VIil. NOTIFICACION DEL ACTA

014

A NS

De la presente acta se deja copia en poder del interesado, representante legal, responsable del establecimiento o quien atendis |2 visita.

NOTA: El acta debe ser notificada dentro de un plazo no mayor de cinco (5) dias contados a partir de |a realizacién de |2 visita.

unﬁaﬁ‘cﬁéll T'bf I‘alﬂcaclﬂﬂ del contenido de la presente acta firman los funcionarics y personas que intervinleron en la visita, hoy ,= L del mes de ‘“r\ L umn

‘ n la Ciudad de

POR PARTWOS&\ICIDNARIOS QUE REALIZAN LA VISITA 1

&
FIRMA; aﬁa “E' l(j FIRMA:
(Y 199,

nomsre:  §o 1V WAL NOMBRE:
CEDULA: IR T o Db g |ceous

G - A VYR AT VO [owco
INSTITUGION: = -} X X L}:ﬁ]‘ Tl g i\ \J\-;\* Q INSTITUCION:
POR PARTE D ESTAELEGIMIENTD"_._‘ ¥ N\
FIRMA: \\l/ Og\] FIRMA;
NOMBRE: ""\.%U\ "‘ NOMBRE:
CEDULA ;LEJL‘\@ CEDULA
CARGO: " \(_‘J;‘IY | oo CARGO:







REGISTRO FOTOGRAFICO EMPAQUES, PUNTOS ECOLOGICOS, AMBULANCIAY
REQUISITOS TECNICOS.
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PLAN DE CAPACITACION JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE LOS ALIMENTOS
TOBIA EXTREME

Con base en lo establecido en la RESOLUCION 2674 DE 2013 Art. 12,13 y 36, se
define el contenido de la jornada continua y permanente de capacitacion en manejo
higiénico y seguro de los alimentos para empresas y personas naturales.

MARCO NORMATIVO

RESOLUCION 2674 De 2013 Articulo 12. Educacion y capacitacion “Todas las
personas que realizan actividades de manipulacion de alimentos deben tener
formacién en educacion sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de
Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de alimentos.

Las empresas deben tener un plan de capacitacion continuo y permanente para el
personal manipulador de alimentos desde el momento de su contratacion y luego
ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios efectivos de actualizacion.
Dicho plan debe ser de por lo menos 10 horas anuales, sobre asuntos especificos
de que trata la presente resolucion. Esta capacitacion estara bajo la responsabilidad
de la empresa y podra ser efectuada por esta, por personas naturales o juridicas
contratadas y por las autoridades sanitarias”.

OBJETIVO

Formar en Buenas Préacticas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion
de alimentos, a todas las personas que realizan actividades de manipulacién de
alimentos; fortaleciendo los procesos de calidad, inocuidad, higiene y salubridad,
aportando de manera positiva a la salud publica de la poblacion.

ALCANCE

Este proceso de formacion va dirigido a todo el personal operativo y administrativo
del establecimiento, el cual pretende darle los conocimientos, aptitudes y
habilidades que requiere el personal manipulador de alimentos para lograr un
desempefio satisfactorio en Buenas Practicas de Manufactura y practicas
higiénicas, garantizando la calidad y seguridad de los alimentos.

RESPONSABILIDAD

GEMSAP pone a su disposicion toda su experiencia, herramientas y conocimientos
para el correcto desarrollo del presente plan de capacitacién, sin embargo, es
responsabilidad de la empresa garantizar el correcto cumplimiento y desarrollo del
plan de capacitacion propuesto.

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electronico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

www.gemsap.com
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METODOLOGIA

La metodologia a emplear para el proceso de formacion es del tipo tedrico préctica
y virtual, permitiendo a los asistentes recibir el conocimiento necesario mediante la
catedra impartida por el capacitador, el material audiovisual, y el material
autodidactico disponible en nuestra plataforma virtual, la plataforma virtual cuenta
con 3 médulos de formacion (basico, intermedio y avanzado) disponibles para ser
desarrollados por cada uno de los asistentes al curso de manipulacion de alimentos,
finalmente en cada uno de los mddulos se realizara mediante un sistema de
evaluacion en linea la validacién de los conocimientos aprendidos; estos médulos
de formacion estaran disponibles en: https://gemsap.com/curso-manipulacion-
alimentos-empresas/

DURACION DE LA CAPACITACION

La presente capacitacion serd desarrollada de manera presencial, virtual, en las
oficinas de GEMSAP, o en la empresa contratante, de acuerdo a la logistica
acordada entre las partes. Conforme lo establece la resolucion 2674 de 2013 en su
capitulo Il articulo 12, se determina una intensidad horaria de 10 horas de
formacion al afio, para lograr esto se plantean trabajar 3 médulos de formacion
(basico, intermedio y avanzado) disponibles en nuestra plataforma virtual, cada
modulo cuenta con una intensidad horaria de 3 horas, y 1 hora de trabajo autbnomo
gue se suplira mediante talleres, guias, infografias o actividades; el objetivo de este
plan de capacitacion es garantizar que cada manipulador de alimentos complete
hasta 10 horas de formacion al afio.

PERFIL DEL DOCENTE CAPACITADOR

La capacitacion sera dirigida e impartida por los siguientes profesionales sefior
RAFAEL ALBERTO ORJUELA con cedula de ciudadania N° 1.014.208.551, quien
posee titulo profesional como Especialista En Sistemas de Calidad e Inocuidad
en Alimentos, JASLEIDY ANDREA ROCHA PINEDA con cedula de ciudadania
N° 1.019.035.816 quien posee titulo profesional como Ingeniera de Alimentos, y
MARIANA SANCHEZ MORENO con cedula de ciudadania N° 1.007.749.928 quien
posee titulo profesional como Ingeniera de Alimentos; quienes gracias a su
formacion académica, idoneidad técnica, y experiencia laboral especifica de mas de
cuatro (4) afios en las areas de capacitacion y formacion en higiene de los
alimentos, Buenas Practicas de Manufactura y sistemas preventivos de
aseguramiento de la inocuidad; cuenta con las suficientes capacidades técnicas y
profesionales para desempefiarse como DOCENTES CAPACITADORES del
personal manipulador de alimentos en todo el territorio nacional.

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electronico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

www.gemsap.com



mailto:equipo@gemsap.com
http://www.gemsap.com/

\3EMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIRTUAL

La metodologia a emplear para el proceso de formacion es del tipo teorico practica
y virtual, permitiendo a los asistentes recibir mediante la plataforma virtual y
sesiones de formacion en linea, hasta 10 horas de capacitacién al afio, dando
cumplimiento a la resolucion 2674 de 2013, el proceso de formacion continuo para
el manipulador de alimentos estd compuesto por material audiovisual, lecturas,
guias, material autodidactico y evaluaciones en linea de cada uno de los modulos
disponibles, la plataforma cuenta con 3 modulos de formacion, los cuales buscan
garantizar que los manipuladores de alimentos aprendan sobre manejo higiénico de
alimentos y buenas préacticas de manufactura.

uuns0 MANIPULACION
DE ALIMENT

S0
MANIPULACI
DEALIMENTG

-

Gemsar woonmte Gemsar woint | Gmmsap  “oowsseo
CURSODE CURSODE CURSODE
MANIPULACION DE MANIPULACION DE  MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALIMENTOS ALIMENTOS

MODULO1 MO

aliza e

DULO 2

Modulo 2 del curso virtual de

MODULO 3

o 3 del curso virtual de

ompletar tu formacion al 100% y cumplir con la

resolucion 2674 de 2013

fo ( esolucion 2674 de
Realizar £l Modulo 1 (Basico) Realizar £l Modulo 2 (Intermedio) Realizar £1 Modulo 3 (Avanzado)

0% COMPLETADO 0% COMPLETADO 0% COMPLETADO

Para acceder a la plataforma virtual puede escanear
el cédigo Qr que se encuentra en esta pagina y lo
direccionara a la plataforma de aprendizaje virtual,
donde cada manipulador de alimentos podra
g3 * desarrollar el curso virtual de manera autonoma a
L Joe 2a0ss o H03 3 cualquier hora del dia, o cualquier dia de la semana
sieetsietilas I, i3 oFEET  desde un celular, Tablet o Computador.
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MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS

TEMA DE INTENSIDAD
CAPACITACION QEJEUIVE) /) HERTZAR HORARIA
MODULO | JULIO DEL 2024
Identificar el concepto de alimento, asi como sus caracteristicas, los tipos
Los alimentos y los | de contaminacion que pueden sufrir los alimentos y los factores de 1 hora
microorganismos crecimiento de las bacterias, asi como la prevencion de las
enfermedades transmitidas por alimentos.
Conocer los riesgos a los que se encuentran expuestos los alimentos,
Seguridad de los las vias de contaminacion de los alimentos de acuerdo al nivel de riesgo, 2 horas
alimentos entender el concepto de contaminacion de los alimentos, asi como los
diferentes vias y tipos de contaminacion de los alimentos.
Conocer las buenas practicas de manufactura y su implementacion en la
. industria de los alimentos, que garantice la entrega de un producto
Buenas practicas de | . o .
manufactura inocuo y aptolpa_ra el consumo humano; asi como incorporar el co~ncepto 1 hora
de buenas préacticas de manufactura en las labores que desempefian los
empleados y operarios de la empresa.
MODULO Il ENERO DEL 2025
Dar a conocer las leyes, decretos y resoluciones que aplican para el
Normatividad control del manejo de los alimentos y la normatividad legal vigente.
vigente “Resolucion 2674 de 2013, Resolucion 2505 de 2004, Resolucion 2115 1 hora
de 2007, Resolucion 719 de 2015, Ley 9 de 1979, Resolucion 604 de
1993” entre otras normas aplicables al sector alimentos.
Identificar los factores claves que beneficien la conservacion de los
Factores claves en . . .
la conservacion de allmez_r]tos temperaturas seguras, cader_la de_frlo, almac_e_namllento y 1 hora
alimentos rotamo_n_de los allmentos, Ilmpleza y desinfeccion de utensilios, areas y
superficies. Garantizando alimentos seguros
Crear conciencia y actitudes que se consideren necesarias para
Practicas higiénicas | conservar las caracteristicas de inocuidad de los alimentos y generar 2 horas
buenas conductas laborales por parte del manipulador de alimentos
MODULO Il ABRIL DEL 2025
Condiciones 6ptimas | Conocer las condiciones Optimas de los lugares donde se fabrican,
para la manipulacién | procesan, elaboran y manipulan alimentos, garantizar el ambiente 1 hora
de alimentos adecuado que disminuya los riesgos de contaminacion de los alimentos.
Reconocer la importancia de la implementacion del plan de saneamiento
bésico en las empresas y establecimientos del sector alimentos, con el
Plan de fin de garantizar el eficaz desarrollo de los programas de limpieza y
Saneamiento e desinfeccidn, gestion de residuos, control de plagas y abastecimiento de 1 hora
inspeccion sanitaria | agua potable; ademas de Identificar los requisitos sanitarios que debe
cumplir la empresa ante las autoridades sanitarias como parte del
saneamiento basico del lugar.
TIEMPO TOTAL DE CAPACITACION RESOLUCION 2674 DE 2013 10 HORAS
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CERTIFICACION DE ASISTENCIA A LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS
MODULO DE CAPACITACION |

Por medio de la presente certifico que las siguientes personas han realizado el médulo uno del curso en manipulacion
higiénica de los alimentos y buenas practicas de manufactura, con una duracion de cuatro (4 horas de formacion), como
complemento a la Jornada Continua y Permanente de capacitacion en manipulacion higiénica y segura de alimentos, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

LISTADO DE ASISTENTES A LA JORNADA DE CAPACITACION |

NOMBRES CEDULA O DOCUMENTO FECHA DE REALIZACION
1 HERMESENDA ORTIZ MENDEZ 20758501 22/07/2024
2 YURY YESENIA ORTIZ ORTIZ 1024574071 22/07/2024
3 DIANA MARCELA ISAZA MURILLO 1109296619 22/07/2024
4 CONCEPCION FIERRO 51661711 22/07/2024
> MARIA OLAYA 20769793 22/07/2024

S posions Julid Code

MARIANA SANCHEZ MORENO (/.,As,_e,mr OREA ROGTA
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CERTIFICACION DE ASISTENCIA A LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE

CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS
MODULO DE CAPACITACION Il

Con base en el cronograma de capacitacion del presente documento certifico que las siguientes personas realizaran el
mddulo dos del curso en manipulacién higiénica de los alimentos y buenas practicas de manufactura, con una duracién de
cuatro (4 horas de formacion) en la fecha prevista, en cumplimiento de la normatividad vigente y el plan de capacitacion.

LISTADO DE ASISTENTES A LA JORNADA DE CAPACITACION I

NOMERE CEDULAODOCUMENTO. | gl zacion bt mobuLo
1 HERMESENDA ORTIZ MENDEZ 20758501 22/01/2025
2 YURY YESENIA ORTIZ ORTIZ 1024574071 22/01/2025
3 DIANA MARCELA ISAZA MURILLO 1109296619 22/01/2025
4 CONCEPCION FIERRO 51661711 22/01/2025
0 MAR{A OLAYA 20769793 22/01/2025
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CERTIFICACION DE ASISTENCIA A LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS
MODULO DE CAPACITACION I

Con base en el cronograma de capacitacion del presente documento certifico que las siguientes personas realizaran el
maodulo tres del curso en manipulacion higiénica de los alimentos y buenas practicas de manufactura, con una duracién de
dos (2 horas de formacion) en la fecha prevista, en cumplimiento de la normatividad vigente y el plan de capacitacion.

LISTADO DE ASISTENTES A LA JORNADA DE CAPACITACION llI

OMEE CEDULAODOCUMENTO. | kgl zacion bt mobuLo
1 HERMESENDA ORTIZ MENDEZ 20758501 22/04/2025
2 YURY YESENIA ORTIZ ORTIZ 1024574071 22/04/2025
3 DIANA MARCELA ISAZA MURILLO 1109296619 22/04/2025
4 CONCEPCION FIERRO 51661711 22/04/2025
0 MARIA OLAYA 20769793 22/04/2025
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Introduccion

Las enfermedades transmitidas por los alimentos (ETA) son uno de los problemas de salud
publica que se presentan con més frecuencia en la vida cotidiana de la poblacion.

Los peligros causales de las ETA, pueden provenir de las diferentes etapas que existen a lo
largo de la cadena alimentaria (desde la produccion primaria hasta la mesa).
Independientemente del origen de la contaminacion, una vez que este alimento llega al
consumidor puede ocurrir un impacto en la salud publica y un severo dafio econémico a los
establecimientos dedicados a su preparacion y venta. Ambos eventos, pueden provocar la
pérdida de confianza y el cierre del negocio.

Por fortuna, las medidas para evitar la contaminacion de los alimentos son muy sencillas y
pueden ser aplicadas por quien quiera que los manipule, aprendiendo simples reglas para su
manejo higiénico.

Este manual tiene el propdsito de llevar a las personas que manipulan alimentos, pero en
especial a los trabajadores de este rubro, el conocimiento necesario que les facilite aplicar
pautas correctas en su trabajo cotidiano. Junto con lo anterior, se busca ofrecer la informacion
base en materia de inocuidad de los alimentos, para que los paises de América Latina y el
Caribe (LAC) adapten los conocimientos expresados en el manual a las necesidades
particulares de cada pais.

El manual estd estructurado en tres modulos y sus anexos, que hacen relacién a los
siguientes temas: 1) Peligros de los alimentos; 2) Enfermedades transmitidas por los
alimentos (ETA); y 3) Medidas higiénicas para prevenir la contaminacion de los alimentos.

La evaluacion forma parte de la etapa final de este Manual. El objetivo aqui es verificar los
conocimientos aprendidos durante el desarrollo del curso sobre la importancia del manejo
higiénico de los alimentos para la salud de la poblacion.

Ofass O

Escanea el Codigo Qr Para ir a Nuestra
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$Quiénes manipulan alimentos?

Manipulador de alimentos es toda persona que manipula directamente alimentos envasados o
no envasados, equipo y utensilios utilizados para los alimentos, o superficies que entren en
contacto con los alimentos y que se espera, por tanto, que cumpla con los requerimientos de
higiene de los alimentos.

Manipular alimentos es un acto que, sin importar nuestro oficio, todos realizamos a diario; bien
sea como profesionales de la gastronomia, en nuestra casa, 0 como operarios en una planta de
alimentos.

Por lo tanto, son muchas las personas que con su esfuerzo y trabajo pueden contribuir
diariamente a que los alimentos que consumimos tengan una calidad higiénica que nos permita
a toda costa evitar los peligros que provocan las ETA.

Todos hemos escuchado hablar de enfermedades como la diarrea y otros tipos de males
gastrointestinales, provocados por cuestiones de falta de higiene al preparar los alimentos.

Las ETA afectan principalmente a las poblaciones mas susceptibles de nuestra sociedad,
como son: niflos, ancianos, mujeres embarazadas y personas enfermas. Y sabemos que cerca
de dos terceras partes de las epidemias por esta causa ocurren por consumo de alimentos en
restaurantes, cafeterias, comedores escolares y en las mismas viviendas.

Si manipulamos los alimentos siempre con las manos limpias y practicamos las normas
higiénicas adecuadas evitaremos que nuestras familias, o nuestros clientes, corran el riesgo de
consumir un alimento contaminado.

Nuestro aporte como manipuladores resulta entonces clave dentro de un establecimiento de
comidas y nuestra labor es de suma importancia para cuidar nuestra salud, la de nuestra
familia, la de nuestra comunidad y la del negocio en el que elaboramos alimentos.

1. CONTAMINACION DE ALIMENTOS

¢, Qué se considera contaminaciéon de alimentos? Podemos definir contaminante o peligro
alimentario como cualquier agente extraio al alimento capaz de producir un efecto negativo
para la salud del consumidor.

a. Peligros Fisicos

Son cuerpos extrafios que generalmente son apreciados por el ojo humano, tales como
cristales, pepitas, huesos, espinas, cascaras, plasticos, efectos personales (anillos,
pendientes, relojes, colgantes, etc.).

N
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b. Peligros Quimicos

Son sustancias toxicas que pueden llegar al alimento de forma casual, o que estan presentes
en él por una incorrecta manipulacion. Estos productos pueden ser de limpieza y desinfeccion,
insecticidas, ambientadores, residuos de plaguicidas, etc.

c. Peligros Biologicos
Esta causado por la accion de seres vivos que contaminan el alimento.

El consumo de alimentos contaminados puede causar problemas en el cuerpo que pueden
causar serios problemas de salud.

Los alimentos pueden contaminarse durante todo el proceso en el que interviene el
manipulador.

La contaminacion puede ser:
A - Contaminacion por bacterias, virus, etc.
B - Contaminacion por residuos téxicos, plaguicidas, disolventes, etc.

Los organismos mas frecuentes en el trabajo de manipulador son las bacterias y las levaduras

(hongos).

o , g - .

Los organismos mas peligrosos y frecuentes pueden verse en el cuadro siguiente.
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Los siguientes alimentos son los que se contaminan con mayor facilidad, por ello hay que
extremar la precaucion cuando se almacenan y se manipulan.

- Carne picada.

- Leche - Huevos

- Pescados frescos - Moluscos
- Pasteleria. - Ensaladas.

2. MEDIOS DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS

ILos medios de contaminacion de alimentos mas usuales son las siguientes:

- Contacro con orfros alimentos coniaminados.

- A rraveés del polvo.

- Alimentos crudos que estdn conraminados.

- Por las manos al focar cosas conraminadas.

I~
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3. FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS

Son muchos los factores que influyen en el crecimiento bacteriano, por lo que es importante controlarlos
para evitar infecciones e intoxicaciones.

Los factores mas importantes son:

A- Latemperatura

- Hay que guardar los alimentos a temperaturas bajas.

- Por debajo de los 18°C los microorganismos no mueren, pero tampoco crecen.
- Entre 0° y 5°C crecen, pero muy lentamente.

- Entre 10° y 65°C se favorece mas el crecimiento, siendo 37° la temperatura que mas
favorece al crecimiento de gérmenes.

- Cocinando a mas de 100°C la mayoria de microorganismos se mueren.

) )
< -18°C 10° - 65°C
CONGELACION ZONA DE PELIGRO
Mo crecen, pero En torno a 37°
tampoco se mueren Favorece mds
J |\ el erecimiento

B- La humedad

Una buena forma de conservar alimentos es deshidratarlos eliminando el agua lo mas
posible, ya que la presencia de agua favorece el crecimiento de las bacterias y otros
organismos. Para ello podemos curarlos, sazonarlos, etc. Todos estos métodos ayudan a
conservar los alimentos, ya que reducen la cantidad de agua de estos.

C- El tiempo

Debemos ser conscientes que, para minimizar riesgos de contaminacion, el alimento debe
estar el menor tiempo posible en condiciones dptimas para el crecimiento bacteriano y asi
evitar riesgos de contaminacién en el consumo.

D- La acidez

Aumentando la acidez de un alimento se reduce el crecimiento bacteriano. Para aumentar la
acidez se afiaden acidos débiles como limon, vinagre, etc.

[
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4. MEDIDAS HIGIENICAS PARA PREVENIR LA CONTAMINACION DE
ALIMENTOS

El manipulador de alimentos cumple un rol fundamental para reducir la probabilidad de
contaminacion en los productos que elabora.

A nivel de su condicion personal, las reglas basicas que debe seguir un manipulador, son las
siguientes:

v' Optimo estado de salud: Sin enfermedades respiratorias, de estbmago, heridas o
infecciones.

v Higiene personal: Antes de manipular los alimentos se debe realizar un correcto lavado
de manos con agua potable caliente y jabén. Realizamos el mismo procedimiento
después de ejecutar algun tipo de actividad donde se puedan haber contaminado las
manos;

v' Ducharse antes de ir a trabajar, ya que la ducha diaria, con abundante agua y jabén,
debe formar parte de la rutina del manipulador;

v' Mantener las ufias cortas y limpias, cara afeitada, pelo lavado y recogido con gorro o
pafiuelo.

Vestimenta: La ropa puede ser una fuente de contaminacion de alimentos ya que contiene
microbios y tierra que provienen de nuestras actividades diarias.

Vestimenta apropiada para manipulador de alimentos:

v" Una gorra o cofia que cubran totalmente el cabello para evitar su caida.

v' Guardapolvo de color claro utilizado solamente en el area de trabajo.

v" Un barbijo o tapabocas que cubra nariz y boca.

v' Laindumentaria debe ser de color claro para
evidenciar su limpieza.

v' Delantal plastico o color claro.

v' Guantes.

v' Calzado exclusivo antideslizante

[op}
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5. LIMPIEZA Y DESINFECCION

Se debe mantener la maxima limpieza en el personal, en las instalaciones y en los utensilios.
La limpieza es basica en el trabajo de un manipulador para poder manipular los alimentos sin
riesgos innecesarios.

Las tareas de limpieza pueden dividirse en:
A- Limpieza de utiles de cocinay piezas desmontables:
Los pasos a seguir son:
1. Eliminar con un cepillo los restos de comida.
2. Remojar y enjuagar los utiles en agua caliente.
3. Lavar con agua caliente (40°-50°C) con solucién detergente.
4. Aclarar o enjuagar con abundante agua corriente para quitar totalmente el detergente.
5. Desinfeccion:
- Inmersién durante 2 minutos en agua caliente (80°C).

- Inmersion durante 1 minuto como minimo en solucién desinfectante, siguiendo las
instrucciones del fabricante.

6. Secar al aire después de aclarado, y si es manual, con papel de un solo uso.
B- Limpieza de las instalaciones:

Deben limpiarse y desinfectarse todas las instalaciones, sobre todo la zona de manipulacion
de alimentos.

Hay que tener en cuenta 3 puntos:
1. Utilizar los productos adecuados para limpiar y desinfectar.
Estos productos deben estar siempre separados de los alimentos.

Debemos tener en cuenta que limpiar consiste en quitar los restos y suciedad y para
ello se utilizan detergentes; y desinfectar consiste en eliminar bacterias y otros
microorganismos y para ello se utiliza lejia, amoniaco, etc.

2. Limpiar de una forma adecuada.
- Se limpiara evitando levantar polvo.

- No se barrera si hay alimentos cerca.

[oe]
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- Las encimeras donde vayamos a manipular alimentos deberan estar secas, por lo que
habra que limpiar con la suficiente antelacion.

- Al terminar la jornada debe realizarse una limpieza y desinsectacion adecuada de
todos los utensilios y superficies que hayan estado o vayan a estar en contacto con
alimentos.

3. Limpiar con frecuencia suficiente.

Se limpiaran todos los dias:

» Cocina y comedor.

* Todos los aparatos que hayan estado en contacto con alimentos.

* Cuberteria, vajilla, etc.

* Servilletas, manteles, etc. (lavado a maquina).

» Banos utilizados por el personal y los clientes, reponiendo papel, jabon, etc.
» Suelos y paredes que se ensucien.

* Ropa de los manipuladores (lavado a maquina).

* Cubos de basura y contenedores situados en las cocinas.

Se limpiard una vez a la semana:

* Limpieza profunda de los aparatos que hayan estado en contacto con los alimentos.
* Limpieza profunda de los servicios y vestuarios.

* Limpieza de frigorificos y camaras de conservacion.

* Limpieza de ropa del resto de personal.

Las operaciones de limpieza estaran mejor controladas si se establece un programa de
limpieza donde aparezca:

» Cuando hay que limpiar y desinfectar (hora y dia de la semana).

* Quién se encarga de la limpieza y quién es el que controla que se haga
adecuadamente.

* Qué productos se utilizaran.

* Indicar si es necesario usar guantes, desmontar maquinaria, etc.

Fin.

1©



mailto:equipo@gemsap.com




LISTADO DE LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DE AVENTURA POR TOBIA EXTREME

FUNCION NOMBRES
COORDINADORA ALEXANDRA ROJAS
LIDERA LOS GRUPOS DE CAMINATA WILDER OLAYA
RECIBE LOS GRUPOS QUE TERMINAN RAFTING JENNIFER YERES
COMUNICADOR EN LA SEDE RN NESTOR PINZON
COMANDANTE AMBULANCIA IVAN GONZALEZ
AUXILIAR DE ENFERMERIA DIEGO FORERO
ORGANIZA LOS GRUPOS DE RAFTING EIDY HERRERA
LIDER GUIA DE RAFTING EQUIPO 1 ALEXANDER RAMIREZ
LIDER GUIA DE RAFTING EQUIPO 2 DIEGO BELTRAN

GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING
GUIA DE RAFTING

CAMILO SANABRIA
CRISTIAN OLAYA
ARLEY OLAYA
JIOVANNY PALACIOS
EMERSON PINZON
DIVIER RAMIREZ
OSCAR SUAREZ
ANDRES PALACIOS
ALBEIRO BOHORQUEZ
JUAN PABLO BARRERA

LIDER DE CAMINATA FREDY OLAYA

LIDER DE CAMINATA PAULA AVILA

LIDER DE CAMINATA JUAN DIEGO PINEROS
LIDER DE CAMINATA CAMILO RUIZ

GUIA DE CAMINATA YAKELIN ESCOBAR
TRANSPORTADOR TOBIAS OLAYA
TRANSPORTADOR HELMAN RICO
TRANSPORTADOR JOSE ANTONIO RAMOS
TRANSPORTADOR EMERSON SANCHEZ

TRANSPORTADOR

AUGUSTO MEDINA



ALEXANDRA ROJAS TORO
Edad:32 afos

Direccion: Tobia- Nimaima Cundinamarca
Cel: 3125330632

Email : alexarojastor@gmail.com

PERFIL

Administrador de empresas, con amplia experiencia en el sector turismo, capacidad de liderar
procesos y coordinar operaciones turisticas.

ESTUDIOS
2021 TITULO DE ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
Facatativa-Colombia Universidad Nacional Abierta y a Distancia “UNAD
2020 DIPLOMADO DE PROFUNDIZACION EN RESPONSABILIDAD
SOCIAL
Facatativa-Colombia Universidad Nacional Abierta y a Distancia -UNAD
2012 TECNOLOGO EN ADMINISTRACION HOTELERA
Villeta -Colombia Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA
2008 TECNICO EN GUIANZA TURISTICA
Nimaima-Colombia Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA
2008 BACHILLER TECNICO ESPECIALIDAD EN ECOTURISMO
Nimaima-Colombia Institucion educativa Misael Pastrana Borrero
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EXPERICIENCIA LABORAL

2020-2024
Tobia-Colombia

2019
Tobia-Colombia

2019
Tobia-Colombia

2018
La pena, Colombia

2016-2017
Tobia, Colombia

2011-2015
Tobia, Colombia

AGENCIA DE VIAJES OPERADORA TOBIA EXTREME
Cargo ocupado: coordinadora de operaciones turisticas.

Planificacién, organizacion y ejecucion de las actividades turisticas,
cumplimiento e implementacién de las normas turisticas.

ALCALDIA MUNICIPAL LA PENA
Cargo ocupado: Encuestador

Recoleccion de datos de la ficha de caracterizacion socio- Econdmico.

SAN JUANITO EXTREMA
Cargo ocupado: Asistente Administrativa

Atencidn en recepcion, manejo de reservas, supervision de las demas areas
del hotel, control del cumplimiento de las normas técnicas sectoriales en
turismo de aventura.

INTERACTUA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS LTDA
Cargo ocupado: Gestora Local TIC

Promocidn y capacitacion en el uso de los tics, brindando charlas, talleres y
cursos sobre el manejo de herramientas ofimaticas.

CENTRO VACACIONAL LA GAITANA
Cargo ocupado: Asistente Administrativa

Manejo de reservas, realizar check-in y check-out; Atencion de dudas e
inquietudes de los clientes.

ECO-ANDES LTDA
Administradora de Restaurante

Planificacion del servicio de Alimentos y Bebidas, manejo y

disefio de menus, control de inventarios, compras, correcto
almacenamiento, manejo de personal, optimizacion de recursos financieros
garantizando la calidad del servicio y relacion costo utilidad.




REFERENCIAS LABORALES

Piedad Cantor

Empresa (centro vacacional La Gaitana)
Cargo: Administradora

Teléfono :3115010853

Heber Triana

Empresa (San Juanito extrema)
Cargo: Administrador
Teléfono: 3143282576

Andrés Gaitan

Empresa (Eco andes Ltda.)
Cargo: Administrador
Teléfono: 3103240906

REFERENCIAS PERSONALES

Diego Mauricio Beltran Tique
Ocupacion: Instructor de Rafting
Teléfono: 3214647780

Daniela Parrado Parrado Ocupacion:
Bibliotecaria sede Tobia
Teléfono:3118700206

FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES

< Emprendimiento Innovador

Curso especial en fundamentos de informaética- manejo de herramientas
ofiméaticas nivel avanzado

Manejo de herramientas Microsoft office 2010: Microsoft Word
Catedra virtual del pensamiento Empresarial

Basico de servicio al Cliente

Tarjeta profesional de Guia de Turismo N°3017

Registro Nacional de Turismo N°91805
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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Universidad Macional

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

ALEXANDRA ROJASTORO

Con Cédula de Ciudadania No. 1.077.970.614

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ADMINISTRACION HOTELERA

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Nimaima,
alosdiecisiete (17) dias del mes de agosto de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDISAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

501125 - 17/08/2012
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo e
nimero 95090033344CC1077970614C.






2024072215272827120594 Registro No.91805

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL

CERTIFICA QUE

ALEXANDRA ROJAS TORO
NIT: 1077970614-4

TARJETA PROFESIONAL: 3017

Direccion Comercial:

VDA CABUYAL FCA LA ESPERANZA-LA PENA CUNDINAMARCA

Direccidn para notificaciones:

VDA CABUYAL FCA LA ESPERANZA

Fecha de asignacion nimero del RNT: 24 de febrero de 2021

Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo como:

GUIAS DE TURISMO
GUIA DE TURISMO

Fecha de Expedicion: 22/07/2024
Fecha de Vencimiento: 31/03/2025

ra il‘.h'l o i
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de Comercio
de Facatativa f‘ .

LEYDI PAOLA CARRILLO BERNAL
CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA







i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80279109
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
AVANZADO

Cadigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los ocho (8) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

170515 - 08/06/2021 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201058CC80279109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE

Con Cedula de Ciudadania No. 80.279.109

Curso y aprobd la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245024 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC80279109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE

Con Cedula de Ciudadania No. 80.279.109

Curso y aprobd la accién de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los diez (10) dias del mes de octubre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR 39712164 - 10/10/2016
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001300785CC80279109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE

Con Cedula de Ciudadania No. 80.279.109

Curso y aprobd la accién de Formacion

EMPRENDEDOR EN TECNICASDE RAFTING CLASE Il PARA ACTIVIDADESTURISTICAS
con una duracion de 300 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR 23160291 - 01/09/2014
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
954100817523CC80279109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE

Con Cédula de Ciudadania No. 80.279.109

Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICASDE SERVICIO.

Cadigo: 260201021

En testimonio de lo anterior, sefirma € presente en VILLETA, Alos Treinta 'y un (31) dias del mes de Agosto de Dos Mil Quince (2015)

Firmado Digitalmente por
ALVARO ENCISO PRIETO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
1029753 - 31/08/2015 Bogota - Colombia VIGENCIA

SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
950900260201021CC80279109C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIEGO MAURICIO BELTRAN TIQUE
Con Cedula de Ciudadania No. 80279109

Curso y aprobo la accion de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veintiun (21) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
Subdirector 76631686 - 21/07/2021

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9403002357421CC80279109C.



A /
Hace constar que:
Diego Beltran

CC 80279109

Curso el proceso:

FORMACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA

Realizado en Tobia Cundinamarca los dias 23 de mayo de 2024, con intensidad de ocho (8) horas,
segun los estandares y parametros del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), de la empresa Colasistencia Ltda.

Se emite en Bogota D.C. a los 13 dias del mes de agosto de 2024
Harbey M. Torres Oscar J. Triana
- Coordinador Técnico de Capacitacion Representante Legal
_:-:l'”"" seg%iuﬁft(i:(ﬁ?ol gfgrg\gl del
¢ Decreto 1075 de 2015
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£ 2> Republica de Colombia
TARJETA PROFESIONAL DE GUIA DE TURISMO
Tarjeta profesional:
No. 007817

Nombres:

DIEGO MAURICIO
Apellidos:

BELTRAN TIQUE

Identificacidn: Grupo sanguineo:

80279109 RH O+

El presente documento es de caracter personal
e intransferible.

Se expide de acuerdo con lo expresado en el articulo
No. 94 de la ley 300 de 1996 y demas disposiciones
normativas que la adicionen, modifiquen y/o
complementen.

Idiomas: Inglés

irma: d _ Fecha y lugar de expedicidn:
i / ““ﬁD’ 12/08/2024 11:04 AM



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80.131.695

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL BASICO - Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones
técnicas.
Cadigo: 260201058

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en VILLETA, A los veintinueve (29) dias del mes de Septiembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

170502 - 29/09/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO NYDIA JMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 29 de Septiembre de 2020
Subdirectora CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
950900260201058CC80131695C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80.131.695

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL BASICO - Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones
técnicas.
Cadigo: 260201058

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en VILLETA, A los veintinueve (29) dias del mes de Septiembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

170502 - 29/09/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO NYDIA JMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 29 de Septiembre de 2020
Subdirectora CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
950900260201058CC80131695C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 80.131.695

Curso y aprobd la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245193 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC80131695C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 80.131.695

Curso y aprobd la accién de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los diez (10) dias del mes de octubre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR 39712773 - 10/10/2016
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001300785CC80131695C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 80.131.695

Curso y aprobd la accién de Formacion

SUMINISTRO DE INFORMACION PARA ACTIVIDADESDE RAFTING

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en El Rosal, a los tres (3) dias del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CARLOS ALBERTO BARON SERRANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS ALBERTO BARON SERRANO
SUBDIRECTOR 18811133 - 03/07/2014
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951200687398CC80131695C.



a Col asistenci 3

Centro de Capacitacion y Entrenamiento

AmparadosenlaLey 115de 1994 Ministerio deEducacién - Articulos 42y 90y el Decreto 1075 de 2015

HACE CONSTAR QUE:

JOHN ALEXANDER RAMIREZ

Documento de ldentidad:

C.C#80.131.695

PARTICIPOY APROBO EL CURSO/ TALLER
Primeros Auxilios y Trauma Basico

Realizado enla Ciudad de Tobia Cundinamarca alos 25 diasdelmesde Mayo delafo 2023

Conunaduraciénde 8 Horas

\\ (% 2
>
= \a
2 45
/,‘,,'" s FELIPE RIOS/LILIANA PALACIO
Director — TAPH Reg. 5-1329 Instructor — Capacitador

iLa ,la en Manos de los




Ferney Camilo
Sanabria Osorio

CONTACTO EXPERIENCIA LABORAL

. [+57) 3102556808 Asesor de ventas Enena 2019 - Jisnla 2022
Wi camiesol?@gmall.com Tobla Extreme
9 Tobla-Nimasima, Cundinamancs Aasor de venlss &8 ol biea de deportes de avenbura, manele de prupa. (oerdnackn de
E 20 afios reservat ¥ mareto de L operadEn inferna de ko guls
EDUCACION
Bachiller técnico .
Instituchin Educativa Departamental Guda de rafting 2022- actual
Misael Pastrana Borrers Adventure Rlvers Colombila
2014 - 2022 ; A
Gauils lrhiicn de seguidad en la actividad de rafting en babia v kayak on ol Bils negra clise
Técnico Especialidad en Ecoturismo (I viends jele de opersciée de b mivma (tip-leader) ofreclenda una expericacls
Instliuckin Educativa Departamental rphviduble 3 ko boriilak Gue wibikan Ly empieis
Misael Pastrana Borrero

022
Competencls Labaral en descensa en rios de acuerda
con la normatha del sector ¥ condldores téenlas

SENA

2022

Técnico en Animacién Turistica
SENA

Sw’il’tmhi'n - Skills Assessment

level 4
ACA
2024

SKILLS

*  HResponsabhe

* Trabajo en equipo
REFERENCIAS

* Honesto

* Resolucién de conflictos Victor Arias Javier Naranjo

Adventure rivers colombia/Jefe
* Logro ¢ objetives Personal

Phone: 3113972223 Paons  HOETI53454
* Aprender rapido Emall:  gihvonturirverscolombid pral com
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ACA | Canoss - Boaryaks « SUP « Raft « Rescue
PO Box 7996 | Fredericheburg, Virgenia 33604
Phonie: (340) 9074450 | Mip//americincanot org

s Lo WF Bt Aoy

| Name: FERNEY CAMILO |

SANADRIA OSORIO
ACAN 75981919
Has completed an ACA:
Level 4: Swiltwaler Rescue Skills Assessment
Issue Date: 05710/2024
| Couwrse Lead: John Jaire Matiz

LR P

Dear FERNEY CAMILO,
CONGRATULATIONS on your completion of m ACA Level & Swiftwater Rescoe Skalls Assessment!

Welcome to the ACA community of paddlesport professionals, and thank you for helping to further develop the ACA's gold standard
for education and instruction. We appreciate your commitment to safc and enjoyable paddlesports and look forward to working with
you a5 you continue to shase your knowledge and passion with paddlers of all levels and abilities. The official certificate and wallet-
sized card included with this leticr pack a wealth of benefits, You'll want to keep them in your records and be sure to visit us online ot
hitps: americancanoe.org to take advantage of your resources through the ACA.

Don't forget to browse your profile within the ACA Course Management System {CMS) o sccess your ACA course history, yoar
umnﬂund:ma]:, and a real time search feature to assist in finding additional cowrses and certified instructors to further your

paddling expericnces: hifps://cms amencancanoe. o0g-
an cellection of educational piddlm;m such as videos, infographics, brochures, and statistics, please visit:

On behalf of the ACA Mational Office and the Safety Education & Instruction Council (SEIC), thank you!

ol ™ il B! -
[

|
b

Kelsey Bracewell
ACA Safety Educstion & Instruction Department Director
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Ubmrad y erar
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

FERNEY CAMILO SANABRIA OSORIO

Con CEDULA DE CIUDADANIA Na 10718568009
Quicn demosind su Competencia Laboral enla
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones téenicas - NIVEL

INTERMEDIO
Cédigo: 260201058 - Versicn: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SAN GIL. A los siete (7) dias del mes de Agosto de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por
1367436 - 07 08,2022 Vigeneia:
Wo¥ FECHA REGISTRO OSCAR JULIAN GELYFZ LOZANO oo T de Agivwis e 2005

Subdirector CENTRO AGROTURISTICO
RECGIONAL SANTANDER

ls smenscidil dr e dooamens poede ser vodlicads o o mgiam decimbnge qu & mcucnm o0 I pigne web bop el sensdo t, lajo d sdmon
FEANMZHUD0 OSSR 21 CC 107 1 BEEUDI,
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ASISTENCIA INTEGRAL Centro de Capacitacién y Entrenamiento

Amparados enla Ley 115 de1994 Ministerio de Educacién - Articulos 42 y 90 y el Decreto 1075 de 2015

HACE CONSTAR QUE:

FERNEY CAMILO SANABRIA OSORIO

Documento de ldentidad:
C.C#1.071.868.009

i —— — —— -

PARTICIPOY APROBO EL CURSO/ TALLER

Primeros Auxilios y Trauma Basico
Realizadoenla Ciudadde __ Tobia Cundinamarca alos _25 diasdelmesde_Mayo delafio 2023

" Conuna duracién de B  Horas

FELIPE RIOS | LILLANA PALACIO

Instructor - Capacitador

en Manos de los

=~ e~ " " __ﬁqHH,S
@ Colasistencia (i Panames m
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Y /
Hace constar que:
Camilo Sanabria

CC 1071868009

Curso el proceso:

FORMACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA

Realizado en Tobia Cundinamarca los dias 23 de mayo de 2024, con intensidad de ocho (8) horas,
segun los estandares y parametros del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), de la empresa Colasistencia Ltda.

Se emite en Bogota D.C. a los 13 dias del mes de agosto de 2024
Harbey M. Torres Oscar J. Triana
- Coordinador Técnico de Capacitacion Representante Legal
_:-:l'”"" seg%iuﬁft(i:(ﬁ?ol gfgrg\gl del
¢ Decreto 1075 de 2015




Vital Gestion de Riesgos SAS.
Capacitacion
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
FERNEY CAMILQ SANABRIA OSORIO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SAN GIL. A los siete (7) dias del mes de Agosto de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

5 gt )—

1367436 - 07 08,2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO hasta el 7 de Agosto de 2025
Subdirector CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
954100260201058221CC1071868009C.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN OLAYA PALACIOS
Con Cédula de Ciudadania No. 1071868621

Curso y aprobo la accion de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villeta. a los once (11) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

OLGA PATRICIA MOZO GUERRERO
Subdirectora (E) 89342091 - 11/04/2023

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509002725478CC1071868621C.



i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
CRISTIAN OLAYA PALACIOS
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1071868621
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los ocho (8) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

1028867 - 08/06/2021 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201058CC1071868621C.



i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
CRISTIAN OLAYA PALACIOS
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1071868621

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Guiar turistas de acuerdo con la normativa del sector y requerimientos técnicos - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 260201060 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los veintidos (22) dias del mes de Abril de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

974140 - 22/04/2019 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201060CC1071868621C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN OLAYA PALACIOS

Con Cedula de Ciudadania No. 1.071.868.621

Curso y aprobd la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245035 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC1071868621C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN OLAYA PALACIOS

Con Cedula de Ciudadania No. 1.071.868.621

Curso y aprobd la accién de Formacion

ACTUALIZACION EN LEGISLACION TURISTICA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 24465123 - 11/11/2014
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900851608CC1071868621C.



SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y
EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que CRISTIAN OLAYA PALACIOS identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.071.868.621 de Nimaima, realiz6 y aprobd el curso de MANEJO DE INFORMACION
PARA TURISMO DE AVENTURA con una intensidad horaria de Treinta (30) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de abril de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900708875CC1071868621E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN OLAYA PALACIOS

Con Cedula de Ciudadania No. 1.071.868.621

Curso y aprobd la accién de Formacion

EJECUTAR EL SERVICIO CON EL CLIENTE

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Villeta, al primer(1) dia del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 22024781 - 01/07/2014
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900780570CC1071868621C.
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i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80282807
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
AVANZADO

Cadigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los ocho (8) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

170494 - 08/06/2021 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201058CC80282807C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 80.282.807

Curso y aprobd la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245270 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC80282807C.



o
SENA

IN

REGIONAL SANTANDER

EL CENTRO AGROTURISTICO

CERTIFICA

Que MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
80.282.807 de Villeta, realiz6 y aprobd el curso de EMPRENDEDOR EN TECNICAS DE
RAFTING CLASE Ill PARA ACTIVIDADES TURISTICAS con una intensidad horaria de
Trescientos (300) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Nimaima, al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
954100817523CC80282807E.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN
Con Cédula de Ciudadania No. 80282807

Curso y aprobo la accion de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villeta. a los once (11) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

OLGA PATRICIA MOZO GUERRERO
Subdirectora (E) 89342265 - 11/04/2023

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509002725478CC80282807C.



202303011301500152341 Registro No.49588

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL

CERTIFICA QUE

MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN
NIT: 80282807-7

TARJETA PROFESIONAL: 2443

Direccion Comercial:

CL 3 3 28 BRR PANELERO IPM TOBIA-NIMAIMA CUNDINAMARCA

Direccidn para notificaciones:

CL 3 3 28 BRR PANELERO IPM TOBIA

Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo como:

GUIAS DE TURISMO
GUIA DE TURISMO

Fecha de Expedicion: 01/03/2023
Fecha de Vencimiento: 31/03/2024

Camara

de Comercio -

de Facatativa u;t:' -
EL TAFID

LT IWGARTIRGA, LSO RO POy

CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

001489954964 4

0) C

7212489984(802

14899549644

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0 28 2 8

(415)770
6. DV

7 Impuestos de Bogota 3 2

12. Direccién seccional

0 7

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80282807 20001004
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 2 5 |Villeta 8 75
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
OLAYA PULGARIN MIYER ARLEY
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Nimaima 4 89
41. Direccion principal
CL3 3 28 BRR PANELERO IPM TOBIA
42. Correo electrénico maolaya70@misena.edu.co
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 312316 2 8 9 (0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
791 2[[20230201]|[9319}/200,0,04,01] [7 0 2 0] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53.Cod|go|4 9| | | | _J_'J_ N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2023 -02-28/13:45: 23 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

OLAYA PULGARIN MIYER ARLEY
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 26-09-2023 06:38:47PM



SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que MIYER ARLEY OLAYA PULGARIN identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
80.282.807 de Villeta, realiz6 y aprob6 el curso de SERVICIO AL CLIENTE CON ENFASIS
EN ETIQUETA Y PROTOCOLO con una intensidad horaria de Cincuenta (50) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Soacha, a los diez (10) dias del mes de febrero de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

MARIELA RONCANCIO RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

Mariela Roncancio Ruiz
Subdirectora CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923200898755CC80282807E.
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MINISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA ¥ TURISMO

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
Direccién de Calidad y Desarrollo Sostenible del Turismo

TARJETA PROFESIONAL DE GUIA DE TURISMO
No. 2443

MIYER ARLEY
OLAYA PULGARIN
Cédula de Ciudadania 80282807

Grupo sanguineo B+

El presente documento es de caracter personal e
instransferible. Se expide de acuerdo a lo expresado en el
articulo No. 94 de la ley 300 de 1996 y demas disposiciones
normativas de la adicionen modifican y/o complementen.
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51 MINISTERIO DE COMERCIO,
{3} INDUSTRIA Y TURISMO

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
Direccién de Calidad y Desarrollo Sostenible del Turismo

Giovani Bataglin Suarez Burgos
Director de Calidad y Desarrollo Soslenible del Turismeo




A /

Hace constar que:
I v/-/Miyer Arley Olaya Pulgari

CC 80282807

Curso el proceso:

FORMACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA

Realizado en Tobia Cundinamarca los dias 23 de mayo de 2024, con intensidad de ocho (8) horas,
segun los estandares y parametros del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), de la empresa Colasistencia Ltda.

Se emite en Bogota D.C. a los 13 dias del mes de agosto de 2024
Harbey M. Torres Oscar J. Triana
- Coordinador Técnico de Capacitacion Representante Legal
}”" seg%iuﬁft(i:(ﬁ?ol gfgrgngl del
¢ Decreto 1075 de 2015




Vital Gestion de Riesgos SAS.
Capacitacion

[EIEREENBIOS

GOLENERIG

rficor Operative

i| Gt dn Ricages SAS



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA,

NUMERQ 80.283.597
PALACIOS OSORIO

APELLIDOS

ID‘!.I"AHHI

=

R _ _
FECHA DE nacimiEnTo 03-OCT-1984 °
NIMAIMA,

(CUNDINAMARC A)

LUGAR DE MACIMIENTDO

1.69 O- M

ESTATURA G.5. ARH SEXO

29-0CT-2002 VILLETA "
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION (4634, -

FAEGISTRADDHA MACIOAL
MLMBBEATRGT AENGIFG LOBES

P-1532800-39117001-M-0080283597 - 20030003 OT7T153 032488 01 134582420



i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JIOVANNI PALACIOS OSORIO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80283597
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
BASICO

Cadigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los ocho (8) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

170498 - 08/06/2021 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201058CC80283597C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JIOVANNI PALACIOS OSORIO

Con Cedula de Ciudadania No. 80.283.597

Curso y aprobo la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245189 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC80283597C.



o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y
EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que JIOVANNI PALACIOS OSORIO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
80.283.597 de Villeta, realizé y aprobo el curso de ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.
con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en La Vega, a los cuatro (4) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis
(2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001316401CC80283597E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JIOVANNI PALACIOS OSORIO

Con Cedula de Ciudadania No. 80.283.597

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMACION DE VALORESPARA UNA CULTURA DE EXCELENCIA EN EL SERVICIO
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Villeta, alos dos (2) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR 15727319 - 02/12/2013
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900593680CC80283597C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PEHSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

e 4,077.976.340

PINZON MEDINA
APELLIDOS

HEMERSON

NCMEBRES




FECcHA DE NACIMIENTO 16-ENE-1999

VILLETA .
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.71 O- M

ESTATURA G.S. RH SEXO

23-FEB-2017 VILLETA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION V\W ;
REGISTRADORINACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO ¥V A

P-1632800-00907024-M-1077976340-20170523 0055501512A 1 48078110



i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
HEMERSON PINZON MEDINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1077976340

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir descenso en rios de acuerdo con la normativa del sector y condiciones técnicas - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 260201058 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los veintinueve (29) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

gmgzﬁ&fw@u Z

1103510 - 29/08/2021 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201058CC1077976340C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

HEMERSON PINZON MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.077.976.340

Curso y aprobd la accién de Formacion

CONDUCCION DE GRUPOSTURISTICOSEN RECORRIDOSDE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Nimaima, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subdirectora (E) 45245170 - 04/07/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001461233CC1077976340C.



LA CORPORACION DE ESTUDIOS EN
DMINISTRACION Y SALUD CEAS

Corporacion de Estudios

NIT:830.013-214-7

CERTIFICA QUE:

PINZON MEDINA HEMERSON »x o

Identificado con C.C. No. 1.077.976.340 A W&
|emobé el Curso . N
PRIMEROS AEEAS SILVESTRES Y REANI 'i
\ARDIO-PULMONAR |

Con t:??a intensidad de 16 horas teorico-practicas
En constancia smﬁma los 04 dias del mes de Abril del 2023
La Mesa, Cundinamarca T

Q;/D '____,@;;r” 2

VANESA CARRENO RODRIGUEZ .
Directora Administrativa CEAS {{gftructor NAEMT

ID# 479776

Para verificar esta certificacion comunicarse al 3124559577 03112187093 / E-mail c.e.a.slamesa@hotmail.com

e )


https://v3.camscanner.com/user/download

CERTIFICA QUE:
HEMERSON PINZON MEDINA

Con identificaciin C.C. 1.077.976.340

Participo en
EL CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS

Con una intensidad de 8 horas

) ’) I.f'ﬁ' ' "‘;f:
5‘ﬂﬂgﬂﬂﬁﬂf \FLLLHDU.U P .
JOAA ADRIAN SALCEDO MIRANDA LUZ MARINA HERNANDEZ PEREZ

“J Director

Secretaria Académica

Cadigo EDU-5L-1-221001-79 -f
Realizado ef 03 DE MAYO DE 2019 Acta No. 2711
Validez Dos aftos

v SUEERECIdrd de dite darum ENTD Guede Jee -..rn"'-.;urﬂ mediante solicitud &l canien AL ERAE Op e Sl s

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y
EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que HEMERSON PINZON MEDINA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.077.976.340 de Villeta, realizé y aprobé el curso de MANEJO DE LA INFORMACION
TURISTICA REGIONAL con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Nimaima, a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509001222773CC1077976340E.



IMES

INFORMACION PERSONAL
W
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO MACHETA, 12 AGOSTO DE 1988
DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C.1.077.968.478 DE VILLETA
LIBRETA MILITAR 1077968478 SEGUNDA CLASE
LICENCIA DE CONDUCCION 11001-3969634 | CAT. 2
DIRECCION CENTRO POBLADO TOBIA
ESTADO CIVIL SOLTERO
TELEFONO 3102869641
EMAIL darj.xtrem@gtmail.com
;:’ .._ TARJETA PROFESIONAL GUIA DE TURISMO No. 1720
TECNOLOGO ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

C.C. N°1.077.968.478 DE VILLETA



TRABAJO INDEPENDIENTE

EMPRESA: Centro de desarrollo Agroempresarial SENA Chia.

CARGO: Instructor

Tiempo: 24 de enero 2017 — 15 de Diciembre de 2017.

Funciones: Prestacion de servicios de caracter personal como instructor en recreacion y animacion turistica y demas
dominios de su competencia para el desarrollo de las actividades de formacion en el programa de Articulacion con
Educacion Media y Complementaria, de forma articulada con los lineamientos institucionakes y de acuerdo con las
necesidades del Centro de Biotecnologia Agropecuaria.

Jefe Inmediato:

Celular: 3158428428

EMPRESA: Centro de Biotecnologia Agropecuaria SENA Mosquera.

CARGO: Instructor

Tiempo: 01 de febrero 2018 — 15 de Diciembre de 2018.

Funciones: Prestacion de servicios de caracter personal para impartir formacién profesional integral en programas de
titulada y complementaria de las areas: Guianza Turistica y afines, de acuerdo con los estandares del SENA,
programados por la coordinacion Académica y/o lider del programa, dentro del area de influencia del centro de
desarrollo Agroempresarial.

Jefe Inmediato: Yanny Astrid Arias Mateus.

Celular: 3012725843.

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES
C.C. N°1.077.968.478 DE VILLETA



EMPRESA: Rio negro rafting

CARGO: Guia de rafting

TIEMPO: 01 enero 2006 — 30 Diciembre 2018.
JEFE INMEDIATO: Sergio Eduardo Rico.
CELULAR: 3134607097.

FUNCIONES:

e Dar las charlas de instruccion sobre la presentacion del rio, de los guias, induccion general y de seguridad
propia a la actividad.

o Tener control de grupo y tomar decisiones sobre la actividad y estar pendiente del equipo.

e Guiary dirigir grupos en la actividad de rafting por trayecto ya estipulado.

EMPRESA: Rios andinos colombia
CARGO: Guia lider de rafting
TIEMPO: 2013 - (actualmente)
JEFE INMEDIATO: Jimena Pulido
CELULAR: 3212477166
FUNCIONES:
e Encargado de coordinar que los demas guias sigan los procedimientos correctos.
e Debe estar pendiente del buen funcionamiento de la operacion.
o Darlas charlas de instruccion sobre la presentacion del rio, de los guias, induccién general y de seguridad
propia a la actividad.
e Tener control de grupo y tomar decisiones sobre la actividad y estar pendiente del equipo.
Guiar y dirigir grupos en la actividad de rafting por trayecto ya estipulado.
o Liderar certificacion de la NTS AV010 y seguimiento de requisitos para mantenerla vigente.

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES
C.C. N°1.077.968.478 DE VILLETA



CARLOS AUGUSTO MEDINA ROMERO
Representante Legal Tierra de aventura
Celular: 3115144284

JIMENA PULIDO
Representante Legal Rios Andinos Colombia
Celular: 3212477166

REFERENCIAS FAMILIARES

JENIFER JOHANA RAMIREZ JAIMES
Comerciante
3204272499

JAIME TRIANA
Agricultor
313489 03 82

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES
C.C. N°1.077.968.478 DE VILLETA



ESTUDIOS PRIMARIOS ESCUELA SAN JOSE NEIRA
Grado 5°
Macheta - Cundinamarca 1999.

ESTUDIOS SECUNDARIOS INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MISAEL PASTRANA
BACHILLER TECNICO — GUIANZA TURISTICA
Tobia - Cundinamarca 2008

OTROS ESTUDIOS TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
SENA REGIONAL VILLETA - 05-08-2013.
CURSOS COMPLEMENTARIOS
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO A LA

NORMATIVIDA.
SENA- 17-08-2017.

PRIMEROS AUXILIOS
SENA- 15-11-2016.

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES
C.C. N°1.077.968.478 DE VILLETA



La Republaa ve Ealomina
i en Su nombre, la

Justitucian Lducativa iﬂrgartmumttal
Misae] Pastrana Borrern

Cobita Suspeccion Nimauna, Cundugunarca

Aprobade vor i Secretarta o Educacidn de Ouudinamarcs, seqin Kesalucon No. 1414
1L 16 de septiewbre de 200 g Vesaducion de Intearacion No. 43389 del 29 de diciembre de 2004,

Caonfiere a:

Ctuier Adnlfn Ramirez Jaimes

Sdentificado con €€ No. 1077968478 de Willeta, Cundinamarca

£l Titulo de

Bachiller Técnicn

Zapecialidad: Ecoturismo
Yor haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al wivel
o Shuractan Media Técnica, sequn los planes y programas mgentes

’ p ; T | ~ T
>~ : - { CALLL LA r “{"“‘f‘“\j)\
Heais Daciv Gangora fulive Basalma daunlr' Btz Kangel

Bt Auxtliur Admunistrativn

Anotado ol ¥Fol No 5T Tibro de Begistes No, 12,
Tado en Tobta, Cundinamarca, a 22 de Ne IEMBRE ¢ 2008

At crquTy oguetng, weyms Oecreta Ko U201 Nel G de mame be 14994, expeisu pur of tE X



REPUBLICA TE COLOMBIA

Fl Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

Con Cédula de Cindadania No. 1.077.968. 478

Cursc y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y umplic con las condiciones requeridas por lo entidad le confiere el
Titulo de

TECNICO EN

GUIANZA TURISTICA

N t—
En testimonio de lo anferior se firma cl\ sente en Nimaima
A ‘o Veintitres (23) dias del mes de Agosto de Dos Mil Diez (2010)

R ™

LE | BARRAGAN BEDOYA
SUEDIRECTORA CENTRO DF DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIINAL CUNDINAMARCA

(

SGCIOETEO0154 22/ 1272008
NUMERD Y FECHA RIGISTRO



La Kepublica de Colombia
i e su nombre, W

Justitucian Educativa Ecgaﬂmlwntal
Misae] Pastrana Borrern

Cobita Juspeccion Nunauna, Cumdinamarca

Aprobade por o Secretara de Educacidn de Cummdinamarcs, sequn Kesolucian No. 3419
el 16 De septicwbre de 2004 g Reswbucion de Intearacion No. 4339 del 29 de diciembre de 2004,

Confiere a:

Cinier Adnlfn Ramirez Jaimes

Adentificado con €€, No. 1077968478 de Villeta, Cundinamarca

£l Titulo de

Rachiller Técnicn

Zapecialidad: Ecoturismo
Por baber cursado y aprobadao los estudios carrespondtentes al wiwel
de Sducucion Media Teonica, seann los planes y programas utgentes

y ? , | A T

> ’ + = { 4 : WK 4 r Lﬁ“—% f
Aesus Dario Gangors Palido Sosalma Pawile Kotz anuel

Eectm Auxibiar Admnnstratmn

Auptade 3l ¥aliw Xo 5T Cibro de Begistra No, 112,
TJado en Tobta, Cundinamarca, a 23 D¢ NoVIENBRE 0 2008

Xa prguiery oty o Heorets Noo 920 Oel § Me mano Dr 1494 opehispn & X

Premithe



Ld

7% Institucion Educativa Departamental
A Misael Pastrana Borrero

‘Tobia, Cuwndinamarca

DANE: N TLARNONMS0  NIT 800137649 0

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

Nobie Cuinanrea, o los 28 dias &l mos e NOVIEMBREE del @0 2O08 | s lUew a cabw of acto
Lo, presidive por fas suscritas Rectors y Awlfiar Adaindstrativo, ot o conk (o Dastitucion Ladacatiw
Deoetenental Misacl Pestnana Borrero confing «f tiulo de:

BACHILLER TECNICO
a:
. - ’ -
Divier Adolfo Ramirez Jaimes
Identificado con C.C. No. 1077968478 de Villeta, Cundinamarca

coen cumplio con Lo requisitos academicar v las extgencias estsblecidas on (s reglamentos v nonmas legales
even Le fae otorgedo ¢f diplosnn gue le wrafita cono tal.

ot oieion esta aprodada en ol Niwd de Educacion Media Teenica, para otorgar ¢f titulo de Bachiller on la
Vol Teerton con Lspechslidad en Feoturismo sequn Reselucion No. 3419 dol 16 de scpticmbre de 2004 y
toctucion de 1y cgracion Na. 4559 ddd 29 e dikicmbre de 2004
lied copia del Acta Cemerad No. 24 en Lo pertinente.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DIVIER RAMIREZ JAIMES
Con Cédula de Ciudadania No. 1.077.968.478

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Guiar grupos en recorridos de rafting b de 2 la ruta definida y el nivel del rio.

SGCIO0SNCO0D2S 04/12/2008
No YFECMA DE REGISTRO









Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

Con Cedula de Ciudadania No. 1.077.968.478

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Villeta,
alos cinco (5) dias del mes de agosto de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

ALVARO ENCISO PRIETO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

ALVARO ENCISO PRIETO
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

4788836 - 05/08/2013
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo e
nimero 950900178221CC1077968478C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

Con Cedula de Ciudadania No. 1.077.968.478

Curso y aprobd la accién de Formacion

GESTION DE LA ESTRATEGIA DE COMPETICIONESEN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Zipaquira, a los ocho (8) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

LEONORA BARRAGAN BEDOYA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirectora 48703977 - 08/05/2018
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513001567776CC1077968478C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

Con Cedula de Ciudadania No. 1.077.968.478

Curso y aprobd la accién de Formacion

PRIMEROSAUXILIOS.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bogota, a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

LEONORA BARRAGAN BEDOYA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
LEONORA BARRAGAN BEDOYA
SUBDIRECTORA DE CENTRO 40168567 - 15/11/2016
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO

REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513001313498CC1077968478C.



SERGIO EDUARDO RICO TRIANA
NIT: 3246458-7 / Matricula CCF: 00024776

R \‘."»17'\0 Registro Nacional de Turismo No.: 13458
R'aftlll Sistema Integrado de Gestién Sostenible
RNR-SGC-000
v

Paginaldel

Tobia, 29 de Diciembre de 2017

A QUIEN INTERESE

i Asunto:
CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certifico que el sefior DIVIER RAMIREZ identificado con cedula de ciudadania N°
1.077.968.478, estuvo vinculado como INSTRUCTOR GUIANZA TURISTICA en nuestra empresa, durante
el periodo de enero 01 de 2.006- diciembre 30 de 2.018. Demostrd durante toda la trayectoria de su trabajo
gran responsabilidad, conocimiento y habilidades en el area que desempefio.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

SERGIO EDUARDO RICO TRIANA
Gerente General
RIONEGRO RAFTING

RIONEGRO RAFTING / Finca Britania Vereda Cafiaditas, inspeccion de Tobia, Municipio de Nimaima (Cundinamarca)
Celulares: 314 8 063 498 / 314 4 137 049 / WhatsApp: 321 3 312 141 / Sitio web: www.rionegrorafting.com
E-mails: contactenos@rionegrorafting.com / calidadrionegrorafting@gmail.com / Skype: rionegrorafting / Facebook: rionegrorafting



http://www.rionegrorafting.com/
mailto:contactenos@rionegrorafting.com
mailto:calidadrionegrorafting@gmail.com

25-9513

Chia,

Sefior )
DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES
Daramirez87@misena.edu,co

Asunto: Respuesta solicitud Certificacion
Contractual

En respuesta a su solicitud de expedicion de certificacién contractual, radicada con el No
1-2017-006654 de septiembre 21 de 2017 y dando alcance al radicado No 2-2017-004492,
hallandome dentro del término legal, de manera atenta le informo gue ha sido expedida
con un total de cinco (5) folios. Por lo anterior el origifal queda a disposicién en el area de
correspondencia.

Adicionalmente se aclara que su vinculg

i6n gon el Centro de Formacién nc fue de
caracter laboral sino por prestacion de s¢ C

Cordialmente,

Fabian Enrigue Garzén Valderrama
Coordinador Administrativo

Anexo: 5 folios
No 2017-01-237419
Elaboro: Alejandro Ramirez Gémez

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca— Centro de Desarrollo Agroempresarial
VEREDA BOJACA, CARRERA 11, SECTOR EL DARIEN, LT 1, Chia — 8844545
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F-011 V02

Cariteado o

5C.CERYISEI




Certificacion No. 98

4
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL SENA
REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el(a) seftor(a) DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.077.968.478 de Villeta, suscribio con ef Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA identificado
con ef Nit: 899999034-1 el siguiente contrato de prestacion de servicios personales, regulado por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Plblica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentaria:

Niamero y Fecha def Contrato: 861 del veinticuatro (24) de enero de 2017

Objeto: Prestacion de servicios de caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en programas de titulada y complementaria de las
areas: Guianza Turistica y afines, de acuerdo con los estandares del
SENA, programados por la Coordinacion Académica y/o lider de!
programa, dentro del area de influencia del Centro de Desarrollo

Agroempresarial.

Fecha inicio: veinticuatro (24) de enero de 2017, (se prorrogd tres (3) meses y
quince (15) dias).

Fecha terminacién: quince (15) de diciembre de 2017

Red de Conocimiento: Hoteleria y Turismo

Areatema ca;’:’ \ Guianza turistica

Se dxpid é)iici d del inte}e_sado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE degl SENA, junto con fotokopia del contrato relacionado, a los (13) dias del (10) de (2017)

Se ‘-cie Nacional de Aprendizaje SENA Centfeads o,

Vo. Bo: Fabian Enrique Garzon Valderrama, Coordinador Administralive.
Reviso: Camilo Andrés Porras Galindo, Abogado Coordinacion Administrativa
Proyect6: Alejandro Ramirez, Apoyo Administrativo

GTH-F-131 pdg. 1
Ministeric de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regicnal Cundinamarca — Centro de Desarrollo Agroempresarial
Vereda Bojaca, Carrera 11, Sector el Darien, Lt1. Chia Tel. 8844545
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Regicnal Cundnamarca
Centro de Biotecnologia Agropecuaria

CERTIFICACION No. 0396_2018- DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
AGROPECUARIA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefor(a) DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES, identificado (a) con cédula de
cludadania Mo 1.077.968.47T8 Celebrd con EL SERVICIO MWACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de senicios
personales regulados por la Ley BO de 1993 (Estatuto General de Confratacidén de la
Administracién Plblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demés decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. da contrato: 1036 del 24 de Enero de 2018

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como
instructor en recreacion y animacidn turistica y demas dominios
de su competencia para el desarrollo de las actividades de
Objeto: formacidn en el programa de Ariculacidn con la Educacion
Media y Complementaria, de forma arliculada con los
lineamientos institucionales y de acuerdo con las necesidades
del Centro de Bictecnologia Agropecuaria.

Plazo: Desde el 01 de Febrers de 2018 Hasta &l 15 de Diciembne de 2018
Término de El términe de ejecucion se fijd en diez (10) meses y dieciseis
Ejecucidn: {16) dias, contados a partir de la fecha de inicio del contrato.
Valor inicial ded El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue
Contrato: de §37.631.292 per un valor mensual de $3.572.581

El contralo fue modificado en su clausula Tercera: “Valor ¥

Modificacién al forma de pago” por lo cual el valor total del contrato para todos
contrato los efectos legales y fiscales as de: $37.393.118.

So ancuanira en

contrato celebrado entre el Servicio Nacional de Aprendizaje SEMA y DIVIER ADOLFO
ELIAHIEEZ i:il'HEs fue suscrito bajo la modalidad de prestacién de servicios, y por lo

tanto con exclusion da relacidn laboral.

i de
expid isio de Mosguera (Cundinamarca), a los tres {03) dias del mes
g?nmmhl: ::1 :lmm;nﬂiﬁ.?n“ acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON- Base

del SENA y en la carpeta confractual, por solicitud del (1a) interesado (a).

Rirvas. s Unagonn Dt = Coorarasiors il
mﬂ-mmu—mw (s T 05
SERVICIO NACHONAL ned:rrsmﬁ‘.imm GTHF-131
Kilsmetro 7 Vis Mosquera, PEX 546 23 23 EXT 17830
| Cundinamaca. Pigina 1 de 1

Corblcndn Ho

Scanned by CamScanner



Bogot4d, 29 de Diciembre de 2017

CERTIFICA

Que el sefior DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES, identificado con CC. 1.077.968.478 de Villeta,
laboro con nosotros como: INSTRUCTOR DE DEPORTES DE AVENTURA Y PREPARADOR FISICO con
las siguientes responsabilidades: planificar y ejecuta actividades recreativas y competitivas en la
disciplina deportiva, entrenar fisica y técnicamente a los deportistas en la disciplina
correspondiente, dictar y evaluar los deportistas, organiza y coordina eventos deportivos en la
disciplina deportiva, participar en comisiones técnicas deportivas, dictar talleres en su disciplina,
participa en la elaboracion de proyectos de la unidad, planifica y elabora el plan anual de trabajo,
orienta a los atletas en aspectos deportivos, educativos y familiares, participa en la preparacion
técnico-tactica de los equipos, organiza actividades recreativas para motivar a los atletas,
supervisa el desempefio de los atletas, supervisar el uso del material deportivo por parte de los
atletas, presentar a la unidad responsable el plan anual de la disciplina a su cargo, controlar las
actividades y asistencias de los atletas, Inspeccionar y velar por el buen estado de las instalaciones
deportivas que utilizamos, asistir y participar en reuniones de la unidad, mantener el orden de
equipo y sitio de trabajo reportando cualquier anomalia, elabora informes periddicos de las
actividades realizadas, realizar cualquier otra actividad afin que le sea asignada, durante un
periodo de: 1 de enero del 2014 al 30 de Diciembre del 2015, tiempo en el cual ha demostrado
responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas las labores encomendadas, devengando un
salario promedio de $3.000.000= mensuales.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 29 dias del mes de Diciembre de 2017.

Cordialmente,

KAREN JIMENA PULIDO ORDONEZ
Representante Legal

RIOS ANDINOS COLOMBIA
AGENCIA DE TURISMO RTN:30166
NIT:1069944157-0

INF: 3115024871 — 3212477166
www.riosandinoscolombia.com
riosandinoscolombia@outlook.com
TOBIA CUNDINAMARCA.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

19:54:26
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 147366921

Bogota DC, 13 de julio del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1077968478:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

_MW .-'EJ'I’;;

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3649903

Personeria §
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 13 de Julio de 2020 - 19:59 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@) DIVIER ADOLFO RAMIREZ JAIMES, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
OCHO de VILLETA

1077968478

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El coédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 7_195GN_5919
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GEMERAL D L& REPLIBLICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
julio de 2020, a las 20:03:03, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1077968478
Cédigo de Verificacion 1077968478200713200303

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

I':;?_-_\._ et B LUlosy goo= : 1_;'
' sum'!'a}ﬁ_nqis;;uunu

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

_ Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
..,J Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Condulta o0 linea o8 Antecedenten Fenales ¥ Reguerimiemios Judiciales

La Policia Macional de Colombéa informa:
Chusa sl ks 1501650 hoeas del 2307/5020, ol Codadcand identifcado con
Cahidan o Cudadania N* 1077968478
Apelidos vy Mombres. RAMIREZ JAIME 5 DVIER ADOLFO

HD TIEHE ASUNTDS FENIMENTES CON LAS AUTORIDADE S JUDICIALES
do confoomidad con lo esinbisndo on ol aficuls 248 do la Consitheodn Politica de Colombis

EN cumphivesnis o8 13 Sentencia SU-5E g 31 0s jured de 2012, prolenda por 18 Honorabie Conle Consbiuconal, ia
hyenda “hD TIENE ASUNTOS FENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUKHCIALES™ apica pam iodas aguallas
pirSonEs qua no nigisiran aniecdontes y para gquicnes i sulonidad judicial compolenio hays decrodado b eatmcitn da
I condeng o b presonpain e e pens

Esia consufta o5 wikds sempee v cusndn of rdmen de dentScacion y nombees. compspondan oon of dotumeno da
idenikiad regsirada y ol splca pama el terdoss colombiaro de acuerdo & lo edtablecide en el ordensmenta
CONSIiuConl

S e alguna duda con ol resullade, consulle s preguntas frecuenies o acdrouess & las Retalsoones de s Policia
Hacional s Gescanas



La Policia Nacional de
Colombia hace constar

© Que e nimero de
identificacion No. 1077968478 de
del senor(a) DIVIER ADOLFO
RAMIREZ JAIMES consultado en
ia fecha y hora 13/07/2020
08:09:25 p. m., no se encuentra
vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como Infractor de la
ley 1801 de 2016 Cddigo
Nacional de Policia y Convivenda,
Registro Interno de Validaciéon
No, 14327199






Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

OSCAR CAMILO SUAREZ BAEZ

Licenciado en Educacion Fisicay Deporte

INFORMACION PERSONAL

Nacido en Bucaramanga (Santander)

Fecha de Nacimiento 29 de mayo de 1981

Edad: 43 afos

Documento de Identidad: C.C. No. 80.092.569 de BogotdEstado Civil:
Unién Libre

Residencia: Calle 3 No 1A-16 Barrio Penjamo

Celular: 313 3294159

E- mail: tachuk@hotmail.com

Tobia - Nimaima - Cundinamarca

PERFIL

Estudiante de Maestria modalidad virtual en Actividad Fisica: Entrenamiento y Gestion
Deportiva, Licenciado en Educacion Fisica y Deportes; activo, receptivo, de fdcil adaptacion al
cambio. Excelente manejo de las relaciones interpersonales, con formacion integral e
interdisciplinaria que garantiza el buen desarrollo del trabajo en equipo y liderazgo para emprender
proyectos.

Guia y amante de actividades de aventura y riesgo controlado.

FORMACION ACADEMICA

MAESTRIA

FUNDACION IBEROAMERICANA

UNIVERSIDAD EUROPEA DEL ATLANTICO(ESPANA) — UNIVERSIDAD INTERNACIONAL IBEROAMERICANA
(MEXICO) UNIVERSIDAD INTERNACIONAL IBEROAMERICANA (PUERTO RICO)

ler Semestre Maestria en Actividad Fisica: Entrenamiento y Gestion Deportiva

CURSO

COMITE OLIMPICO INTERNACIONAL

Curso de Administracion Deportiva.
Modalidad Virtual con intensidad de 96 horas

CURSO
FEDERACION COLOMBIANA DE CANOTAJE
Curso Nacional de Jueces Canotaje Slalom

Telefono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
tachuk@hotmail.com



mailto:tachuk@hotmail.com
mailto:tachuk@hotmail.com

Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

CURSO
FEDERACION COLOMBIANA DE CANOTAJE
Curso Nacional de Jueces Canotaje Velocidad

Diplomado

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Diplomado en Formador de Formadores en actividad Fisica y Deporte de la Jornada 40horasBogotd —
Colombia

Post-grado

ESCUELA INTERNACIONAL DE EDUCACION FISICA Y DEPORTESEIEFD.
Postgrado en Preparacidn Fisica basada en atletismoLa

Habana - Cuba

Pre Grado

ESCUELA INTERNACIONAL DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES EIEFD.
TITULO OBTENIDO: Licenciado en Educacién Fisica y Deportela
Habana - Cuba

SECUNDARIOS

COLEGIO AURELIO MARTINEZ MUTIS112
GRADO

TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico
Bogotd, D.C.

PRIMARIOS

COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO5®
GRADO

Bucaramanga - Santander

EXPERIENCIA LABORAL

ENTIDAD Comité Olimpico Colombiano.

Cargo Entrenador Categoria 1 en la disciplina de Canotaje
Tiempo Laborado Julio 2024 - a la fecha.

Ciudad Tobia Nimaima - Cundinamarca

ENTIDAD Comité Olimpico Colombiano.

Cargo Entrenador Categoria 1 en la disciplina de Canotaje
Tiempo Laborado Mayo 2024 - Junio 2024

Ciudad Tobia Nimaima - Cundinamarca

ENTIDAD Tierra de Aventura.

Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad
ENTIDAD
Cargo

Coordinador de actividades y Guia de Rafting - Kayak seguridad
Mayo 2023 - A la fecha
Tobia Nimaima - Cundinamarca

Fundacion de Educacion San José
Director de Bienestar Estudiantil

Telefono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
tachuk@hotmail.com
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Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

Enero 2023 - Mayo 2023
Bogotad D.C.

Fundacién de Educacion San José
Docente - Area Bienestar Estudiantil
Febrero 2022 — Diciembre 2022
Bogotd D.C.

BASILISCO AVENTURA

Guia de Rafting - Kayak y Coordinador de actividades AsesorComercial

Enero 2019 — Mayo 2023
Tobia Nimaima - Cundinamarca

COMPENSAR

Profesional Recreacion, Educacion y Deporte
Julio 2017 - Agosto 2018.

Bogotd D.C.

RioNegro Rafting

Guia de Rafting — Kayak - Caminatas.
Octubre 2011 - Diciembre 2018
Nimaima - Tobia, Cundinamarca.

Natural Trip

Guia de Rafting - Kayak - Caminatas.
Octubre 2006 — Noviembre 2018
Nimaima - Tobia, Cundinamarca.

COMPENSAR - SECRETARIA DE EDUCACION CONVENIO3050
JORNADA COMPLETA

Profesional de Seguimiento

Enero 2016 - Julio 2016

Bogotd D.C.

COMPENSAR - SECRETARIA DE EDUCACION CONVENIO1842
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA

Profesional de Seguimiento

Septiembre 2014 — Marzo 2015

Bogotd D.C.

COMPENSAR - SECRETARIA DE EDUCACION CONVENIO2777
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA

Profesional de Seguimiento
Febrero 2014 - Agosto 2014

Bogotd D.C.

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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ENTIDAD

Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Competencia laboral en la Norma.

Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

INSTITUTO  DISTRITAL PARA LA RECREACION Y
DEPORTE (IDRD)

Instructor de Voleibol.

Marzo 2013 - Diciembre 2013

Bogotd D.C.

UT Universidad de la Sabana - FES
Computadores para Educar Zona 7
Gestor

octubre 2012 - diciembre de 2012
La Vega, Cundinamarca.

Alcaldia Municipal Nimaima Cundinamarca
Director de Deportes y Cultura

febrero 2012 - julio 2012

Nimaima, Cundinamarca.

Escuela Nacional Penitenciaria Enrique Low Murtra
Instructor

septiembre 2010 - enero 2011

Funza, Cundinamarca.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Realizar procesos Bdsicos en la prestacion del Servicio. (equivale a la norma NTS 001 de mincomercio, industria y

turismo)
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

julio 2010
Sasaima, Cundinamarca.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Competencia laboral en la Norma. Controlar el desarrollo de los programas de acuerdo a los objetivos propuestos.
(equivale a la norma NTS USNA 002 de mincomercio, industria y turismo)

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo
Tiempo Laborado

julio 2010
Sasaima, Cundinamarca.

Institucion Educativa Distrital Juan del Corral
Docente
enero 2010 - julio 2010

Telefono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
tachuk@hotmail.com
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Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD

Oscar Camilo Suérez Béez
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Bogotd, D.C.

Escuela Nacional Penitenciaria Enrique Low Murtra
Instructor

julio 2009 - enero 2010

Funza, Cundinamarca.

Institucion Educativa Distrital José Maria Cordoba
Docente

enero 2008 - diciembre 2009

Bogotd, D.C.

Escuela Nacional Penitenciaria Enrique Low Murtra
Instructor

septiembre 2007 — marzo 2008

Funza, Cundinamarca.

Institucion Educativa Distrital Instituto Técnico
Internacional

Docente

junio 2007 - diciembre 2007

Bogotd, D.C.

Escuela Nacional Penitenciaria Enrique Low Murtra
Instructor

marzo — mayo de 2007

Funza, Cundinamarca

Doctor Sholl’s

Auxiliar- Masajista.
enero — febrero de 2007
Bogotd, D.C.

ESFAR

Entrenador de Atletismo (saltos)
agosto - febrero 2005 - 2006
Pinar del Rio - Cuba.

INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTE - IND
Capacitador de Docentes

junio - agosto de 2005

Pregonero - Edo. Tdchira - Venezuela

ALGENCOM LTDA. - Transmilenio

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159

tachuk@hotmail.com
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Cargo
Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

ENTIDAD
Cargo

Tiempo Laborado
Ciudad

BELLSOUTH
Cargo
Tiempo Laborado

Ciudad

Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

Operador torniquetes
mayo - junio 2001
Bogotd, D.C.

AFA - Abogados Asociados
Asesor de cobranzas

marzo - abril de 2000
Bogotd, D.C.

ALGENCOM LTDA. - Transmilenio
Operador torniquetes

diciembre de 1999 — febrero de 2000
Bogotd, D.C.

AGENTE VENDEDOR

mensajeria, archivo, oficios varios
noviembre a diciembre de 1998
Junio a julio de 1999

Bogotd, D.C.

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159

tachuk@hotmail.com
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SEMINARIOS Y OTROS CURSOS

COMPLEMENTARIOS

LA CORPORACION DE ESTUDIOS EN ADMINISTRACION Y SALUD (CEAS)
Primeros Auxilios en Areas silvestres y Reanimacidn cardio Pulmonar
La Mesa - Cundinamarca

COMPLEMENTARIOS

AN EDUCATIONAL PROGRAM OF THE ACA / CANOE — KAYAK — SUP - RAFT - RESCUE
SWIFT WATER RESCUE LEVEL 4

Tobia/Nimaima — Cundinamarca

COMPLEMENTARIO

CONVENIO INTEGRAL DE COOPERACION CUBA- VENEZUELA
Seguridad y Primeros Auxilios Control de

riesgos y accidentesBarquisimeto —

Venezuela

COPLEMENTARIOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA.
Guia de Rafting

Nimaima - Cundinamarca

COMPLEMENTARIOS

VITAL PRO

Primeros Auxilios en Areas silvestres y R.C.P
Nimaima - Tobia — Cundinamarca

COPLEMENTARIOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA.
Guianza en Recorridos Turisticos

Nimaima - Cundinamarca

COPLEMENTARIOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA.
Manipulacion de Alimentos

Nimaima - Cundinamarca

COPLEMENTARIOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA.
Fundamentos Bdsicos de Rafting

Nimaima - Cundinamarca

Telefono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
tachuk@hotmail.com
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CONOCIMIENTOS EN INFORMATICA

Oscar Camilo Suérez Béez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

e Microsoft Office
e Word
e Excel

e Power Point

REFERENCIAS PERSONALES

Dra. LUCIA TRISTANCHO C.
Movil 300 2701700
Bogotd D.C.

AUGUSTO NARANJO GARCIA
Abogado litigante

Teléfono 2811327

Mévil 310 3147470

Bogotd D.C.

MARTHA HELENA SUAREZ.

Gerente Propietaria agente de seguros
Bond Seguros

Movil: 3202737094

Bogota D.C

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159

tachuk@hotmail.com
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CEAS

LA CORPORACION DE ESTUDIOS EN

ADMINISTRACION Y SALUD CEAS

OBCAR CAMILO SUAREZ BAEZ
”

Identificado con C.C. No. 80.092.569

robé el Curso 8N
PRIMEROS A _ A SILVESTRES Y REANT N
| LMONAR

Con una intensiddd de 40 horas tedrico-pricticas
En consta ma a los 2 dias del mes de Abril del 202

indinamarca /’ o
P { - /' /
(ORI, 4 L
VANESA CARRENO RODRIGUEZ JHON/ HEROS MONROY
Directora Administrativa CEAS instructor NAEMT

ID# 479776
Para verificar esta centificacdn comunicarse al 3124259577 0 3112287093 / Email ¢.e.a slamesa@hotmad com

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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Oscar Camilo Suarez Baez
Has Participated In A

Level 4

Workshop, Conducted In

CANDE - KATAR -SUP - RAFT- RESCUE Swift Water Rescue

And in Accordance with the ACA Guidelines
For Paddling Safety and Technical Skill Development

2023 Noviembre lod—rcs
Dats ACA Instructor

Student Number: COL 1022

An Educational Program of the
ACA | Canoe-Kayak-SUP-Raft-Rescue

CANOE - KAYAK - SUP - RAST - RESCUE

503 Sofia Street, Suite 100
Fredericksburg, VA 22401
(504)907-4460
www.americancanoe.org

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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SEDE FRINCIPAL CLLET R L ATS

@ SANJOSE

PRX: 247 0000

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE

El (La) Sefiorfa) OSCAR CAMILO SUAREZ BAEZ, Ioentificadoda) con céduia de cludadania
No 80092569, labors en asly instluciin como Director de Blenestar Institucional.,

A cominuacion, se reladonan 106 penodes y forma de contrataciin:

Fecha Inkciac ion y Terminac ido Clase de Contratac in Cago
Aezrero D7 de 2002 A dcwrnioe 22 de 2022 | Contrale & Thrmino F o Inferker a un Ado | Docente =i ]
erar0 1) de 2023 A maye 16 e 2022 Cortratc & Thermino F o Infericr a un 4o | Dinecior g0 Blerestar nsitucional
La presenie certificaciin se expode & solicitud ol inleresado, a los 27 dias del mes de junio de
2023
AlRntamenie,

V1Y \
||| ,J 4 | oy '_.
vuww RODRIGUEZ

Dreciorna Administrativa y ce Talenio Humano

MNIOUCACION

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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Q65
CERTIFICADO

El Comité Olimpico Internacional certifica que

OSCAR CAMILO SUAREZ BAEZ
C.C 80.092.569

ha participado en el

CURSO DE ADMINISTRACION DEPORTIVA

impartido del  29-10-2022 al 19-12-2022

en

Bogota - Colombia, en modalidad virtual con una intensidad de 96 horas.

bajo los auspicios de Solidaridad Olimpica y del Comité Olimpico Nacional de

COLOMBIA

L2 Joas AL e
rﬂi&f&f 0 Thoenas Bach, Prasidenta del COJ Jaime Gra S

Presigane/a deol CON Directorieal/torsis) del curse

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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A

0£compcnsar

Bogoté D.C., § Noviernbre de 2016
PNAN11520160N

Sofor
OSCAR CAMILD SUAREZ BAEZ
Ciuted

Respnisdo sahor

Catificamos que of proveador OSCAR CAMILO SUAREZ BAEZ. idertficado con
chdule de cudadarva N* 80 002 540, nos prasid Sus sendoos profesionaies as/

| FEGWMA | vALOW  SERVICID
|MM|.
e 2014 hewn| 834290000

Adndashy corrgetarteriesit & (10RO (0 MgArRertn 5 Tt deree
mummmrmmu Corkrwn MR 442 2009

.mkﬁm'! |

- I L MmMﬁ-n&mo"‘W
[hasts  Povdrden | 12210000 mmmmmuwaw
| 30 o J014 | | 2090 SED-COVMPENSAR 49 2014 Contraks Phh 12912018
G e R alat SeTatee (FINGATRE T SapaavenTI) & 160 AP

Mawm o ) N S5 000000 pedepiuens ieshtaden o0 Jesarodn 00 Cotemtn Bn Assosen |
nwe L B0 SED COMPEMEAR 20 2014 Cortrals Phaa 0045 3018 |

Dode e Bogotd o ok nuave (0) tlas ded mes de Novembine de dos myl diacindis
(2018 a sololud del Interasado.

Cuslguier ramacen sdicional, con gusto sard atendda por Olgs Janneth
Geacin Bustos, o 1 Avankia 08 No 40 A.47, pso 3° Compras y Abastecimiento,

o ol coreo ojgraciabifcompansar.com, takono 420 06 66 Extenaiin 13458,

Cordiaimants,
. { | 'I |
Mg vtV s
NATALIA MARGARITA MORENO'DIAZ
Coanaradara da Gastdn de Mroveedorns

t..vu.m.nwau-w
R T
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SERGIO EDUARDO RICO TRIANA
NIT: I240458 7 / Wrtricada (X7 00770

mﬂg Reginero Naconal de Turuma Mo, 1 1454

Tobla, 27 de Marzo de 2017

A QUIEN INTERESE

Oscar Camilo Suarez Baez
Licenciado en Educacion Fisica y Deporte

ATV Ay e Be (U e e
LU
Figrw i

Asunto:

CERTIFICACION LABORAL

Por medic de la presente cenifico que of sefior OSCAR CAMILO SUAREZ ientificado con ceduls de
cludadania N* 80.002.569 de Bogold, estd vinculado como GUIA DE RAFTING, KAYAKISTA DE
SEGURIDAD Y ASESOR COMERCIAL en nuestra emprosa, durante el periodo de junio de 2011 & ta fecha

Ha demostrado durante toda |a trayeciona de su trabajo gran responsablidad, conocimiento y habllidades en

La presente so expide a solicitud del interesado.

Atentamente,
io Negro Raft
Cols g)!l 400 ml’lw
314000 da00
RNT 13400
= rmnegromfing com
0 RICO TRIANA
Gerente General
RIONEGRO RAFTING

“Todo un mundo de aventina con gestion sostenitle”

RIONEGRO RAFTING / ca Britanis Vereda

Cotwtarent 114 8 060 400/ 1144 107 049 [ WhartaAppe 121 3 317 141 / Sitho el s
Bl (sroactetsTEOear AN Com f G rer g Boratiom / Shype:

On Tokea, Muncipio de Mmamma (Curdeamaia)
ronestoatng Lom

1 Pacwbwok: v -
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ik

K

ALCALDIA MAYOR

D€ BOCOTADL.
AN B ALY § (TR
fema e ———. e

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA APOYO A LA CONTRATACION DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.
N.LT. - IDRD: 860.061.099 - 1

HACE CONSTAR

Qus revisada la documentacion gue reposa en los archivos de la enfidad, se establecs que el IDRD
suscribio CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. que s=
refaciona a continuacidn. con OSCAR CAMILO SUAREZ BAEZ, identificado(s) con cédula de
ciudadania No. 80092560 d= BOGOTA, con las siguientes caracteristicas:

CEJETO: EL CONTRATISTA $E COMPROMETE PARA CON EL IDRD A: FRESTAR 3U 2 3ERVICIOE DE
APCYO COMIO INETRUCTOR DE VOLEILEOL FARA REALIZAR LAY BEMONES DE CLABE A LOB
UBUARIDE Y/O ALUMNOS, CON CARGO AL PROYECTO JORNADA EBCOLAR 40 HORAS
BEMANALEDL

FECHA PERFECCIONAMIENTO €-03-13

VALOR INICIAL DEL CONTRATO Je 21554200
VALOR MEN SUAL |s 21.654.200
VALOS FINAL DEL CONTRATO Js21e4200
ACTA DE ICIO Joz-0s-12

FECHA DE TERMINACION Jrz-z012
PLAZO: |5 Meses y 15 aras

Fars constancia se expide 8 soictud de |2 pane interesada en Ecgotd, O.C., el gla 25 d= Junio de 2017

‘)t/.;m/y;lw A (/b

Responsable Area Apoyo a la Contratacion.

CENIFICALD UE EXIMEUICUN No 47385

ESI= CERIFICADD =S 1A FINMADD QICILEAMEN | £, "ARA VENIFICAL 50U VAUDESL CONUNQUESE CON EL 1I0RD.

AIENCION: ESI1E CEMIMCADD CONS 1A UE 1 HOJAIY), SOLD £Y VALIDO EN SU 10 1ALIDAD. VEINFIDUE OUE EL NUMEMO Ul
CEINFICALS SEA EL MISNO EN TOUAS LAY BOJAY,

Dhdge Pon 131321 nommine | PARA TODOS
Fags 11

Teléfono 57 18653593 - Cel. 313 3204159
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>
Naturaltrip.com’

Deportes de Aventura ai Alre Lidre
Tobia, Nimaima Junio 27 de 2017

A QUIEN INTERESE

El s=for OSCAR CAMILO SUAREZ identificado con cedulz de cudadaniz No. CC. 80.052565 de
Bogota, trabajz para mi emprasa prestando sus senicios personzles profesionzles desde ol 01 de
Octubre de 2006 hasts k= fechs, como guiz coordinador de Rafting y apoyo logistico en
actividades de Torrentismo, Senderismo y Cafoning en Iz inspeccion de Tobia Cundinamarcs,
prests sus servicos con excelentss resuitados pars Iz empress con ingresos promedio de UN
MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS (S1.200.000) mensusles.

Mazuricio Bocansgrs
GERENTE
NIT 798657393
RNT 13666
TEL- 313 2314584
IVA régimen Srpiificado
Actrodisd ICA 7430
Tarka 9.66X1.00
NL: 798557333

Rormros 55 SIDITRAD COQIE SESMIE L3S SCITISRSI X SESORMESS 3 0aTr & lx SO0 awm  Smalome 3 s OO0 pax Las acTmasadox pecion o SISoTRSS B2 TS
ARSI S Oam S AT CITERI I SRS S S NEaTrsa I o S dax o o I asc s e
Boesst pary S=3 acIeafad Scadi = X somoes

= e = -
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INFORMACION

{ +57 3123157060

& juanbarrerajuan.jp@gmail.
com

Q@ Calle 3n 4 34- Tobia-
Cundinamarca

EDUCACION

Curso primeros auxilios en areas
silvestres y reanimacion cardio-
pulmonar

C.EAS
2023

Profesional en lenguas modernas

University ECCI
2020 - En progreso ultimo
semestre

Certificado en conducir usuarios de
acuerdo con tipo de recorrido turistico
y normativa

SENA
2023

Suministro de informacion para

actividades de Rafting
2020

HABILIDADES

¢ Ingles avanzado

e Manejo de grupo

e Frances intermedio
e Cordialidad

e Toma de decisiones

e Resoluciéon de problemas

Juan Pablo
Barrera Garcia

06/27/2003

EXPERIENCIA LABORAL
Agosto 2023-Actual

Kayakista de seguridad

Tobia Extreme | Tobia-Nimaima

Integre el grupo de Tobia Extreme como guia de turismo, prestador de servicios hace unos
meses aportando un poco al turismo de aventura y a brindarle seguridad a los turistas que
practican Rafting desde el kayak de seguridad y brindando acompafiamiento a los turistas

2022-2023

extranjeros que visitan la empresa.
English Teacher
Liceo psicopedagégico Mundo Activo | Soacha-Cundinamarca

Inicie mi proceso de profesor en el colegio desde los curso de sexto a once, ofreciendo y
acompafando a los estudiantes en el proceso de ingles y asesorando a los estudiantes en
sus proyectos en la materia de proyecto de vida ya que cuento con habilidades
empresariales debido a que la carrera de lenguas modernas tiene énfasis en administracion
de empresas en pro del manejo del tiempo y la optimizacion de procesos.

Guia de Rafting
Rios Andinos | Tobia-Nimaima

2021 - 2023

Trabajé en Rios Andinos como prestador de servicio ocasionalmente cuando necesitaban
guias de recorrido de la actividad de rafting, haciendo uso de mi conocimiento en ingles
ofrecia una traduccién simultanea ofreciendo un buen servicio al turista.

REFERENCIAS

Faiver Barrera
Liceo Mundo Activo. /

Albeiro Bohorques
Rios Andinos / Guia de rafting

Phone:  +57 3143672606 Phone:  +57 3204600575

Email: ferney.23@hotmail.es Email:  faiver84@hotmail.com



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JUAN PABLO BARRERA GARCIA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1000860684

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Conducir usuarios de acuerdo con tipo de recorrido turistico y normativa - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 260201077 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los cinco (5) dias del mes de Mayo de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1555724 - 05/05,2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO OLGA PATRICIA MOZO GUERRERO hasta el 5 de Mayo de 2026
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL' Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900260201077231CC1000860684C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN PABLO BARRERA GARCIA
Con Tarjeta de Identidad No. 1000860684

Curso y aprobo la accion de Formacion

SUMINISTRO DE INFORMACION PARA ACTIVIDADES DE RAFTING

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San Gil. a los tres (3) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
=

NELLY QUIROGA SARMIENTO
Subdirectora (e) 70526591 - 03/11/2020

CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9541002192589T11000860684C.



Corporacion de Estudios
En Administracion y Salud
Resoluciéon 0010691 S.E.C de 2015
NIT: 830.013-214-7

Identificada con C.C. No. 1.000.860.684

Aprobd el Curso
. 30PORTE VITAL BASICO

-

s una intensidad de 20 horas tedrico-practicas
. ancia se firma a los 15 dias del mes de Julio de 2023

La Mesa, Cundinamarca
Valido por dos aios

coobl_ gk >
VANESA CARRENO RODRIGUEZ JHON /LANCHEROS MONROY
Directora Administrativa CEAS lnstruétpf NAEMT ID# 479776

Para verificar esta certificacion comunicarse al 3115317521 0 3112287093 / c.e.a.slamesa@hotmail.com www.ceaslamesa.edu.co
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DR. EDWIN ANDRES BUSTOS R.
Médico Cirujano General

C.C.1.077.973.270
UNIVERSIDAD EL BOSQUE

b dad:

Nombre:
Fecha:
CERTIFICADO MEDICO PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Sexo

NOMBRE: Hermesenda Ortiz Mendez

5 :  20.758.501

EDAD: 68 Afios

DIRECCION: VILLETA - CUNDINAMARCA

CERTIFICO QUE EL PACIENTE EN MENCION ES APTO
PARA REALIZAR MANIPULACION DE ALIMENTOS
POR FROTIS DE GARGANTA, COPROLOGICO Y
TINCION KOH EN UNAS DENTRO DE PARAMETROS

LABORATORIO CLINICO JACQUELINE HERRE

TEL. 3212570226- CALLE 5 # 8-00
_ YA

FECHA: 25/11/2023 or B

\-‘

andres.med1994@hotmail.com
Cel. 3124201192







DR. EDWIN ANDRES BUSTOS R.
Médico Cirujano General
C.C.1.077.973.270 )
UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Nombre: Edad:

“\ll" "..'t. ]1 ‘l:

CERTIFICADO MEDICO PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

NOMBRE: Maria Olaya
c.C : 20.769.793

EDAD: 56 Afios
DIRECCION: VILLETA - CUNDINAMARCA

CERTIFICO QUE EL PACIENTE EN MENCION ES APTO
PARA REALIZAR MANIPULACION DE ALIMENTOS
POR FROTIS DE GARGANTA, COPROLOGICO Y
TINCION KOH EN UNAS DENTRO DE PARAMETROS
NORMALES.

LABORATORIO CLINICO JACQUELINE HERRERA
TEL. 3212570226~ CALLE 5 # 8-00

Al

FECHA: 25/11/2023 T

andres.med| 994@hotmail.com / TU

Cel. 3124201192 llllﬂi("E







—— =LABORATOR

~echa 29/11/2022 07 Ha

Paciente: CONCEPCION FIERRO

Edad: 61 A Sexo: Femenino Codigo Pac.:
F.Nac: 317081962

Empresa PARTICULAR WER

51861714
Teléfonos: 3208021161

Ih resultadosiab com oo
Parametro

:itolo-g “
CERTIFICADO MEDICO

REALIZADO

Coloracién De Gram

Reaccién Leucocitana

Bacilos Gram Positivos
Cocobacilos Gram Negativos
ORIGEN

LEVADURAS +

Hongos Microscopicos K.O.H.
K.O.H. Estudio Directo para Hongos

Endolimax nana (Quiste)

FLORA BACTERIANA NORMAL

LINIC () e

GEDE Pronecipal

Recopeidn: 19814

Fadha recepoidn: 241172023 10:00

Mébsdicn Mo Asignado

Resullado

MODERADA
(+)

(++)
FARINGE

NEGATIVO
UNAS-MANOS

Amarilla
Blanda

Ex)

()
(+)

Dra, JACGUELINE HERRERA ARIAS
Pt

y tannraliwsYh Cunied

L]
dT 1N 1126464
-:mnd.:lwdﬂlﬂm 240758056001
s g 212510376
culé %Mo 000 Lecw 1 et 33
Willid s« Crihiinies

Pagine 1

Valores de referencia

CC 21.112.648

¥ Wepmnadn 270040009 §240

F. Reponado 2411172023 1606

F.Reporado: 24/11/2023 1606

F_Repottado: 20112023 1555







CERTIFICADO-72024-51661711

] Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

CONCEPCION FIERRO

Nombre

51661711

Documento

22 De Julio De 2025

Valido Hasta

(o] R e ek
Escanea el Cédigo QR

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com
http://www.gemsap.com/

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'72024'5 1661711 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 CONCEPCION FIERRO con documento de identificacion N° 51661711 Asisti6 al curso en
manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura y practicas
higiénicas, Cuyo plan de capacitacion cuenta con una intensidad horaria de Diez (10) horas de
formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo cual con
base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes de Julio del afio 2024.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO ORJUELA
Profesional Capacitador
Esp. Sistemas de Calidad e Inocuidad en Alimentos

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com

CERTIFICADO-72024-1109296619

] Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

DIANA ISAZA

Nombre

1109296619

Documento

22 De Julio De 2025

Valido Hasta

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
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http://www.gemsap.com/

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'72024'1109296619 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 DIANA MARCELA ISAZA MURILLO con documento de identificacion N° 1109296619
Asistié al curso en manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura
y practicas higiénicas, Cuyo plan de capacitacién cuenta con una intensidad horaria de Diez
(10) horas de formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo
cual con base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes de Julio del afio 2024.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO ORJUELA
Profesional Capacitador
Esp. Sistemas de Calidad e Inocuidad en Alimentos

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com

CERTIFICADO-72024-20769793

14 Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

MARIA OLAYA

Nombre

20769793

Documento

22 De Julio De 2025

Valido Hasta

Escanea el Cédigo QR

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'72024'20769793 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 MARIA OLAYA con documento de identificacion N° 20769793 Asistié al curso en
manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura y practicas
higiénicas, Cuyo plan de capacitacion cuenta con una intensidad horaria de Diez (10) horas de
formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo cual con
base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes de Julio del afio 2024.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO ORJUELA
Profesional Capacitador
Esp. Sistemas de Calidad e Inocuidad en Alimentos

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com

CERTIFICADO-72024-20758501

] Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

HERMESENDA ORTIZ

Nombre

20758501

Documento

22 De Julio De 2025

Valido Hasta

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com
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\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'72024'20758501 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 HERMESENDA ORTIZ MENDEZ con documento de identificacion N° 20758501 Asistio al
curso en manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura y
practicas higiénicas, Cuyo plan de capacitacién cuenta con una intensidad horaria de Diez
(10) horas de formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo
cual con base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes de Julio del afio 2024.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO ORJUELA
Profesional Capacitador
Esp. Sistemas de Calidad e Inocuidad en Alimentos

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com

CERTIFICADO-72024-1024574071

] Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

YURY ORTIZ

Nombre

1024574071

Documento

22 De Julio De 2025

Valido Hasta

E T e T
Escanea el Cédigo QR

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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mailto:equipo@gemsap.com
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\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO-72024-1024574071 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 YURY YESENIA ORTIZ ORTIZ con documento de identificacion N° 1024574071 Asistio al
curso en manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura y
practicas higiénicas, Cuyo plan de capacitacién cuenta con una intensidad horaria de Diez
(10) horas de formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo
cual con base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes de Julio del afio 2024.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO ORJUELA
Profesional Capacitador
Esp. Sistemas de Calidad e Inocuidad en Alimentos

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com



http://www.gemsap.com/
mailto:equipo@gemsap.com




GESTION DE MANTENIMIENTO

CODIGO: GM-F-01i

Como conduzco externo e interno

Cierres: Puertas y manijas

~DT )
i) P I VERSION: 11
( N
~
eI INSPECCION VEHICULAR VIGENCIA: 13/02/2024
INFORMACION GENERAL
Contrato / Empresa i o 29 2, (L |Kﬂo"1§h'-%leq—ﬁ £
Mévil rPlaca Capacidad Modelo Tipo de vehiculo Tipo de Combustible Cantidad Zf;ﬁ\
w¥ddo, 46 17803 bu L Dicse | fe
Nombre conductor N°® Cedula Celular No. De Licencia Fecha de Vencimiento
Andves  armicnd?d 39739503 12016 8FE ROUG| 3332903 112-03-202¢
La presente inspeccion hace parte de la entrega del vehiculo?
INFORMACION GENERAL
— e focumentos —- Sl Este espacio es diligenciade tinicamente por mantenimiento
Soat vigente > I 7
Seguros Extra y Contractual ~ Vehiculo en movimiento BALS | 5_;; .‘Il_Aﬂi.!f | Observaciones |
Revision Tecno mecénicavigente o & { 2. — 1024 X | Sistema de frenos o | ] <]
Tarjeta de Operacion N Embrague e
Licencia de Transito > Suspension delant. y frasera | ~¢
Licencia de Conduccion B4 Caja de cambios >
Extracto de Contrato (FUEC) < Pito / pito de reversa o
Certificado dispositive de velocidad M Estado de la bateria <7
Revision Preventiva > ' ‘ Freno de parqueo S
Seguridad Social vigente Direccion e
T T
il wﬁggﬁdmﬁ i I| B | R : M ; Observaciones Kit de carretera { sl ,I NO
Luces b Gato x|
Direccionales 3 Cruceta 0 copas de tuercas > |
Panoramico X Sefiales de carretera Se
Limpia brisas: Plumillas y sistema de agua X Tacos a
Stops > Lintema >
Luces internas: pasillos y bafios x Llaves fijas >
Luces de tablero: indicadores A Alicates <
Aire acondicionado % Llave expansiva »
Radio y paiiaiies N | Desioinillador Esligia -Faia >
Televisor ] vl Chaleco Reflectivo <
Boceles NIA ] Bofiguin SiNG | VENCE
Antenas > Gasas estériles <o
Tapas / rines |5 Aigodon B
AirBag | Venda elastica <
Tapiceria ' b Micropore ST
Silleteria > Curas =
Dispositivo de Velosidad con stiker de validacién pYs Bajalenguas =<
Cinturones de Seguridad ¢ Guantes de latex <<%
Cortinas > Aplicadores / copitos e
Salida d Ciieigeiicia e Suero Fisiviogico %
Martillos de fragmentacién X Tijeras trauma / punta roma = i_
Esiudo de bafio p Exiinior Cap_| Dib 0¥ 17075
Vidrios y Espsjos < Elementos de Trabajo | s | N
Lianias (que no esie iisa) Y Aseo Personai - Uniforme | > |
Llanta de Repuesto (que no este lisa) N Sistema de comunicacion x
Tapetes L GPS X
Encendedor / Entrada USB > Rutero- imantados > |
Latoneria y pintura S| | Aseo Intermo dal vehiculo B
Distintivos normativos < Aseo externo del vehiculo >
Hodeagas y/o Baul X | Bioseguridad i 8 NO | NA
Niveles de fluidos e , Uso def tapabocas ES
Revision de palomeras (sin objetos) 2 ' Alcohol / Gel antiséptico | )<
X
b4




Este espacio es diligenciado tinicamente por mantenimisnto
INSPECCION EXTERNA
Bus / Buseta Van / microbus

Revisado por: Cargo:

Norqe  Torend Coordinedoy S\
Espacio para diligenciar eh entrega de vehuiculo
Entregado a: Firma
Doy fe que se ha realizado la inspeccion de entrega del
. vehiculo y conforme a lo descrito recibo a conformidad
Recibe de: Firma
Observaciones:

En caso de identificar incumplimiento relacione el plan de accion a ejecutar,
T T

Plan de Accion Responsabie Fecha propuesta \ Estado de ejecucion
Convenciones: O : Golpe A : Aboliadura L_: Ruptura
B: Bueno
R: Regular 1 - Rayon (- Fattante &2 : Diligenciamiento general del formato
M: Malo

79 Hy $07




GESTION DE MANTENIMIENTO

|CODIGO: Givi-F-0ii

donan Cas4+toO

() P_\ VERSION: 11
s L_) \ I 2
Organizacion ORT SAS INSPECCION VEHICULAR VIGENCIA: 13/02/2024
INFORMACION GENERAL
Contrato / Empresa .. Kilometraje
: 102 lo 2O24] | A
Movil Placa Capacidad Modelo ]TIPD de vehiculo Tipo de Combustible ’Cantidad Pl e
WINQ 026 | Y 2 20l6 1 b0S Diese | . L
Nombre conductor N*® Cedula Celular No. De Licencia Facha de Vencimiento

2D B316S2 19509529333

La presente inspeccion hace parte de la entrega del vehiculo

=~

INFORMACION GENERAL

RO RIESL | jR-012024

Documentos sl : i el gw
P2 - Este espacio es diligenciado Unicamente por mantenimiento
Soat vigente >
Seguros Extra y Contractual S Vehiculoenmovimiento | B | R | W |  Observaciones |
Revision Tecno mecanicavigente 25—~ |- 7| 3¢ Sistema de frenos [ ><1 I [ T
Tarjeta de Operacion < Embrague |
Licencia de Transito > Suspension delant. y frasera X [
Licencia de Conduccion B Caja de cambios >
Extracto de Contrato (FUEC) v Pito/ pito de reversa >
Certificado dispositivo de velocidad Ne Estado de la bateria X
Revision Preventiva 5| Freno de parqueo S
Seguridad Social vigente Direccion b4

T T
indentifique el estado np-\s{i’:::l:i‘:&dum de orden y asao B Observaciones Kit de carretera : sl ; NO

Luces | > Gato | X
Direccionales I By Cruceta o copas de tuercas )<
Panoramico > Sefiales de carretera x|
Limpia brisas: Plumillas y sistema de agua K Tacos X |
Stops g Linterna X
Luces internas: pasillos y bafios e Liaves fijas >
Luces de tablero: indicadores X Alicates 4
Aire acondicionade B4 | Llave expansiva ¥,
Radio y pailanies X | Destoiniiador Cstieiia -Fala b4
Televisor ¢ Chaleco Reflectivo >
Boveles TN Botiquin SING | VENCE
Antenas F% Gasas estériles - X
Tapas / rines | D4 Aigodon =<3
AirBag X Venda elastica SS_
Tapiceria >¢ Micropore <<
Silleteria > Curas <Y
Dispositivo de Velocidad con stiker de validacion > Bajalenguas < ?
Cinturones de Seguridad > Guantes de latex ) ‘:{'
Cortinas = Aplicadares / copitos L
Salida de Emergsicia X | Sueio Fisiolugico 53——:
Martillos de fragmentacion > ' Tijeras trauma / punta roma =Y
Esiado de baiio 2 P Exiinior Cap_{D _ib 03 oS
Vidrios y Espejos b Elementos de Trabajo sl | NO
Liantas (que no esie iisa) e Aseo Personai - Uniforme S ’
Lianta de Repuesto (que no este lisa) e Sistema de comunicacion Pl
Tapetes ¢ GPS <
Encendedor / Entrada USB X Rutero- imantados x
Latoneria y pintura /( J Aseo Interno del vehiculo > |
Distintivos normativas X | Aseo extemo del vehiculo X |
Hodegas y/o Baul rd Bioseguridad sl NO | NA
Niveles de fluidos 4 Uso del tapabocas X
Revision de palomeras (sin objetos) >§ Alcohal / Gel antiséptico | | >
Como conduzco externo e interno Pl
Cierres: Puertas y manijas 4 ‘




Este espacio es diligenciado Gnicamente por mantenimiento
Bus / Buseta Van / microbus

Revisado por: Cargo: Firma:

Totqe Tloveng Coovrdinador s —

Espacio para diligenciar en entrega de vehuiculo

Entregado a: Firma
Doy fe que se ha realizado a inspeccion de entrega del
) vehiculo y conforme a lo descrito recibo a conformidad
Recibe de: Firma
Observaciones:

En caso de identificar incumplimiento relacione el plan de accion a ejecutar.
2 B i T ¥ = T R T D P - 2
Pian de Accion Responsabie Fecha propuesta Estado de ejecucion

Convenciones: O : Golpe A: Abolladura L_: Ruptura

B: Bueno
R: Regular \ : Rayon D: Faltante #2 : Diligenciamiento general del formato

M: Malo

CasTillo Joan




ORT’

Organizaclén ORT S.AS

GESTION DE MANTENIMIENTO

INSPECCION VEHICULAR

CODIGO: Gvi-F-Ui

VERSION: 11

VIGENCIA: 13/02/2024

Contrato / Empresa Fecha; Kilometraje .
L o2 o 202{) | X7jcF

Mol Placa Capacidad Modelo Tipo de vehiculo Tipo de Combustible 1Canﬁdad Vil 3t
LLOAZS | 2019 bus L Diese | . Fe
Nombre conductor N® Cedula ‘Ce{uiar No. De Licencia Fecha de Vencimiento
Licaydo Slexxq 962608 F [3)0R54)80F 1 3969608F 17 3-12-2025
la presente inspeccién hace parte de la entrega del vehiculo?
INFORMACION GENERAL

Como conduzco externo e interno

Cierres: Puertas y manijas

Documentos SI | NO | NJA ; e A :
- U R s — Este espacio es diligenciado tinicamente por mantenimiento
Soat vigents b
Seguros Exfra y Contractual o4 Vehiculo en movimiento B R ! ] # Observaciones
Revision Tecno mecénica vigente | % Sistema de frenos b4
Tarjeta de Operacion I by Embrague >
Licencia de Transito Do Suspension delant. y trasera X
Licencia de Conduccion x Caja de cambios X
Extracto de Contrate (FUEC) X Pito / pito de reversa >
Certificado dispositivo de velocidad ,(‘ Estado de la bateria ¢
Revision Preventiva _Q i Freno de parqueo hod
Seguridad Social vigente Direccion >
I
Indentifiqua el estado np:{:eu?:‘;gl:dldann de orden y aseo B R M Observaciones Kit de carretera i Sl NO
Luces > Gato [ Y
Direccionales o4 Cruceta o copas de tuercas X
Panoramico > Sefales de carretera X
Limpia brisas; Plumillas y sistema de agua b4 Tacos J X
Stops X Linterna X
Luces internas: pasillos y bafios ¢ Llaves fijas 3(\
Luces de tablero: indicadores X Alicates %
Aire acondicionado . d Llave expansiva >
Radio y pailaiics A Destoifador Estivila -Fala <
Televisor Y Chaleco Reflectivo B
Boceles Y /,c\ Botiquin SifND | VENCE
Antenas X Gasas estériles s |
Tapas / rines 3 Aigodon =< |
AirBag X Venda elastica SN
Tapiceria X Micropore X
Silleteria > Curas Eiad
Dispositivo de Velocidad con stiker de validacion > Bajalenguas s
Cinturones de Seguridad X Guantes de latex =10y
Cortinas g Aplicadores / copitos S %
Salida de Emergencia M Suelo Fisiviogico =X
Martillos de fragmentacién ¢ Tijeras trauma / punta roma =1
Esiadu de bafio et Extinior Cap_I2_ib {7 | 2Dl
Vidrios y Espejos X Elementos de Trabajo [ s N
Lianias (que no esie lisa) e Aseo Personai - Uniforme i . [
Llanta de Repuesto (que no este lisa) X Sistema de comunicacion >
Tapetes b GPS >
Encendedor / Entrada USB > Rutero- imantados 2
Latoneria y pintura NS Aseo interno del vehiculo >
Distintivos normativos ~/ Aseo externo del vehiculo >
Bodegas y/o Baul > Bioseguridad st NO NA
Niveles de fluidos Al Uso del tapabocas P
Revision de palomeras (sin objetos) X Alcohol / Gel antiséptico | | >
ot
X




Este espacio es diligenciado tnicamente por mantenimiento
Bus / Buseta Van / microbus

I | T
; 3 R ﬁ - ﬂ >

@ i) == B g WENERE L,

Cargo:

Coordinador <U RN

Revisado por:

o Qe ‘Horen®

Espacio para diligenciar en entrega de vehuiculo

Entregado a: Firma
Doy fe que se ha realizado la inspeccion de entrega del
vehiculo y conforme a lo descrito recibo a conformidad
Recibe de: Firma Y
Observaciones:
En caso de identificar incumplimiento relacione el plan de accion a ejecutar.
Pian de Accion | Responsable Fecha propuesta | Estado de ejecucion
|
Convenciones: O : Golpe A : Abolladura
B: Bueno
R: Regular \ : Ravon lj : Faltante

M: Malo




__\} 24 COUIGT: GM-F-0i

I r""‘)R I GESTION DE MANTENIMIEN iy

Y

Organizacion ORT SAS INSPECCION VEHICULAR VIGENCIA: 13/02/2024

INFORMACION GENERAL
Contrato / Empresa Fecha: Kilometraje |
: LD 10 2024 1 S 262l
Mavil [ Placa Capacidad |Modelo Tipo de vehiculo Tipo de Combustible lCanﬁdad Vel B
Tersqo | Yd ! z2oi2 | pos Dicse | | * o
Nombre conductor N° Cedula Celular No. De Licencia Fecha de Vencimiento
Fabio e larand FIS9US3D 132] 2380263 F 9 59USB 01-02-201D]

La presente inspeccion hace pa"rt'éde la entrega del vehiculo?

INFORMACION GENERAL

Corno conduzeo externo e intemo

Cierres: Puertas y manijas

Documentos S| | NO | NIA i ik 3 R . o
- - s Este espacio es diligenciade unicamente por mantenimiento
Soat vigente i X
Seguros Extra y Contractual X Vehiculo en movimiento T | TR T Mo Observaciones |
Revision Tecno mecanica vigente B4 Sistema de frenos 1 _;( | ! 3]
Tarjeta de Operacion S Embrague x
Licencia de Transito BV Suspension delant. y trasera ¥
Licencia de Conduccion X Caja de cambios )(‘ g
Extracto de Contrato (FUEC) X Pito / pito de reversa ~
Certificado dispositivo de velocidad 3 Estado de |a bateria X
Revision Preventiva B Freno de parqueo X ]
Seguridad Sccial vigente Direccion P i
T
| a Y I

Indentifique ef estado ops‘{:eﬂf\::‘:'l:ifdidanu da orden y aseo B [ R E M Observaciones Kit de carretera !\ Sl NO
Luces . Gato
Direccionales )é Cruceta o copas de tuercas ii
Panoramico :{ Senales de carretera X
Limpia brisas: Piumillas y sistema de agua o Tacos )(
Stops AL Linterna h'e
Luces internas: pasillos y bafios X Liaves fijas )<
Luces de tablero: indicadores N Alicates x
Aire acondicionado X Llave expansiva X\
Radio y pailaites 1 X Destoinillador Estieia -Pala >
Televisor Ve Chaleco Reflectivo M
Boveles AN /A Botiguin SiiNU | VENCE
Antenas i Gasas estériles s
Tapas i rines Y Aigodon =~
AirBag > Venda elastica <
Tapiceria S Micropore =<
Silleteria b Curas v
Dispositivo de Velocidad con stiker de validacion > Bajalenguas —T
Cinturones de Seguridad e Guantes de latex -g—i_
Cortinas X Aplicadores / copitos = L
Salida de Eieigeicia E Suero Fisivivgico < ¢
Martillos de fragmentacion )q Tijeras trauma / punta roma =
Esiado de baiio % Exiintor Cap_| O ib 09 2025
Vidrios y Espejos L Elementos de Trabajo | sl g [ NO
Lianias (que no esie iisa) X Aseo Personai - Uniforme | > |
Llanta de Repuesto {que no este fisa) X Sistema de comunicacién >
lapetes |5 | GPS o
Encendedor / Entrada USB 'r . | Rutero- imantados P
Latoneria y pintura | % | Aseo interno del vehiculo B
Distintivos normativos )< Aseo externo del vehiculo ¢
Bodegas y/o Baul P Bioseguridad Sl NO | NA
Niveles de fluidos ¢ Uso del tapabocas [EES
Revision de palomeras (sin objetos) >< Alcohol / Gel antiséptico | | ><

o
>



Este espacio es diligenciado Unicamente por mantenimiento
INSPECCION EXTERNA
Bus / Bugeta Van / microbus

Revisado por: Cargo: lFirma:

So e Hovera dinadar U | —NReE

Espacio para diligenciar en entrega de vehuiculo

Entregado a: Firma
| Doy fe que se ha realizado la inspeccion de entrega del
vehiculo y conforme a lo descrito recibo a conformidad
Recibe de: Firma
Observaciones:

En caso de identificar incumplimiento relacione el plan de accion a ejecutar.
Pian de Accion | Responsabie | Fecha propuesta Estado de sjecucion

Convenciones: O : Golpe /\ : Aboliadura L_: Ruptura

B: Bueno
R: Regular \ - Ravon G - Faltante &2 : Diligenciamisnto general del formato
M: Malo




Como conduzco externo e interno

Cierres: Puertas y manijas

~DT) GESTION DE MANTENIMIENTO CODISG: GitF.0i -]
@, P I VERSION: 11 [
(il
Organizacion ORTSAS INSPECCION VEHICULAR VIGENCIA: 13/02/2024 J
INFORMACION GENERAL
Contrato / Empresa ) Fecha: - 2520 IKllometraiaf 3), ‘}O
o Piaca Capacidad = |Modelo Tipo de vehiculo Tipo de Combustible 'Cantidad N
| Now 13¥ 5 0SS Diese |[. ! "y
Nombre conductor . |N°® Cedula Celular No. De Licencia ]Fecha de Vencimiento
(loisn  wWalterod o YVI2563R 1222240350 [23(12563R 2% -12 1028
La presente inspsccion hace parte de la entrega def vehiculo?
INFORMACION GENERAL
SR Docurqentos el Este espacio es diligenciado Unicamente por mantenimiento
Soat vigente IT(:
Seguros Extra y Contractual =< Vehiculo en movimiento | IR T R ~ Observacionss |
Revision Tecno mecanica vigente = Sistema de frenos [ |7 E - EER
Tarjeta de Operacién | Embrague | >
Licencia de Transito > | Suspension.delant.y frasera | ¢
Licencia de Conduccidn = Caja de cambios V4
Extracto de Contrato (FUEC) g Pito / pito de reversa N/
Certificado dispositivo de velocidad > Estado de Ia bateria e
Revision Preventva P ] Freno de parqueo [ 5 |
Seguridad Social vigente [ Direceidn e |
T 7 T T
i T
Indentifique #f estado opo\:'::vlizlii‘:di:lnnu do orden y aseo B R | M Observaciones Kit de carretera j Sl ! NO
Luces B3 Gato N
Direccionales e Cruceta o copas de tuercas X
Panoramico x| | Sefales de carretera x
Limpia brisas: Plumillas y sistema de agua X l I Tacos M
Stops X Linterna X
Luces internas: pasillos y bafios X Liaves fijas M
Luces de tablero: indicadores X Alicates M
Aire acondicionado b Llave expansiva % l
Radio y pailaiies i ¢ Destormitador Esliella -Paia > ;
Televisor > Chaleco Reflectivo X |
Busies s Botiquin ! SiiND | VENLE
Antenas F)){ Gasas estériles = i
Tapas / rines ‘ e Aigodon =X
AirBag < | Venda elastica IS‘&
Tapiceria > Micropore e ol
Silleteria > Curas = X
Dispositivo de Velocidad con stiker de validacion > Bajalenguas s
Cinturones de Seguridad e Guantes de Jatex Pt
Cortinas b4 Aplicadores / copitos Al
Salids de Eineigencia S ‘ Suero Fisioiugico = |
Martillos de fragmentacion | ¢ Tijeras trauma / punta roma =il
Esiado de bario I Exiintor Cap_{ O ib [ O 2075
Vidrios y Espejos l X l Elementos de Trabajo s | NO
Lianias (que no esie iisa) [ ¢ | \' i Aseo Personai - Uiniforme " |
Llanta de Repuesto (que no este fisa) P ] Sistema de comunicacion b4
Tapetes "3 | GFS X |
Encendedor / Entrada USB > Rutero- imantados > |
Latoneria y pintura A Aseo mtarno del vehiculo |
Distintivos normativos > Aseo externo del vehiculo >
Bodegas y/o Baul | Bioseguridad i 8l ! NO i NA
Niveles de fluidos | Uso del tapabocas | | ¢
Revision de palomeras (sin objetos) e Alcohol / Gel antiséptico | I X
4
2



Este espacio es diligenciado Unicamente por mantenimiento
INSPECCION EXTERNA

Bus / Buseta Van / microbus

Revisado por: Cargo:

L osae Yaeno Cohardimdor S¢ | X

Espacio para diligenciar en entrega de vehuiculo

Entregado a: Firma
Doy fe que se ha realizado la inspeccion de entrega del
. vehiculo y conforme a lo descrite recibo a conformidad
Recibe de: Firma
Observaciones:

En caso de identificar incumplimiento relacione el plan de accion a ejecutar.
T 7 H 4
Responsable | Fecha propuesta Estado de sjecucion

Fian de Accion

Convenciones: O :Golpe /\ : Abolladura L_: Ruptura

B: Bueno

R: Regular \. : Ravon 1 Faltante 2 - Diligenciamiento general del formato
M: Malo

6\




INFORME:
FECHA GENERACION:

GENERADO POR:
Numero Vehiculo
29627 WFQ390
29626 WNQO026
29625 LLO985
29624 TFT590
29623 NOW138

Fecha Chequeo
02/0ct./2024 4:25:39
02/0ct./2024 4:09:36
02/0ct./2024 4:00:50
02/0ct./2024 3:59:20
02/0ct./2024 3:48:53

Checklist

22/0ct./2024 07:36 a.m.
MAICOL FRANCISCO SALAZAR GONZALEZ

Oddmetro
357563
393248

72167
581621
18270

Tipo

PRE OPERACIONAL DIARIO BUS
PRE OPERACIONAL DIARIO BUS
PRE OPERACIONAL DIARIO BUS
PRE OPERACIONAL DIARIO BUS
PRE OPERACIONAL DIARIO BUS

Estado
APROBADO
APROBADO
APROBADO
APROBADO
APROBADO

Usuario Creacion
ANDRES SARMIENTO
JUAN CASTILLO
RICARDO SIERRA
FABIO BEJARANO
LUIS WALTEROS

Fecha Creacion
02/0ct./2024 4:28:09
02/0ct./2024 4:10:47
02/0ct./2024 4:02:53
02/0ct./2024 4:00:13
02/0ct./2024 3:53:13

Fuente
mobile-android
mobile-android
mobile-android
mobile-android
mobile-android

Anulado Duracién

No 2m
No Im
No 2m
No im
No 4m
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-
BN TR &S
AT s ST
BO0TE .31 DE OCTUBRE DE 20323

CERTIFICACTON PARA EL MINISTERIO DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE
SEGUROS DEL ESTADD 3.4

CERTIFICA QUE

EL VERICULD QUE CITAMOS A CONTINUACICON, SE ENCUENTRA ASEGURADD
EM L& COMPARIA CON LAS COBERTURAS DESCRITAS Y EL TOMADOR ES
TRANSPORTES ESPECIALES LUCATOURS 5.4 5. WIT 801.093.721 4

PLACA PLLGAds
MARCA tAGRALE
MODELD : H07S

FERWVICID S PUBLICO ESPECIAL
CAPACIDAD 47 PASAJEROS

ASEGURADD : SIERRA MO YAND RICARDO
GG AN | Teae0ar

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN EXCESO MWo.
101001435

COBERTURAS VALCR ASEGURADD
* Oafios a Bienes de Tesceros 60 SAMRLY

* Muare ¢ Lesignas 8 1 Persong 20 SRAMLY

* Muere O Lesicnes a 2 0 mas Perssnas 120 SAIMLY

" Amparo Patrmanial St AMPARA,

" Azistencia Juridica an Proceso Cive y Panal Sl AKFAR A,

* Ampars de Perjuice Maorgl Sl AN ARG

* dmparo de Luoo Cesanle del lercemn afeciado = AliPaHA

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL EN EXCESQO Mo
101001103

COBERTURAS

* Muarin Gl ShIML Y

* Incapacicad Pemaneris G SMMLY
* Incapacicad Termpors B SMMLY
* Gasios Médicos, Cuningeos y Farmactulicos G SAiLY
" Amparn Pairmmonal Sl ARPARE
* Adiglenta Julidica en Proceso Civil y Penal S AMPARA,
* Amparo de Perjuico moral Sl AMPARA
" Amparo de Luoo Cesanie del pasapn afectado S1 AMPAHA

VIGENCIA DESDE 37 DE OCTUBRE DE 2023 HASTA 21 DE OCTUBRE DE 2024
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REPUBLICA DE COLOMBIA
L WRNISTERD DE TRAKNSPORTE
BENISTERI] DE AMBIENTE ¥
DESARROLLD BOSTEMIBLE

Likerind y Diin

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECMNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
Mo 1TSASEAAG

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad gue expide el cestificado: COA M CARAERA BIPRESS
Nao. de Certificada de

NIT, SIT5535 Acreditackin: 16-DN-03&-001

Fecha de expediclan: 2028/08/21 Facha de vencimiento: 2025/08/21
DATOS VEHICULD

FLACA: LLOAES CLASE: BUS

MARCA: AGRALE MODELD: 2018

SERVICHD: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRARE: &R NEREDL MOTOR: 3657279

NRD. CHASIS: 98WCI95A1AECDOODIY WViIN: DEYCO5A LAKCO00034

LEMEA: WA L1

CIOL0R: BLARCD

MOMBRE PROPIETARIO: RICARDD SIERRA B,

FIRMA DEL RESPONSABLE
CESAR AUGLSTO RIVERA GONEZ

o s n M n R e RR . R - e m s Ee s mmm—

gl RUNT & 0 5451 Na B0 58 16T -8 | Cordmbnh sof o alanicn resiannl 01 SO IEHKIED | wehs nar Giny £




Menu

Vehiculo
LO985

Informe Vehiculo
Crear Vehiculo
Modificar Vehiculo
Fotos

Seguros

Impuestos

Otros Documentos
Conductores
Parédmetro Semaforos
Vincular Equipos
Informacion Técnica
Dar de Baja
Facturacion

Informe Datos del Vehiculo

LLO985 AGRALE MA 11.0 - BUS

Estado:

Registrado desde:
Registrado por:
Odoémetro actual:
Conductor actual:
Modelo:

Color:

Usa medicion en Kilometros:
Usa medicién en Horas:
Tipo de Trabajo:
Combust. principal:
Combust. secundario:

Activo
19/sep./2019
jhonny gonzalez
297.966 km (22/oct./2024)
RICARDO SIERRA
2019

BLANCO

Si

No

Severo

ACPM

UREA

Esquema de Llantas
2 Ejes, 6 Llantas

Repuesto(s)

Ver - Ocultar Convenciones



javascript:WebForm_DoPostBackWithOptions(new WebForm_PostBackOptions("ctl00$ctl00$c$PageMnu$ctlMnuLeftMas1$cmdBuscarVehiculo", "", true, "valPlacaBuscar", "", false, true))
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/ConsultasVehiculos/CDatosVehiculo.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A&autoid=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=IAeExuM-DaaLKgVMoeJLig&autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PAsignarFotos.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CSeguros.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CImpuestos.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/COtrosDoc.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CConductores.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PParamSemaforos.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CAsociarVehiculos.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PVehiculoInfoTecnica.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PDarBaja.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CompanyToBill.aspx?autoid=23TbNjJMJq8Ax7nLkAzsjA

Uso del vehiculo

Distancia max. por dia: -No Definida-

Distancia por dia: 63 km

Hrs. trabajo por mes: 360

Mas datos
Identificacion
auxiliar:
IMEI GPS:
VIN:

-No Definida-

-No Definido-

Propietario:

Motor:
Nro. Motor:
Nro. chasis:

Nro. serie:

Tipo carroceria:
Cant. Sillas:
Toneladas carga:
Cod. Fasecolda:

Tipo servicio:

Subcuentas

9BYC95A1AKC000034

RICARDO SIERRA MOYANO

(79696087)

AGRALE MA 11.0 226 HP @ 2.300 rpm 2300

-No Definido-

9BYC95A1AKC000034
9BYC95A1AKC000034

CERRADA

41

-No Definida-
-No Definido-
Publico

e UT KING VISION SED 2000

Documentos
Tipo

DO . Documento
Otros DISPOSITIVO DE
Documentos VELOCIDAD
ol Extintor
Documentos
Otros PREVENTIVA
Documentos
Otros Revisidn Técnico-
Documentos Mecanica
Otros TARJETA I?E
Documentos OPERACION
Otros Tarjeta de
Documentos Propiedad
Seguros SOAT

Proveedor

DIGICONTROL GPS
SAS

AXA EXTINTORES

CDA CARMOTOS
MIX SAS

CDA DIAGNOSTIYA
CELTA

MINISTERIO DE
TRANSPORTE

SEGUROS DEL
ESTADO S.A.

Valor

$17.850

$12.000

$329.800

$12.100

$867.500

Datos de agrupacion

Ciudad: BOGOTA
Centro de Costos: ORT S.A.S
Grupo primario:
Grupo secundario:

Observaciones:

Informacion de Compra

Fecha: 06/feb./2019
Odometro Compra: -No Definida-
Horometro Compra -No Definido-
Precio: $0,00
Precio accesorios: -No Definido-
Vendedor/Agencia: -No Definido-
Nro. Dec. Importacion: -No Definido-
Fecha importacién: -No Definida-
Fecha Vigencia Vigencia
Expedicion Desde Hasta

21/jul./2023

26/abr./2023

04/ago./2024

21/ago./2024

21/sep./2022

23/ago./2022

22/ago./2024

24/jul./2024

01/jun./2024

04/ago./2024

21/ago./2024

21/sep./2022

23/ago./2022

23/ago./2024

24/jul./2025

01/jun./2025

04/oct./2024

21/ago./2025

21/sep./2024

22/ago./2025

SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL BUSES
-No Definido-
-No Definido-

Observaciones



Vehiculos Vinculados actualmente
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMI
Ma | honAaI0s

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

[ntidad que expide ol certificado:  CDA CARMOTOS MIX

NIT: S0 14LR044
Fecha de expedicidn: 2021/12/06

DATOS VEHICULD
PLACA: WFQ150
MARCA: HIND
SERVIOID: Publio
CUNDRAE: 5123
NRO. CHASIS: 9F3FCULTHXX11213

Mo, de Certificade
: 11-CDA-091
Fecha de vencimiento: 2024/12/06

CLASE: BLS

MODELD: 2017

COMBUSTIDLE: DIESEL

NRO. MOTOR: JOSETY11997

VIN: SFIFCOILTHIN1I1713
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Vehiculo
WFQ390

Informe Vehiculo
Crear Vehiculo
Modificar Vehiculo
Fotos

Seguros

Impuestos

Otros Documentos
Conductores
Parédmetro Semaforos
Vincular Equipos
Informacion Técnica
Dar de Baja
Facturacion

Informe Datos del Vehiculo

WFQ390 HINO FC9JLTZ - BUS

Estado:

Registrado desde:

Registrado por:
Odoémetro actual:

Conductor actual:

Modelo:

Color:

Usa medicion en Kilometros:
Usa medicién en Horas:
Tipo de Trabajo:

Combust. principal:
Combust. secundario:

Activo

23/abr./2017

jhonny gonzalez

363.580 km (22/oct./2024)
FABIO ANDRES SARMIENTO
2017

BLANCO VERDE

Si

No

Severo

ACPM

-No Definido-

Esquema de Llantas
2 Ejes, 6 Llantas

Repuesto(s)

Ver - Ocultar Convenciones


javascript:WebForm_DoPostBackWithOptions(new WebForm_PostBackOptions("ctl00$ctl00$c$PageMnu$ctlMnuLeftMas1$cmdBuscarVehiculo", "", true, "valPlacaBuscar", "", false, true))
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https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A&autoid=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=IAeExuM-DaaLKgVMoeJLig&autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
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https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CAsociarVehiculos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PVehiculoInfoTecnica.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
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https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CompanyToBill.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A

Uso del vehiculo

Distancia max. por dia: -No Definida-
Distancia por dia: 76 km
Hrs. trabajo por mes: 360

Datos de agrupacion

Ciudad: BOGOTA
Centro de Costos: ORT S.A.S
SECRETARIA DE EDUCACION Y COLEGIOS
-No Definido-
-No Definido-

Grupo primario:
Grupo secundario:

Observaciones:

Mas datos Informacion de Compra
Ident;f:]c:i::;:: _No Definida- Fecha: 23/feb./2016
) Od6émetro Compra: -No Definida-
IMEI GPS: -No Definido- Horémetro Compra -No Definido-
VIN: 9F3FC9JLTHXX11213 Precio: $0,00
R . . BANCO DAVIVIENDA R s S
Propietario: (860034313) Precio accesorios: -No Definido
Motor: HINO FC9ILTZ 207@2500 HP@RPM 3500 Vendedor/Agencia: -No Definido-
Nro. Motor: -No Definido- Nro. Dec. Importacion: -No Definido-
Nro. chasis: 9F3FCOILTHXX11213 Fecha importacion: -No Definida-
Nro. serie: 9F3FC9JLTHXX11213
Tipo carroceria: CERRADA
Cant. Sillas: 46
Toneladas carga: -No Definida-
Cod. Fasecolda: -No Definido-
Tipo servicio: Publico
Subcuentas
e UT KING VISION SED 2000
Documentos
Tipo Fecha Vigencia Vigencia .
D Documento Proveedor Valor Expedicién Sy Hasta Observaciones
Otros DISPOSITIVO DE DIGICONTROL GPS
Documentos VELOCIDAD SAS $17.850 13/may./2024 13/may./2024 13/may./2025
Otros .
T Extintor AXA EXTINTORES $12.000 01/sep./2024 01/sep./2024 01/sep./2025
Otros PREVENTIVA CDA CARMOTOS MIX 01/sep./2024  01/sep./2024 01/nov./2024
Documentos SAS
Otros Revision Técnico- CDA CARMOTOS MIX
T Mecanica SAS $383.723 16/sep./2024 16/sep./2024  16/sep./2025
Otros TARJETA DE MINISTERIO DE
Documentos OPERACION TRANSPORTE $12.100 31/oct./2022 31/0ct./2022 31/0ct./2024
Otros Tarjeta de
o - Propiedad 25/nov./2016 25/nov./2016
SEGUROS
Seguros SOAT COMERCIALES $782.100 30/nov./2023 01/dic./2023 30/nov./2024

BOLIVAR S.A
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REPUBLICA DE COLOMBIA

5 - MINISTERND DE TRANSPORTE
MEINIZTERRD DE AMBIENTE ¥
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMIMANTES
40, 1609732575

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que E:lpi-l:lE gl certificado:  CENTEO MOTOR AVENIDE BOYACA
Mo. de Certificadio de

NIT: SO0274028 PR L0-0IMN-050-001

Fecha de expedicion: 2023/11,/21 Fecha de vencimiento: 2024/11/21
DATOS VEHICULD

PLACA: TFTS50 CLASE: BUIS

MARCA: CHEVROLET MODELD: 2012

SERWICID: Publico COMBUSTIBLE: DMESEL

CILINDRAJE: 5153 MRO. MOTOR: 4HK1-005352

MRD. CHASIS: DECFRRDONCBO2S168 VIR SGCFRRSONCEO0Z616E

LIMEA- FRR

COLOR: BLANCO VERDE
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Vehiculo
TFT590

Informe Vehiculo
Crear Vehiculo
Modificar Vehiculo
Fotos

Seguros

Impuestos
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Vincular Equipos
Informacion Técnica
Dar de Baja
Facturacion

Informe Datos del Vehiculo

TFT590 CHEVROLET FRR - BUS

Estado:

Registrado desde:
Registrado por:
Odoémetro actual:
Conductor actual:
Modelo:

Color:

Usa medicion en Kilometros:
Usa medicién en Horas:
Tipo de Trabajo:
Combust. principal:

Combust. secundario:

Activo
13/oct./2021
jhonny gonzalez
596.961 km (22/oct./2024)
FABIO BEJARANO
2012

BLANCO VERDE
Si

No

Severo

ACPM

-No Definido-

Esquema de Llantas
2 Ejes, 6 Llantas

Repuesto(s)

Ver - Ocultar Convenciones


javascript:WebForm_DoPostBackWithOptions(new WebForm_PostBackOptions("ctl00$ctl00$c$PageMnu$ctlMnuLeftMas1$cmdBuscarVehiculo", "", true, "valPlacaBuscar", "", false, true))
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https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CAsociarVehiculos.aspx?autoid=B-hBwKHHj-m39el512NQ-Q
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PVehiculoInfoTecnica.aspx?autoid=B-hBwKHHj-m39el512NQ-Q
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Uso del vehiculo

Distancia max. por dia: -No Definida-
Distancia por dia: 51 km
Hrs. trabajo por mes: 360

Datos de agrupacion

BOGOTA
ORT S.A.S
IDIPRON

-No Definido-
-No Definido-

Ciudad:

Centro de Costos:
Grupo primario:
Grupo secundario:

Observaciones:

Mas datos Informacion de Compra
Ident::]c)?itl:;:: _No Definida- Fecha: 24/mar./2012
) Odémetro Compra: -No Definida-
IMEI GPS: -No Definido- Horémetro Compra -No Definido-
VIN: 9GCFRR90XCB026168 Precio: $0,00
R . . SERGIO ENRIQUE BEJARANO R s S
Propietario: BEJARANO (1193575229) Precio accesorios: -No Definido
Motor: CHEVROLET FRR 187 @ 2.600 2600 Vendedor/Agencia: -No Definido-
Nro. Motor: -No Definido- Nro. Dec. Importacion: -No Definido-
Nro. chasis: 9GCFRROOXCB026168 Fecha importacion: -No Definida-
Nro. serie: 9GCFRR90XCB026168
Tipo carroceria: CERRADA
Cant. Sillas: 41
Toneladas carga: -No Definida-
Cod. Fasecolda: -No Definido-
Tipo servicio: Publico
Subcuentas
e UT KING VISION SED 2000
Documentos
Tipo Fecha Vigencia Vigencia
Documento I Rioyeedoy Valop Expediciéon Desde Hasta
Otros DISPOSITIVO DE DIGICONTROL GPS . . :
Documentos VELOCIDAD SAS $17.850 27/jun./2023 27/jun./2024  27/jun./2025
Otros .
T Extintor AXA EXTINTORES $12.000 01/abr./2023 01/may./2024 01/may./2025
Otros CDA CARMOTOS MIX
Documentos PREVENTIVA SAS 19/sep./2024 19/sep./2024 19/nov./2024
Ol Revision Tecnico-  CDA CARMOTOS MIX' 4343 953 21/nov./2023  21/nov./2023  21/nov./2024
Documentos Mecanica SAS
Otros TARIJETA DE MINISTERIO DE
Documentos OPERACION TRANSPORTE $12.100 12/ene./2024 12/ene./2024 12/ene./2026
Otros Tarjeta de . .
o - Propiedad 10/dic./2011 10/dic./2011
SEGUROS
Seguros SOAT COMERCIALES $1.465.600 11/ago./2024 14/ago./2024  13/ago./2025

BOLIVAR S.A

Observaciones
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AEFLELIGA D8 COLDKNEA
MINESTERIO DE TRANSPFOETE
M HIGTERIO OE AMBIENTE %
DESARROLLO SOETENIBLE

Tt = Splen
TARIETA DE OPERACION
Mo 4 30840
DATOS VEHICULD
MNo. DE PLACA: HOWT3E ARO MODELD: 2693
CLASE DE VEHICUILOD: BUS MARCA: HIND
TIPO DF CARROCERIA: CERRADA COMBLUSTIBLE: DIESEL

CAPACIDAD DE PASAIEROS:  SENTADOS: 41 DiE PRE:

CARGA: MODALDAD T SERVICHR: ESFECIAL
LIMEA: FCOULTZ
HNIEL DE SERVICIO:
RADID DE ACCION: MACIOMAL
DATOS EMPRESA

RAFON SOOAL EMPRESA: GOMNTURS TRANSPORTE ESFECIAL 5.4 5
NIT: 01 1480803
DIRECCION DE LA EMPRESA: AV 7A NRO DB N 42 CCCIAL CANDELARIA SEVILLA

CIUDAD/MUNICIFIO: CLCUTA
FECHA DE EXPEDICIOM: 10052134
WVIGEMNCEA: FESDHE: 0L T HAST A 1008208

AUTORIDAD QUIE EXPIDE: MRECCION TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER
FIRMA DEL FUNCIONARID

P 4
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Informe Datos del Vehiculo

NOW138 HINO FC9ILTZ - BUS

Estado:

Registrado desde:
Registrado por:
Odoémetro actual:
Conductor actual:
Modelo:

Color:

Usa medicion en Kilometros:
Usa medicién en Horas:
Tipo de Trabajo:
Combust. principal:
Combust. secundario:

Activo

13/oct./2023

jhonny gonzalez
138.891 km (22/0ct./2024)
CARLOS GUALTEROS
2023

BLANCO

Si

No

Severo

ACPM

-No Definido-

Esquema de Llantas
2 Ejes, 6 Llantas

Repuesto(s)

Ver - Ocultar Convenciones
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https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CAsociarVehiculos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PVehiculoInfoTecnica.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PDarBaja.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CompanyToBill.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A

Uso del vehiculo

Datos de agrupacion

Distancia max. por dia: -No Definida- Ciudad: BOGOTA
Distancia por dia: 76 km Centro de Costos: ORT S.A.S
Hrs. trabajo por mes: 360 Grupo primario: SECRETARIA DE EDUCACION Y COLEGIOS
Grupo secundario: -No Definido-
Observaciones: -No Definido-
Mas datos Informacion de Compra
Ident;f:]c:i::;:: _No Definida- Fecha: 26/sep./2023
) Odémetro Compra: -No Definida-
IMEI GPS: -No Definido- Horémetro Compra -No Definido-
VIN: 9F3FC9IL7PXX10991 Precio: $0,00
- . . OSCAR ADOLFO GONZALEZ - s L .
Propietario: MOLINA (80099948) Precio accesorios: -No Definido
Motor: HINO FC9ILTZ 207@2500 HP@RPM 3500 Vendedor/Agencia: -No Definido-
Nro. Motor: -No Definido- Nro. Dec. Importacion: -No Definido-
Nro. chasis: 9F3FC9IL7PXX10991 Fecha importacion: -No Definida-
Nro. serie: 9F3FC9JL7PXX10991
Tipo carroceria: CERRADA
Cant. Sillas: 41
Toneladas carga: -No Definida-
Cod. Fasecolda: -No Definido-
Tipo servicio: Publico
Subcuentas
e UT KING VISION SED 2000
Documentos
Tipo Fecha Vigencia Vigencia .
D Documento Proveedor Valor Expedicién Sy Hasta Observaciones
Otros DISPOSITIVO DE DIGICONTROL GPS . : .
Documentos VELOCIDAD SAS $17.850 27/jun./2023 27/jun./2024  27/jun./2025
Otros .
T Extintor AXA EXTINTORES $12.000 26/abr./2023 01/abr./2024 01/abr./2025
Otros CDA CARMOTOS MIX
Documentos PREVENTIVA SAS 27/sep./2024 27/sep./2024  27/nov./2024
Otros Revision Técnico- CDA CARMOTOS MIX
T Mecanica SAS $383.723 26/sep./2023 26/sep./2023  24/sep./2024
Otros TARJETA DE MINISTERIO DE
Documentos  OPERACION TRANSPORTE $12.100 10/may./2024 10/may./2024 10/may./2026
Otros Tarjeta de
Documentos Propiedad DIy T T 2
SEGUROS
Seguros SOAT COMERCIALES $782.100 06/may./2024 07/may./2024 06/may./2025

BOLIVAR S.A



Vehiculos Vinculados actualmente
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Menu

Vehiculo
QK328

Informe Vehiculo
Crear Vehiculo
Modificar Vehiculo
Fotos

Seguros

Impuestos

Otros Documentos
Conductores
Parédmetro Semaforos
Vincular Equipos
Informacion Técnica
Dar de Baja
Facturacion

Informe Datos del Vehiculo

LQK328 HINO FC9ILTZ - BUS

Estado:

Registrado desde:
Registrado por:
Odoémetro actual:
Conductor actual:
Modelo:

Color:

Usa medicion en Kilometros:
Usa medicién en Horas:
Tipo de Trabajo:
Combust. principal:
Combust. secundario:

Activo
13/may./2023
jhonny gonzalez
155.001 km (22/0ct./2024)
ALFREDO ESPITIA
2023

BLANCO

Si

No

Severo

ACPM

-No Definido-

Esquema de Llantas
2 Ejes, 6 Llantas

Repuesto(s)

Ver - Ocultar Convenciones


javascript:WebForm_DoPostBackWithOptions(new WebForm_PostBackOptions("ctl00$ctl00$c$PageMnu$ctlMnuLeftMas1$cmdBuscarVehiculo", "", true, "valPlacaBuscar", "", false, true))
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/ConsultasVehiculos/CDatosVehiculo.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A&autoid=RmLMYIqprfiRP-6VIg8K7A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/MEquipos.aspx?acc=IAeExuM-DaaLKgVMoeJLig&autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PAsignarFotos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CSeguros.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CImpuestos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/COtrosDoc.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CConductores.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PParamSemaforos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CAsociarVehiculos.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PVehiculoInfoTecnica.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/PDarBaja.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A
https://fleet.cloudfleet.com/App/Seguras/Interno/Equipos/CompanyToBill.aspx?autoid=g6YPAZla0vqSNEBjZ824_A

Uso del vehiculo

Distancia max. por dia: -No Definida-
Distancia por dia: 76 km
Hrs. trabajo por mes: 360

Datos de agrupacion

Ciudad: BOGOTA
Centro de Costos: ORT S.A.S
SECRETARIA DE EDUCACION Y COLEGIOS
-No Definido-
-No Definido-

Grupo primario:
Grupo secundario:

Observaciones:

Mas datos Informacion de Compra
Ident;f:]c:i::;:: _No Definida- Fecha: 06/sep./2021
) Odémetro Compra: -No Definida-
IMEI GPS: -No Definido- Horémetro Compra -No Definido-
VIN: 9F3FC9JL7PXX10773 Precio: $0,00
Propietario: ANGEL ALFREDO ESPITIA Precio accesorios: -No Definido-
ropietario: o ATERNA (80211770) rect rios: i
Motor: HINO FC9ILTZ 207@2500 HP@RPM 3500 Vendedor/Agencia: -No Definido-
Nro. Motor: -No Definido- Nro. Dec. Importacion: -No Definido-
Nro. chasis: 9F3FCOIL7PXX10773 Fecha importacion: -No Definida-
Nro. serie: 9F3FC9JL7PXX10773
Tipo carroceria: CERRADA
Cant. Sillas: 41
Toneladas carga: -No Definida-
Cod. Fasecolda: -No Definido-
Tipo servicio: Publico
Subcuentas
e UT KING VISION SED 2000
Documentos
Tipo Fecha Vigencia Vigencia .
D Documento Proveedor Valor Expedicién Sy Hasta Observaciones
Otros DISPOSITIVO DE DIGICONTROL GPS . : .
Documentos  VELOCIDAD SAS $17.850  11/jul./2023 11/jul./2024  11/jul./2025
Otros .
T Extintor AXA EXTINTORES $12.000 26/abr./2023 01/abr./2024 01/abr./2025
Otros CDA CARMOTOS MIX
Documentos PREVENTIVA SAS 07/sep./2024 07/sep./2024 07/nov./2024
Otros Revision Técnico- CDA CARMOTOS MIX
T Mecanica SAS $383.723 26/sep./2023 26/sep./2023  24/sep./2024
Otros TARJETA DE MINISTERIO DE
Documentos OPERACION TRANSPORTE $12.100 18/nov./2022 18/nov./2022 18/nov./2024
Otros Tarjeta de
o - Propiedad 29/oct./2024 29/oct./2024
SEGUROS
Seguros SOAT COMERCIALES $782.100 25/oct./2023 26/oct./2023  25/oct./2024

BOLIVAR S.A



Vehiculos Vinculados actualmente
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LINEAS

PREMIUM

Bogota D.C, 23 de Octubre 2024

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Asunto: Certificado de implementacion del SG-SST

Yo GONZALO LOPEZ PINTO, identificado con ntimero de cedula 14.324.756 actuando en mi calidad de
representante legal de LINEAS PREMIUM S.A.S con NIT 900.461.872-8, certifico que nos encontramos
implementando el SG-SST segun los estandares minimos sefialados en la normatividad vigente al
respecto y contamos con el personal iddéneo para su implementacion, mantenimiento y divulgacion
correspondiente.

De igual manera, respecto a nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los requisitos
legales en seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacién y control de los aspectos e impactos
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las
actividades contractuales de la empresa.

Atentamente,
r_‘g’j‘ __ .y
"'.:'-'- e , Y-
GONZALO LOPEZ PINTO
REPRESENTANTE LEGAL
3 D.C - Colombia / Calle 73 # 75-55 Piso 4 Santa Marta / Carrera 2 b # 14 21 Of 611
PBX: 260/61 Edificio Banc Centr
E-mail: info@lineaspremium.com Contacto: 3203005128

www.lineaspremium.com









SEGUROS F~
BOLIVAR /

REPUBLICA DE COLOMBIA
RCO-0008

COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A

Certifica que:

GERALDINE LIZETH NIZO CARDENAS

identificado(a) con nimero de documento 1.070.919.948

CERTIFICACION DE CAPACITACION,
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Con una duracion de: 50 hrs

Olcia C‘Lé'ﬂé ndez N\

Direccion Nacional de
H Prevencion de Riesgos Laborales

Bogotéa, 04 de Octubre de 2020 TODOS PORUN
MINTRABAJO NUEVO PAlS

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu

CVC.1072.112535.1409.2020-10-04




CURSO 20 HORAS

=€y alo A s (oo S0 2 % MINISTERIO DEL TRABAJO Escuela

D A thipymes

Fundacion Unipymes

Hace constar que:

GERALDINE LIZETH NIZO CaRDENAS
Numero de Documento: 1070919948
Participo en la capacitacion de Curso 20 Horas - Avalado Mintrabajo
Fecha de Certificacion: 2024-04-11
Intensidad Horaria: 20 horas

RCO-026 (Oferente MinTrabajo)

Afwufmv(/&)

Maria Mercedes LoOpez - Directora
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" CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

Gobemacién de Cundinamarca

RESOLUCION No. 25- 1030 DE 2017
(06 DE JUNIO DE 2017)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a GERALDINE LIZETH NIZO CARDENAS”

LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

En uso de la Delegacion conferida por el Secretario de Salud de Cundinamarca mediante
Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, la Ley 1562 de 201-2, y la Resolucién No.
04502 del 28 de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1562 de 2012, en su articulo 23, asignd directamente la competencia para
otorgar y renovar las licencias para la prestacion de servicios de salud ocupacional a las
entidades departamentales y distritales de salud, en los siguientes términos: “Licencias en
Salud Ocupacional. El Ministerio de Salud y Proteccién Social reglamentara en el término
de seis (6) meses, contados a partir de Ia vigencia de la presente ley, el procedimiento,
requisitos para el otorgamiento y renovacion de Licencias en salud ocupacional a las
personas naturales y juridicas, que como minimo deben comprender: requisitos,
experiencia, campo de acciéon de acuerdo a su profesion, cobertura nacional y
departamental, formacion académica, y vigencia de la licencia. La expedicién,
renovacion, vigilancia y control de Ias licencias de salud ocupacional estar4 a cargo
de las entidades departamentales y distritales de salud”.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucién niimero 004502 del
28 de diciembre de 2012, expidio la reglamentacién del procedimiento y requisitos para el
otorgamiento y renovacion de las licencias de salud ocupacional, y a su vez, el Secretario
de Salud de Cundinamarca, mediante Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, deleg6
en el Director de Desarrollo de Servicios de Salud, la competencia para la expedicién en
primera instancia de los actos administrativos mediante los cuales se otorgue y renueve la
licencia para la prestacion de servicios de salud ocupacional.

Que GERALDINE LIZETH NIZO CARDENAS identificado(a) con la Cedula de Ciudadania
No. 1070919948 ha formulado solicitud escrita, para obtener licencia de prestacién de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual ha acompafiado los documentos
de que trata el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de diciembre de 2012,
emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

La Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud, considera procedente otorgar la
respectiva licencia para la prestacién de servicios en Salud Ocupacional, hoy Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a GERALDINE LIZETH NIZO CARDENAS identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1070919948, de acuerdo al perfil profesional como INGENIERA
AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD ECCI Y ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD ECCI en las areas de:

- INGENIERIA AMBIENTAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

. Secretaria de Salud, Sede Administativa. Calle 26 51-53.
o : Torre Salud Piso 5. Codigo Postal: 111321 Bogota, D.C. Tel.

f&%ym g%@SALUD F 7491730 - 7491738
*’v S R Y 8 TN, H

- @/CundinamarcaGob © @CundinamarcaGob
i www cundinamarca.goveo

&



CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

Gobemadién de Cundinamarca

RESOLUCION No. 25- 1030 DE 2017
(06 DE JUNIO DE 2017)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a GERALDINE LIZETH NIZO CARDENAS”

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- INVESTIGACION DEL AREA TECNICA

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

- EDUCACION

- CAPACITACION

- HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

PARAGRAFO: La licencia de que trata el presente articulo tiene el caracter de personal e
intransferible y validez en todo el territorio nacional, acorde con el inciso primero del articulo
6° de la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, que se otorga mediante la presente Resolucidn se concede por el término diez (10)
afios y podra ser renovada por término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos
estipulados en la normatividad vigente al momento de |a renovacién.

ARTICULO TERCERO: Toda la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo,
que el titular de esta licencia preste a Instituciones Publicas o Privadas debera estar
acompanada de una (1) copia de la presente Resolucién que acredita el otorgamiento de
su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: E! titular de Ia licencia, debera cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad para
la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin expida la
autoridad competente.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccion
de Inspeccién, Vigilancia y Control, vigilard y controlara el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Resolucién 004502 del 28 de diciembre de 2012, e impondra las sanciones
que acarreen su incumplimiento, sin detrimento de las demas sanciones que pueden
derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente Resolucion proceden los recursos de reposicion
ante la Direccién de Desarrollo de Servicios y el subsidio apelacién ante el Secretario de
Salud de Cundinamarca, en los términos y condiciones del articulo 13 de la Resolucién
004502 del 28 de diciembre de 2012, en concordancia con el articulo 76 y siguientes del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogoté a los 06 dias del mes de junio de 2017

:}y&?ﬁdﬂ@é@»?
ORIS E. RODRIGUEZ PERE

Directora de Desarrollo de Servicios de Salud

v
Elaboré/Reviso. Claudia Hernandez/Junio de 2’517:\*'
V.B OAAJ. Aifonso Sanchez Silva / Junio de 2017

\

: Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle 26 51-53.
{ Torre Salud Piso 5. Cédigo Postal: 111321 Bogota, D.C. Tel.
$ 7491730 - 7491738

- @/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
- www.eundinamarca.goveo
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Fecha de realizacion: 03/05/2024
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INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

. B
Colmena

Seguros

1. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

1.1 Datos de la empresa

DATOS DE LA EMPRESA

Razoén Social LINEAS PREMIUM S.A.S NIT 900461872
Direccidén CL73 7555
Municipio BOGOTA D.C. Departamento Bogota D. C.

Correo Electrénico

Cluu

Numero de
Trabajadores

CALIDAD@ORTSAS.COM

Transporte de pasajeros, incluye el transporte terrestre de servicios especiales
de pasajeros por carretera como: turismo, servicios de viajes contratados,
excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), transporte

escolar

10 Clasificacion Riesgo v




INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD O
EN EL TRABAJO

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena

Seguros

2. DATOS DEL INFORME

2.1 Descripcion del informe

DATOS DEL INFORME

Estandares minimos No

Nombre del 2023

Autodiagnéstico

Nombre realizador del | Geraldine Nizo Cardenas
Autodiagndstico

Fecha del 03/05/2024 Fecha Generaciéon | 23/10/2024
autodiagndstico del informe

Total de preguntas 59 Total de preguntas | 59
evaluadas conformes a

Resolucion 0312




INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘
SG-SST
Colmena

(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

Seguros

2.2 Tabla de valores y calificaciones

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

VALOR PUNTAIJE POSIBLE CALIFICACION
p , . PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL
2 PORCENTUAL . (0]
ITEM No Aplica
CONTRATANTE
1.1.1 Responsable
del Sistema de
Gestion de 0.5
Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST
1.1.2
Responsabilidades
en el Sistema de 05
Gestion de ’
Recursos Seguridad y Salud
financieros, en el Trabajo SG-SST
técnicos,
humar}os y de 1.1.3 Asignacién de
otra indole
requeridos para recursos para el
Recursos coordinar Sistema de Gestion 0.5 4 4
Planear v de Seguridad y ’
desarrollar el .
. Salud en el Trabajo
Sistema de SG-SST
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-
SST) 1.1.4 Afiliacién al
Sistema General de 0.5
Riesgos Laborales
1.1.5 Identificacion
de trabajadores de
alto riesgo y 0.5
cotizacién de
pensidn especial




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena

Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

1.1.6 Conformacién

COPASST 05 X

1.1.7 Capacitacién

COPASST 05 X

1.1.8 Conformacién
Comité de 0.5 X
Convivencia

1.2.1 Programa
Capacitacion
Promocién y

N p i6n — PyP
Capacitacién en el revencion =ty

Sistema de
Gestion de la
Seguridad y la

Salud en el

Trabajo

1.2.2 Induccién y 6 6
reinduccién en
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST. Actividades
de Promociény
Prevencién PyP




EN EL TRABAJO

SG-S5T Colmena

(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) :
Seguros

INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD o ‘ -

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION
PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

L
VALOR PESO . DE LA EMPRESA
(0}

Cumple || No Aplica
CONTRATANTE

ITEM DEL ESTANDAR DEL
" PORCENTUAL No
ITEM
cumple

ESTANDAR

1.2.3 Responsables
del Sistema de
Gestion de

Seguridad y Salud 2 X
en el Trabajo SG-SST
con curso virtual de
50 horas

2.1.1 Politica del
Sistema de Gestion
de Seguridad y

Politica de
) Salud en el Trabajo
Seguridad y S?Iud SG-SST firmada, 1 "
en el Trabajo
fechaday
comunicada al
COPASST

2.10.1 Evaluaciény
Contratacion seleccién de 2 X
proveedores y

contratistas

Gezt;?;é?stziral 2.11._1 Evaluacion 15 15
del impacto de
cambios internos y
Gestion del externos en el 1 X
cambio Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST
2.2.1 Objetivos
Objetivos del definidos, claros,
Sistema de medibles,
Gestion de la cuantificables, con
. 1 X
Seguridad y la metas,
Salud en el documentados,

Trabajo SG-SST revisados del SG-
SST




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena

Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

2.3.1 Evaluacion e
identificacion de 1 X
prioridades

Evaluacion inicial
del SG-SST

2.4.1 Plan que
identifica objetivos,
metas,
responsabilidad, 2 X
recursos con
cronogramay
firmado

Plan Anual de
Trabajo

2.5.1 Archivo o

retencion
Conservacion de documental del
, Sistema de Gestion 2 X
la documentacion .
en Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST
Rendicién de 2.6.1 Rendicién 1 X
cuentas sobre el desempefio
Normatividad
nacional vigente y
apllcab'Ie en 2.7.1 Matriz legal 2 X
materia de

seguridad y salud
en el trabajo




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

o

Colmena

Seguros

ESTANDAR

Comunicacién

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

2.8.1 Mecanismos
de comunicacion,
auto reporte en
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

VALOR

PESO

DEL
PORCENTUAL

iTEM

Adquisiciones

2.9.1 Identificaciodn,
evaluacién para
adquisicion de
productos y
servicios del
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

CALIFICACION
. DE LA EMPRESA

uL Cumple || No Aplica o
cumple CONTRATANTE

PUNTAJE POSIBLE

Hacer

Gestion de la
salud

Condiciones de
salud en el
trabajo

3.1.1 Descripcidn
sociodemografica.
Diagndstico de
Condiciones de
Salud

3.1.2 Actividades de
Promociény
Prevencion en Salud

3.1.3 Informacién al
médico de los
perfiles de cargo




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COln]é?gI'}.oas'

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

3.1.4 Realizacién de
Evaluaciones
Médicas
Ocupacionales -
Peligros-
Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de
Historias Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones 1 X
médico/laborales

3.1.7 Estilos de vida
y entornos
saludables
(controles

tabaquismo,
alcoholismo,
farmacodependenci
ay otros)

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y
disposicion de
basuras




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena

Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

3.1.9 Eliminacién
adecuada de
residuos sélidos,
liquidos o gaseosos

3.2.1 Reporte de los
Accidentes de
Trabajoy
Enfermedad Laboral
alaARL, EPSy
Direccion Territorial
del Ministerio de

Trabajo
Registro, reporte

e investigacion de
las enfermedades = 3.2.2 Investigacidn
laborales, los de Incidentes, 5 5
incidentes y Accidentes y 2 X
accidentes de Enfermedades
trabajo Laborales

3.2.3 Registroy
andlisis estadistico
de Accidentes y 1 X
Enfermedades
Laborales

3.3.1 Medicion de la
frecuencia de la 1 X

. accidentalidad
Mecanismo de

vigilancia de las
condiciones de 6 6
salud de los
trabajadores

3.3.2 Medicién de la
severidad de la 1 X
accidentalidad




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

SG-SST

(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

o

Colmena

Seguros

ESTANDAR

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

3.3.3 Medicién de la
mortalidad por
Accidentes de

Trabajo

VALOR

PESO
PORCENTUAL

DEL
iTEM

3.3.4 Medicion de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicion de la
incidencia de
Enfermedad Laboral

3.3.6 Medicidn del
ausentismo por
causa médica

PUNTAJE POSIBLE

CALIFICACION

DE LA EMPRESA

No

Cumple
cumple =

No Aplica

(o)

CONTRATANTE

Gestion de

peligros y
riesgos

Identificacidn de
peligros,
evaluacién y
valoracion de los
riesgos

4.1.1 Metodologia
para la
identificaciéon de
peligros, evaluacion
y valoracién de los
riesgos

15

4.1.2 |dentificacién
de peligros con
participacion de

todos los niveles de

la empresa

15

12



INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST

(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlnlb?gI'}.Oas'

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

4.1.3 Identificaciéon
de sustancias
catalogadas como 3 X
carcindgenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion
mediciones
ambientales 4 X
quimicos, fisicos y
biolégicos

421
Implementacién de
medidas de

prevenciony 2.5 X
control frente a
peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacion de

aplicacién de
medlda.slde 25 X
prevencion y
Medidas de control por parte de
prevencion y los trabajadores
control para 15 15
intervenir los
peligros / riesgos | 4.2.3 Elaboracién de
procedimientos, 25 X

instructivos, fichas,
protocolos

4.2.4 Realizacién de
inspecciones a
instalaciones,
magquinaria o 2.5 X
equipos con la

participacion del
COPASST




INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COln]é?gI'}.oas'

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

VALOR
" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

4.2.5
Mantenimiento
periddico de
instalaciones,
equipos, maquinas,
herramientas

2.5 X

4.2.6 Entrega de
Elementos de
Proteccion Personal
- EPP, se verifica con
contratistas y
subcontratistas

2.5 X

5.1.1 Se cuenta con
el Plan de
Preparacion,
Prevenciony

Plan de Respuesta ante
prevencion, Emergencias
preparacion y 10 10
respuesta ante
emergencias 5.1.2 Brigada de
prevencion
conformada,
capacitada y dotada

Gestion de
amenazas

6.1.1 Definicidn de
indicadores del SG-
SST de acuerdo 1.25 X
condiciones de la

, empresa
Gestidny

resultados del SG- 5 5
SST

Verificacion del
Verificar SG-SST

6.1.2 La empresa

adelanta auditoria

por lo menos una
vez al afio

1.25 X




EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD o

Colmena

Seguros

ESTANDAR

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

VALOR
iTEM DEL ESTANDAR DEL
iTEM

PESO
PORCENTUAL

6.1.3 Revisidn anual
de la Alta Direccidn
resultados de la
auditoria

1.25

6.1.4 Planificacion
auditorias con el 1.25
COPASST

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION
DE LA EMPRESA

No q
Cumple || No Aplica

(o)

cumple CONTRATANTE

Actuar

Mejoramiento

Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG-
SST

7.1.1 Definicidn de
acciones
preventivas y
correctivas con base
en resultados del
SG-SST

2.5

7.1.2 Acciones de
mejora conforme a 25
revision de la Alta ’ 10

Direccion

7.1.3 Acciones de
mejora con base en
investigaciones de
accidentes de 2.5
trabajoy
enfermedades
laborales

10

15



INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

. B
Colmena

Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

L
VAROR PESO

ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T
fTEM PORCENTUAL No

e Cumple
7.1.4 Elaboracién
Plan de
Mejoramiento -
implementacion de
medidas y acciones
correctivas
solicitadas por
autoridades y ARL

2.5 X

DE LA EMPRESA
(0}

No Aplica
CONTRATANTE

16



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

g
Colmena
Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TOTALES 100

- Cuando se cumple con el item del estandar la calificacién sera la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacidn serd igual a

cero (0).

- En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |,
11 6 111, de conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se debera otorgar el porcentaje maximo de calificacion en la columna

“No Aplica” frente al item correspondiente.

El presente formulario es documento puiblico. La informacion aqui consignada debe ser veraz. La inclusiéon de manifestaciones falsas
estard sujeta a las sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

FIRMA EMPLEADOR O CONTRATANTE

FIRMA RESPONSABLE DE LA EJECUCION

17



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

O

Colmena

Seguros

Nivel de cumplimiento

Resultados |

Total items Cumple 59
Total items No cumple 0
Total items No aplica 1
Valoracién 100

Calificacion Recomendaciones

18



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

O

Colmena

Seguros

3. PLAN DE ACCION

19



INFORME ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ‘

SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) CO]‘mena

Seguros

4. GRAFICAS

4.1 Cumplimiento de los estandares

VERIFICAR| 100
Verificacién del SG-

@LER Gestion de

amenazas

SST
ACER Gestion de la
PLANEAR Rec salud

PLANEAR Gestién ACER Gestion de

integral del SG-$ peligros y riesgos
) e




INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

o

Colmena

Seguros

4.2. Cumplimiento del Ciclo PHVA

60 60
2525
10 10
5 5
= N

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

Planear

Hacer Verificar Actuar

B Cumplimiento HE Total

100 __100

Total

21
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Bogota D.C, 23 de Octubre 2024

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Asunto: Declaracion juramentada

Yo GONZALO LOPEZ PINTO, identificado con ntimero de cedula 14.324.756 actuando en mi calidad de
representante legal de LINEAS PREMIUM S.A.S con NIT 900.461.872-8, certifico que a la fecha no
contamos con sanciones, ni medidas preventivas abiertas o procesos de ejecucion ante las autoridades
ambientales, ademas conozco de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas, asi como
los efectos legales consagrados. Por consiguiente, declaro, bajo la gravedad de juramento y que, junto
con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las mencionadas
anteriormente, ni tampoco la sociedad empresarial que represento actualmente.

Atentamente,

E2A0p
A
GONZALO LOPEZ PINTO
REPRESENTANTE LEGAL
& D.C - Colombia / Calle 73 # 75-55 Pisoc 4 Santa Marta /
559260/61 Edificio Los Ban
E-mail: info@lineaspremium.com Contacto: 3

www.lineaspremium.com
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